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1. Rekapitulacja najwazniejszvch wnioskow z ewaluacji

Raport zawiera ustalenia i wnioski dotyczace realizacji projektu ,,Szkota Praktycznej
Ekonomii — Mtodziezowe Miniprzedsigbiorstwo w ramach dwu edycji stuzgcych testowaniu
produktu finalnego (I edycji - testowania wstgpnej wersji produktu oraz edycji Il —
pilotazowego wdrozenia poprawionej wstepnej wersji produktu finalnego). Jego podstawe
stanowig przede wszystkim wyniki ankiet ewaluacyjnych wypetionych przez uczestnikow
obu edycji programu przed rozpoczeciem oraz po zakonczeniu realizacji projektu w danym
roku szkolnym (tacznie 2610 ankiet wypetnionych przez ucznidéw oraz 97 ankiet
wypetnionych przez nauczycieli w | edycji projektu oraz 3908 ankiet wypelionych przez
uczniéw i 223 ankiety wypetnione przez nauczycieli w 11 edycji projektu?), dane z ankiet
monitoringowych wypelianych przez nauczycieli 1 uczniow — dyrektorow mini
przedsiebiorstw w kazdym miesigcu realizacji projektu (lacznie 776 ankiet wypetlnionych
przez uczniow pierwszej edycji i 1319 ankiet wypetlnionych przez ucznidw uczestniczacych
w Il edycji oraz 4636 ankiet wypelionych przez nauczycieli Il edycji?, a dotyczacych
roznych aspektow oceny poszczegdlnych elementow produktu finalnego, a takze dane
z ankiet dotyczacych opisu biezacego funkcjonowania mini przedsigbiorstw (738 ankiet
w pierwszej edycji i 1396 w Il edycji), dane z ankiet ewaluacyjnych wypeklianych przez
wszystkich nauczycieli po szkoleniach I i Il edycji (160 ankiet), oraz wyniki badan
ankietowych z jurorami  Ogolnopolskiego Konkursu na Najlepsze Mtodziezowe
Miniprzedsigbiorstwo (86 wypetnionych ankiet w 2012 roku oraz 120 w roku 2013).
Uzupethieniem danych ilo§ciowych sg informacje z wywiadow indywidualnych z 8 jurorami
glownymi Ogolnopolski Konkurs na Najlepsze Mlodziezowe Miniprzedsigbiorstwo 2013,
informacje z wywiadow poglebionych z uczniami i nauczycielami bioragcymi udziat w

projekcie (lacznie 29 wywiadow zrealizowanych po | edycji projektu i 21 wywiadow

! Poniewaz nauczyciele uczestniczacy w edycji pilotazowego wdrozenia byli takze uczestnikami edycji
testujacej, w chwili rozpoczecia edycji 11 (pilotazowego wdrozenia) nie kierowano do nich powtornie ankiety
diagnozujacej ich opinie, przekonania oraz poziom ich wiedzy i umiejetno$ci przed rozpoczeciem projektu.
Ocene wstepnej testowej wersji wszystkich materialdw zaprezentowano w raporcie ewaluacyjnym
sporzadzonym po zakonczeniu I edycji projektu. W edycji II nauczyciele (takze Ci, ktorzy uczestniczyli
wcezesniej w edycji I) oceniali materialy juz skorygowane (m.in. w oparciu o wniesione przez nich uwagi
sformutowane na podstawie doswiadczen z edycji testujacej). Stad tez czgsci raportu dotyczace elementow
produktu finalnego bazuja wytacznie na ocenach sformutowanych w trakcie II edycji, odnoszac si¢ tym samym
do ich poprawionej wersji.
4
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zrealizowanych po Il edycji); a takze informacje pozyskane w wyniku analizy dokumentacji

projektowej (m.in. wniosek projektowy i strategia wdrazania projektu, dane z comiesigcznych

kart pracy nauczycieli, dane z raportow mtodziezowych miniprzedsi¢gbiorstw).

Analiza uzyskanych informacji pozwolita na dokonanie nastepujacych ustalen:

+ w zakresie dzialan projektowych stuzacych realizacji wskaznikow produktu:

e Projekt realizowano zgodnie z harmonogramem i budzetem okreslonymi

w ramach zapisé6w wniosku o dofinansowanie projektu.

e Rekrutacja do projektu przebiegla prawidlowo, zgodnie z zapisami zawartymi
we wniosku o dofinansowanie (w tym z zachowaniem zasady réwnosci pici).
Ze wzgledu na fakt, iz (ze wzgledow niezaleznych od projektodawcy - Fundacji
Mtodziezowej Przedsigbiorczosci) | etapu testowania nie ukonczyla zatozona liczba
100 nauczycieli, kolejna, II edycja projektu objeta liczniejsza (w stosunku do
zapisow Wniosku 1 Strategii) grup¢ nauczycieli. Dokonano powigkszonej
rekrutacji 72 szkot do II edycji, a na wypadek problemoéw analogicznych do
opisanych powyzej, stworzono takze liste rezerwowa. Dzigki zastosowanym
procedurom II edycje projektu ukonczyta, zgodnie z zalozeniami przyjetymi
w Strategii, grupa 160 nauczycieli.

Liczba odbiorcow projektu, ktorzy ukonczyli kazda z edycji okazala sig
wyzsza niz przewidziano w dokumentacji projektowej. Pierwsza edycje projektu
ukonczyto 1364 odbiorcow, zas edycje II 2046 odbiorcoOw — ucznidéw/uczennic
szkot ponadgimnazjalnych (odpowiednio o 164 osoby i 0 126 oséb wiegcej niz

zaplanowano w Strategii wdrazania produktu).

e Realizacje zaje¢ z uczniami w obu edycjach poprzedzity warsztaty
szkoleniowe dla nauczycieli, podczas ktorych mogli oni wstgpnie zapoznaé si¢
zaro6wno z samym produktem finalnym, jak 1 z zasadami jego testowania, a takze
przekaza¢ swoje uwagi 1 sugestie. Obydwa warsztaty uzyskaly wysoka oceneg
uczestnikow w zakresie zawarto$ci merytorycznej, zgtoszono kilka uwag do strony

organizacyjnej pierwszego szkolenia, co wigzalo si¢ w duzym stopniu
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Z (niezaleznym od organizatoréw) remontem czgsci obiektu, w ktorym warsztat si¢

odbywat.

e W ramach projektu ,Szkota Praktycznej Ekonomii - Mlodziezowe
Miniprzedsigbiorstwo” w roku szkolnym 2011/2012 zostaty zalozone 134, za$
w roku szkolnym 2012/2013 az 225 miniprzedsigbiorstw. Ich dziatalno$¢ byta na
biezagco monitorowana (poprzez comiesi¢czne ankiety wypelniane przez ucznidw-
dyrektor6w mini przedsigbiorstw oraz nauczycieli — ich opiekunéw) oraz
raportowana w comiesi¢gcznych zestawieniach. Takze koordynator projektu
utrzymywat staty kontakt mailowy i telefoniczny z opiekunami, udzielajac im
wsparcia w rozwigzywaniu napotkanych probleméow. W ramach monitoringowych
badan ankietowych odnotowano nastgpujace problemy sygnalizowane w przypadku
wigkszosci miniprzedsigbiorstw  (uporzadkowane wedlug malejacej liczby

wskazan):

» | edycja:
v obowiazkowosé i terminowos¢ wykonywania obowiazkow
(67% mtodziezowych miniprzedsigbiorstw)

v’ organizacja pracy zespotu (63% miodziezowych mini przedsigbiorstw)

<\

motywacja wspolnikow (58% miodziezowych mini przedsigbiorstw)
v prowadzenie dokumentacji finansowej (56% mtodziezowych
miniprzedsiebiorstw)
v' komunikacja miedzy wspOlnikami  (52%  mlodziezowych  mini
przedsiebiorstw)
» |l edycja:
v' obowigzkowos¢ 1 terminowos$¢ wykonywania obowigzkow
(56% mtodziezowych mini przedsigbiorstw)

v’ organizacja pracy zespotu (55% mlodziezowych mini przedsi¢biorstw)

<\

motywacja wspolnikow (55% mtodziezowych mini przedsigbiorstw)
v komunikacja migdzy wspolnikami (53% mtodziezowych

miniprzedsiebiorstw)
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W pierwszej edycji stosunkowo czgsto zglaszane byly takze, niemal niepojawiajace
si¢ w edycji II (po korekcie produktu finalnego przeprowadzonej przed jej
rozpoczgciem), problemy techniczne zwigzane =z obsluga programow

umieszczonych na platformie internetowej.

Uczniowie/uczennice realizujace projekt uczestniczyli/ty w roku 2012 i 2013
w Ogolnopolskim Konkursie na Najlepsze Mlodziezowe Miniprzedsigbiorstwo
PRODUKCIK. Finat konkursu, w ktorym brali udzial uczestnicy I edycji odbyt sie
w dniach 31 maja — 1 czerwca 2012 r. w Warszawie, za$ final konkursu z udziatem
uczestnikow II edycji projektu odbyt si¢ w dniach 11-12 kwietnia 2013r, takze w

Warszawie (w siedzibie Gietdy Papierow Warto$ciowych).

Po =zakonczeniu | edycji realizacji projektu uczestniczacy W niej
nauczyciele/nauczycielki wzieli udzial w warsztatach podsumowujacych, podczas
ktorych dokonali analizy mocnych i stabych stron projektu oraz wszystkich
opracowanych w projekcie materialdw (elementéw produktu finalnego)
I wypracowali rekomendacje dotyczace korekty wstepnej wersji produktu
finalnego. Opierajac korekty na opiniach uzytkownikéw i odbiorcow testujacych
produkt, w projekcie wypetliono zatozenie realnego wiaczenia grup docelowych

w prace nad ostatecznym ksztaltem produktu finalnego.

Wypracowano ostateczng, skorygowana wersje produktu finalnego w ramach,
ktorego, zgodnie z zatozeniami przyjetymi w Strategii znalazty si¢ poprawione
w oparciu o do§wiadczenia uzytkownikow i odbiorcow obu edyc;ji:

Program nauczania do przedmiotu ekonomia w praktyce, opracowany tak aby
nauczyciel mogt wykorzysta¢ w pelnym zakresie wiadomosci i umiejetnosci
zdobyte przez ucznidw na wczesniejszych etapach edukacyjnych, w tym rowniez

na zajeciach podstaw przedsigbiorczosci.

Materialy dla nauczyciela (przewodnik zawierajacy materialty dydaktyczne,
w tym: opis idei i zasad gry edukacyjnej ,,Mlodziezowe miniprzedsi¢biorstwo”,

regulamin miniprzedsi¢biorstwa, program nauczania, opis roli nauczyciela
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i konsultanta biznesowego, zadania edukacyjne, Vademecum dla ucznia, plyta

DVD z zadaniami edukacyjnymi oraz materiatami multimedialnymi).

Materialy dla ucznia (MVademecum dla ucznia czyli poradnik jak prowadzic
milodziezowe miniprzedsiebiorstwo, teczki dla dyrektorow miniprzedsigbiorstwa
wraz z wzorami drukow do dokumentowania dziatalno$ci miniprzedsi¢biorstwa,
uzytkowe programy komputerowe: program FINANSE do prowadzenia
dokumentacji finansowej miniprzedsi¢biorstwa; generator biznesplanu, ptyta CD
z wzorami  drukéw  potrzebnych do  dokumentowania  dzialalnosci

miniprzedsi¢biorstwa.

Platforma internetowa (zaktadki ogolnodostepne zawierajgce materialy
informacyjno — promocyjne, regulamin miniprzedsi¢gbiorstwa, interaktywng mapke
uczestnikow gry edukacyjnej ,,Mlodziezowe miniprzedsigbiorstwo”, serwis
dotyczacy dziatalnosci gospodarczej, opis roli konsultanta biznesowego oraz
zaktadke ,,Warto wiedzie¢”, a takze formularz kontaktowy, zaktadki dla
nauczyciela i1 ucznia dostepne po zalogowaniu (spersonalizowany panel nauczyciela
do monitorowania pracy wilasnych miniprzedsigbiorstw, materiaty dydaktyczne:
zadania edukacyjne, Vademecum dla ucznia, filmy i prezentacje, a takze wzory
dokumentow przydatnych do prowadzenia miniprzedsigbiorstwa, panel
miniprzedsigbiorstwa, program do zarzadzania miniprzedsi¢biorstwem (w tym:
rejestracja miniprzedsiebiorstwa), generator biznesplanu oraz program FINANSE .
W zaktadce tej dostgpna jest takze psychozabawa dla uczestnikow 1 uczestniczek

projektu — test kompetencji menedzerskich.

e W obu edycjach zrealizowano liczne dziatania upowszechniajace (por. str. 29 -30)

niniejszego opracowania).
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+ w zakresie realizacji dzialan projektowych z punktu widzenia wskaznikow

rezultatu:

W przypadku 96% uzytkownikow projektu — nauczycieli odnotowano wzrost
wiedzy dotyczacej nowatorskich form prowadzenia zaje¢ z zakresu
przedsigbiorczosci wséréd ucznidow szkdét ponadgimnazjalnych. Wzrost ten
wedtug deklaracji badanych wyniost $rednio 61% (przy czym blisko co trzeci

z nauczycieli zadeklarowat wzrost wynoszacy minimum 80%).

W przypadku blisko 94% ankietowanych odbiorcow projektu (3052
uczniéw/uczennic) odnotowano wzrost wiedzy z zakresu przedsigbiorczosci oraz
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej. Wzrost ten wedtug deklaracji badanych
wyniost $rednio 61,6% w I edycji i $rednio 65,6 w II edycji (przy czym blisko

30% ogo6tu badanych zadeklarowato wzrost wynoszacy minimum 80%).

W  wyniku uczestnictwa w projekcie Szkota praktycznej ekonomii —
mtodziezowe miniprzedsigbiorstwo 85% nauczycieli/nauczycielek (136 oséb)
zwigkszylo posiadang wiedze na temat roli przedsigbiorczosci w edukacji.
Deklarowany przez nauczycieli wzrost wiedzy na temat roli przedsigbiorczo$ci

w edukacji wyniost srednio 63%.

W przypadku 81% ogoétu badanych nauczycieli (130 os6b) wzrosto przekonanie
o potrzebie ksztalttowania postaw przedsigbiorczych ucznidw  szkot

ponadgimnazjalnych.

W badaniu koncowym 152 nauczycieli (90% ogo6tu) podniosto (w stosunku do
badania poczatkowego) swoja ocen¢ zaje¢ z zakresu przedsigbiorczosci z punktu

widzenia ich wptywu na ksztattowanie u uczniéw postaw przedsigbiorczych.

Ponad 90% og6tu ucznidow obu edycji biorgcych udzial w badaniach (tacznie
2954 osoby) zadeklarowalo, iz podczas realizacji projektu ,,Szkota praktycznej
ekonomii — mtodziezowe miniprzedsigbiorstwo” zwiekszyta si¢ ich wiedza na

temat roli, jaka odgrywa przedsiebiorczos¢ (postawa przedsigbiorcza) w
9
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codziennym zyciu. Poziom wzrostu wilasnej wiedzy w analizowanym zakresie

ankietowani uczniowie/uczennice oszacowali srednio na 65%.

Ponad 77% badanych uczniow (2512 o0sob) zwickszytlo swoje przekonanie
o przydatnosci w zyciu codziennym przynajmniej jednej z umiejetnosci
sktadowych  postawy  przedsiebiorczej. Z  wywiadow  poglebionych
przeprowadzonych z uczniami i nauczycielami wynika, Zze zmiana ta jest
bezposrednim efektem wzrostu wiedzy na temat roli przedsigbiorczosci w zyciu

codziennym.

Az u 84% ogbélu badanych ucznidow (2737 osOb) wzrosto przekonanie

o potrzebie ksztaltowania postaw przedsiebiorczych mtodziezy.

W przypadku 77% badanych odbiorcow projektu (2520 uczniow) odnotowano

wzrost poziomu zainteresowania przedsiebiorczoscia.

Az 73% ucznidw uczestniczacych w badaniach (3394 osoby) bezposrednio
zadeklarowato wzrost zainteresowania prowadzeniem w przysztosci wilasnej

dziatalnosci gospodarcze;j.

Ponad 42% ogoétu ankietowanych odbiorcow projektu (52% deklarujacych
zamiar podjecia studiow wyzszych) zwigkszylo swoje zainteresowanie
kontynuacjg ksztatcenia na kierunkach o kluczowym znaczeniu dla gospodarki
opartej na wiedzy i kierunkach ksztattujacych kluczowe kompetencje takie, jak

przedsiebiorczosc.

Az 95% nauczycieli — uzytkownikéw projektu zadeklarowato wzrost
umiejetnosci prowadzenia zaje¢ z uczniami w formie gry edukacyjnej
wzorowanej na prowadzeniu dzialalnosci gospodarczej, szacujac ten wzrost

$rednio na 63,1% w stosunku do stanu wyjsciowego (przed realizacja projektu).

W ramach dwu edycji projektu ,,Szkota praktycznej ekonomii — mtodziezowe
miniprzedsi¢biorstwo”  zostalo  zatozonych 359  miniprzedsi¢biorstw
(poprowadzonych przez 3410 uczniéw/uczennic) - 134 w roku szkolnym

2011/2012 (prowadzonych tacznie przez 1364 ucznidw/uczennice) oraz 225 w
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roku szkolnym 2012/2013 (prowadzonych przez 2046 ucznidOw/uczennice).
Po realizacji projektu az 92% ogotu badanych odbiorcéw produktu finalnego
(3005 ucznidow/uczennic z obu edycji) zadeklarowato wzrost umiej¢tnosci
praktycznych w zakresie prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej oceniajac ten

wzrost $rednio na 81%.

e W przypadku 138 nauczycieli (86% ogotu) odnotowano wzrost umiej¢tnosci
postugiwania  si¢  nowoczesnymi  technologiami  informacyjno  —
komunikacyjnymi  (ICT) Deklarowany wzrost poziomu umiejetnosci

w omawianym zakresie wynidst srednio 61,5%.

e Az 91% nauczycieli deklaruje takze wprost, ze podczas realizacji projektu
poziom ich zainteresowania stosowaniem nowoczesnych technologii

informacyjno - komunikacyjnych wzrdst, szacujac ten wzrost $rednio na 44%

e  Wzrost umiej¢tnosci w zakresie ICT odnotowalo takze w przypadku 67%
badanych uczniéw (2188 o0sob). Wedlug deklaracji badanych ich umiejetnosci

w zakresie wykorzystania ICT wzrosty Srednio o 62%.

o Az 78% uczniéow deklaruje takze wzrost zainteresowania wykorzystywaniem
technologii informacyjno — komunikacyjnych w ramach zaje¢ szkolnych
w wigkszym zakresie niz miato to miejsce do tej pory, szacujac ten wzrost

zainteresowania $rednio na 65% w stosunku do stanu sprzed projektu.
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Przedmiot i kryteria ewaluaciji

Wiasciwg realizacje¢ kazdego badania spotecznego w terenie warunkuje
poprzedzajace ja opracowanie szczegotowych dyrektyw dotyczacych przedmiotu
badania oraz adekwatnej dla jego eksploracji i analizy metodologii. Opracowanie takie
ma zazwyczaj posta¢ koncepcji badawczej zawierajacej doktadne ustalenia w zakresie
celu badania, zwigzanej z nim problematyki badawczej, doboru zrodet informacji oraz
odpowiadajacych im metod i technik badawczych. Naturalny punkt wyjscia ewaluacji
(rozumianej jako systematyczne badanie cech i dziatan realizowanych w ramach
analizowanego projektu z punktu widzenia wsparcia jego realizacji, zrozumienia
ewentualnych problemdéw 1 poprawy jego efektywnosci w zakresie zalozonych celow)
stanowi zatem doglebne zapoznanie si¢ z procesem podlegajacym analizie oraz

wyznaczenie kryteriow prowadzonego badania.
2.1. Przedmiot ewaluacji

Przedmiot ewaluacji stanowig dzialania zaprojektowane 1 realizowane
w  ramach  projektu  ,Szkota  praktycznej ekonomii -  milodziezowe
miniprzedsigbiorstwo” oraz produkt finalny opracowany w ramach tegoz projektu

W postaci:

e programu nauczania do przedmiotu ekonomia w praktyce, w ktorym ujete
zostang: cele ksztalcenia 1 wychowania, treSci nauczania oraz sposoby ich

osiggania, opis osiggni¢¢ ucznia/uczennicy, metody oraz Kryteria oceniania;

e materiatow dla nauczyciela/nauczycielki:
- Przewodnik dla nauczyciela zawierajacy:
mlodziezowe miniprzedsiebiorstwo-zaproszenie do  programu, mtodziezowe
miniprzedsi¢biorstwo na zajeciach szkolnych, opis idei programu, regulamin
miniprzedsigbiorstwa, program nauczania do przedmiotu ekonomia w praktyce, Opis
rola opiekuna/opiekunki mtodziezowego miniprzedsiebiorstwa, opis roli konsultanta
biznesowego, dzialania miniprzedsi¢biorstwa — funkcjonowanie miniprzedsigbiorstwa

krok po kroku z wyszczegolnieniem dzialan ucznidw/uczennic, zadania
12
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nauczyciela/nauczycieli i konsultanta wraz ze wskazaniem przydatnych materiatow
dydaktycznych; zadania edukacyjne (zadania edukacyjne, ¢wiczenia wspierajace,
studium przypadku);

- Warto wiedzie¢: materiaty pomocnicze dla nauczyciela w obszarze funkcjonowania
miniprzedsigbiorstwa;

- Vademecum dla ucznia/uczennicy — poradnik jak prowadzi¢ mtodziezowe
miniprzedsi¢biorstwo;

- plyta DVD zawierajaca multimedialne materiaty (filmy edukacyjne, prezentacje i

zadania edukacyjne);

e materiatow dla ucznia/uczennicy:
- Vademecum dla ucznia/uczennicy — poradnik, jak prowadzi¢ mitodziezowe
miniprzedsi¢biorstwo
- teczki dla dyrektoréw miniprzedsiebiorstwa wraz z wzorami drukow;
- uzytkowe programy komputerowe do prowadzenia miniprzedsi¢biorstwa (program
FINANSE, zarzadzanie miniprzedsighiorstwem, generator biznesplanu).
- ptyta CD zawierajaca wzory dokumentow potrzebnych do dokumentowania

dziatalno$ci miniprzedsigbiorstwa

e platformy internctowej zawierajacej informacje o programie, program
nauczania, Vademecum dla ucznia, serwis dotyczacy dziatalnosci gospodarczej
(np. wybrane wskazniki finansowe, przydatne linki), serwis dotyczacy rejestracji
mtodziezowych miniprzedsigbiorstw oraz monitorowania ich dzialalnosci np. raporty
miesieczne w formie do uzupelniana na biezaco. Platforma zawiera réwniez m.in:

filmy edukacyjne, zadania np. test kompetencji menedzerskich itp.

2.1.1. Ogolne zalozenia, planowany przebieg realizacji i cele projektu

»Szkola praktycznej ekonomii — mlodziezowe miniprzedsi¢biorstwo”

Zgodnie z informacjami zamieszczonymi na stronie projektu, ,,Szkota

praktycznej ekonomii — mtodziezowe miniprzedsigbiorstwo” to przedsiewzigcie Fundacji
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Mtodziezowej Przedsigbiorczosci majagce na celu opracowanie 1 wprowadzenie
innowacyjnych narzedzi do zaje¢ z przedmiotu ekonomia w praktyce oraz zwigkszenie
skuteczno$ci edukacji uczniow szkot ponadgimnazjalnych poprzez ksztaltowanie kluczowych
kompetencji, takich jak inicjatywnos$¢ i przedsigbiorczos¢. Projekt jest wspotfinansowany
przez Uni¢ Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Projekt jest skierowany do nauczycieli podstaw przedsiebiorczosci oraz

przedmiotéw ekonomicznych w liceach i technikach i ma na celu:

. przygotowanie mtodych ludzi do wejsécia na rynek pracy,

. pokazanie szans i zagrozen wynikajacych z samozatrudnienia,

. efektywne ksztattowanie postawy przedsiebiorczosci i nauke przez dzialanie,
. zwigkszenie zainteresowania uczniow kontynuacja ksztatcenia w kierunkach

0 kluczowym znaczeniu dla gospodarki.
Uczniowie uczestnicza w grze edukacyjnej polegajacej na zatozeniu w szkole wlasnej firmy

zorganizowanej na wzor spotki jawne;:

. szukajg pomystu na produkt,

. przygotowuja biznesplan przedsigwzigcia,
. gromadzg kapital,

. podejmuja dziatania marketingowe,

. produkuja 1 sprzedaja swoje produkty (ustugi),
. prowadzg dokumentacj¢ finansowa,

. podejmuja ryzyko biznesowe.

Punktem wyj$cia do opracowania projektu byta analiza i diagnoza stanu
edukacji ponadgimnazjalnej (metod prowadzenia zaje¢, materiatow i narzedzi dydaktycznych)
w zakresie przedsigbiorczosci, ze szczegdlnym uwzglednieniem problemu ksztaltowania
praktycznych umiejetno$ci uczniow. W ramach pierwszego etapu realizacji projektu, Partner
Projektu - Spoteczna Wyzsza Szkota Przedsi¢biorczos$ci i Zarzadzania w L.odzi przeprowadzit

badania ,Jak skutecznie rozwija¢ zdolnoSci praktycznego wykorzystania umiejetnosci
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nabytych w trakcie nauki przedsiqbiorczoéci”3, na podstawie ktérych zdiagnozowano m.in.
niedostosowane do rzeczywistych potrzeb rynku pracy programy nauczania, nieefektywne
metody i formy ksztalcenia oraz tradycyjne narz¢dzia dydaktyczne. Tymczasem (wedlug
wynikow tych samych badan) uczniowie 1 uczennice ch¢tnie widzieliby zajecia prowadzone
w oparciu o elementy praktyczne. Szczegdlnie cenione s3 zajecia ujmujagce w sposob
praktyczny zagadnienia zwigzane z przedsigbiorczo$cia. Ponad 63% badanych wyraza opinig,
iz na zajeciach powinno by¢ ,,mniej teorii wigcej praktyki”. Wyniki badan wskazuja, ze
uczniowie/uczennice chcieliby zeby zajecia prowadzone byly w oparciu o przyktady
praktycznego wykorzystania prezentowanej teorii ze wspotuczestnictwem praktykéw biznesu
oraz uwazaja, iz zajecia powinny zosta¢ wzbogacone o materialy multimedialne. Uczniowie
i uczennice upatrujg w takich zaj¢ciach szansy na skuteczne zaistnienie na rynku pracy, co
moze prowadzi¢ do ograniczenia stopy bezrobocia wséréd absolwentow szkot
ponadgimnazjalnych, a tym samym w perspektywie kilku lat wptyna¢ pozytywnie na
gospodarke w ogodle. Ankietowani i ankietowane wskazali rdwniez szereg umiejetnosci, ktore
zdobyli podczas praktycznych zaje¢ 1 ktére to beda mogli wykorzystaC w przysziosci,
a wigkszo$¢ badanych (80%) uwaza, ze problemy, z ktérymi spotkali si¢ podczas
praktycznych zaje¢ z przedmiotu podstawy przedsigbiorczosci odzwierciedlaja codzienne
problemy przedsigbiorcow.

Zdiagnozowane problemy dotycza wszystkich szkot ponadgimnazjalnych na
terenie calego kraju, a ich bezposrednim skutkiem jest brak praktycznego przygotowania
uczniéw polskich szkot do realnego zawodowego zycia. W$réd najwazniejszych
konsekwencji wymieni¢ nalezy brak umiej¢tnosci samodzielnego tworczego myslenia.
Wiedza zdobywana przez uczniéw w polskiej szkole ma charakter odtworczy, co nie pozwala
na rozwinigcie umiejetnosci tworczego myslenia, samodzielnego poszukiwania informacji
I Kreatywnego rozwigzywania problemow. Zdecydowanie obniza to jakos$¢ przygotowania
absolwentow polskich szkot do aktywnego, efektywnego uczestniczenia w zawodowym

Zyciu.

* Badania przeprowadzono w 30 miastach Polski, na terenie 38 szkot ponadgimnazjalnych, zajecia uczniami,
ktorzy uczestniczyli w zajgciach z przedmiotu podstawy przedsigbiorczosci. Badaniami zostato objetych 250
uczniow i uczennic oraz 41 nauczycieli 1 nauczycielek. Przyjeta w badaniu proba byta proba reprezentatywna dla
wszystkich szkot ponadgimnazjalnych na terenie Polski.
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Opracowanie do przedmiotu ekonomia w praktyce programu nauczania
»Mlodziezowe Miniprzedsigbiorstwo” opartego na grze edukacyjnej, podczas ktorej
uczniowie i uczennice poznajg faktyczne, a nie jedynie teoretyczne zasady funkcjonowania
podmiotu gospodarczego stanowi probg zmiany opisanego stanu rzeczy.

Celem ogolnym projektu jest zwigkszenie skutecznosci edukacji uczniow
polskich szkot ponadgimnazjalnych w zakresie wiedzy i1 umiejetnosci dotyczacych
funkcjonowania na rynku pracy oraz prowadzenia wlasnej dziatalnosci gospodarczej poprzez
wypracowanie innowacyjnego programu oraz nowatorskich metod prowadzenia zajec
z zakresu przedsigbiorczosci i ekonomii.

O realizacji celu ogdlnego $wiadczy¢é bedzie uprzednia realizacja celow
szczegotowych zaprezentowanych w ponizszej tabeli wraz z odpowiadajacymi im efektami

uzyskanymi po wprowadzeniu innowacji (w wyniku realizacji projektu).

Tabela 1 — Zestawienie celow szczegolowych zakladanych efektow realizacji projektu

Zwi¢kszenie 0 60% wiedzy i umiejetnosci | 70% uzytkownikéw projektu — nauczycieli zwigkszy o 60%
80% uzytkownikow (140K i 20M) proj. wiedze dotyczaca nowatorskich form prowadzenia zajg¢ wsrod
ze szkol z 16 polskich wojewodztw o uczniow SPG z zakresu przedsigbiorczosci. 90%

nowatorskie formy, metody oraz aspekty | uzytkownikéw projektu zwigkszy o 60% umiejetnosci
merytoryczne prowadzenia zaje¢ z zwigzane z nowatorskimi formami prowadzenia zaje¢ w formie
zakresu przedsiebiorczosci wsréd gry edukacyjnej wzorowanej na prowadzeniu dziatalnosci
uczniow SPG do listopada 2013 r. gospodarczej z uczniami.

Zwigkszenie 0 60% zasobow wiedzy 65% odbiorcow projektu — ucznidéw zwickszy o 60% wiedzg
i umiejetnosci 70% sposrod 3120 (1560K | dotyczaca przedsigbiorczo$ci oraz zaktadania i prowadzenia

i 1560M) odbiorcéw proj. ze szkét z 16 dziatalno$ci gospodarczej. 75% odbiorcow projektu —
polskich wojewédztw z zakresu ucznidow zwiekszy o 80% praktyczne umiejetnosci zwigzane z
przedsiebiorczosci oraz zakladania i zakladaniem i prowadzeniem dziatalnosci gospodarczej. (Nie
prowadzenia dzialalnosci gospodarczej mniej niz 260 miniprzedsigbiorstw zostanie zatozonych i

do listopada 2013 r. oraz zwigkszenie o prowadzonych tacznie przez 3120 uczniéw i uczennic.)

50% zainteresowania odbiorcow W przypadku 50% odbiorcow projektu wzros$nie
prowadzeniem w przyszlosci wlasnej zainteresowanie prowadzeniem w przyszlosci wlasnej
dzialalno$ci gospodarczej. dziatalnos$ci gospodarcze;j.
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Lp. Cel szczegdtowy

Stan po wprowadzeniu innowacji

3. Ksztaltowanie postaw przedsi¢biorczych o . o
wiréd uzytkownikéw (1600s.) 70% uzytkownikéw projektu — nauczycieli zwigkszy
(140K i 20M) i odbiorcow (31200s.) 0 40% wiedzg¢ dotyczacg roli przedsigbiorczosci w edukacji.
(1560K i 1560M) projektu ze szkol W przypadku 70% uiytkownikow projektu nastapi wzrost
z 16 polskich wojewédztw do listopada pozytywnych opinii i postaw zwigzanych z postrzeganiem
2013 r. majace na celu zwickszenie przedsigbiorczosci oraz koniecznosci ksztattowania postaw
0 30% $wiadomosci 60% uzytkownikow i | przedsigbiorczych uczniow SPG. 80% odbiorcéw projektu —
odbiorcow projektu odnos$nie roli uczniow zwickszy o0 60% wiedze.; dotyczaca roli
przedsiebiorczosei w zyciu codziennym przedsigbiorczosci w zyciu codziennym. W przypadku 70%
oraz wartosci jaka niesie za soba odbiorcow projektu nastapi wzrost pozytywnych opinii
kontynuacja ksztalcenia na kierunkach zwiazanych z postrzeganiem przedsigbiorczosci. 40%
kluczowych dla gospodarki opartej na odbiorcéw projektu — uczniéw zwigkszy zainteresowanie
wiedzy. przedsigbiorczo$cia oraz kontynuacja ksztalcenia na kierunkach

0 kluczowym znaczeniu dla gospodarki opartej na wiedzy.

4. Podniesienie 0 30% do listopada 2013 r 60% uzytkownikow projektu — nauczycieli zwigkszy
zainteresowania i umiejetnosci 0 30% umiejetnosei ICT. 70% uzytkownikéw projektu —
postugiwania sie ICT 60% uczestnikow nauczycieli zwigkszy o 30% zainteresowanie postugiwaniem si¢
(1700K i 1580 M) projektu (UP) ze szkol | ICT. 40% odbiorcow projektu — uczniow SPG zwigkszy
zlokalizowanych na terenie 16 polskich 0 20% umiejetnosci ICT . 60% odbiorcéw projektu —
wojewodztw. uczniow SPG zwigkszy o 20% zainteresowanie postugiwaniem

si¢ ICT.
Zgodnie z zalozeniami testowanie produktu finalnego projektu ,,Szkota
praktycznej ekonomii — mlodziezowe miniprzedsigbiorstwo” obejmuje dwie edycje —

testujaca realizowang w roku szkolnym 2011/2012 oraz edycje¢ pilotazowego wdrozenia
realizowang w roku szkolnym 2012/2013, za§ on sam skierowany jest do uczniow/uczennic
oraz nauczycieli/nauczycielek szkét ponadgimnazjalnych z terenu calej Polski. Jego
bezposrednimi adresatami sg:
1. Uzytkownicy produktu (wedtug zatozen 100 w | edycji, docelowo 160 w Il
edycji, czyli wdrozeniu pilotazowym) — nauczyciele podstaw przedsiebiorczosci oraz
przedmiotow ekonomicznych posiadajacy stosowne kwalifikacje sa najlepiej

przygotowani do prowadzenia zaje¢ z uczniami w zakresie prowadzenia
miniprzedsiebiorstwa. Posiadaja odpowiedni zasdb wiedzy teoretycznej, natomiast nie
dysponuja doswiadczeniem w zakresie pracy metodg projektu oraz prowadzenia mate;j
firmy.

2. Odbiorcy produktu (wedtug zatozen co najmniej 1200 w | edycji oraz 1920 w

Il edycji) - uczniowie szkot ponadgimnazjalnych. Uczniowie ci realizuja w szkole
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przedmiot podstawy przedsiebiorczosci, podczas ktorego zdobywajg elementarng
wiedze teoretyczng na temat funkcjonowania gospodarki, w tym podstaw prawnych

prowadzenia dziatalno$ci gospodarcze;j.

2.2. Cele i kryteria ewaluacji

Ewaluacja realizowana w pierwszym roku testowania wstepnej wersji produktu
finalnego wypracowanego w ramach projektu ,,Szkota praktycznej ekonomii — mtodziezowe
miniprzedsigbiorstwo” miata charakter formatywny. Jej podstawowym celem byto
dostarczenie informacji pozwalajacych na podjecie dziatan wspierajacych realizacj¢ projektu
oraz skorygowanie wstepnej wersji produktu finalnego w celu zwigkszenia jego
efektywnosci, skutecznosci i trafhos$ci. Ewaluacja towarzyszaca Il edycji testowania produktu,
czyli jego pilotazowemu wdrozeniu ma charakter podsumowujacy. W oparciu 0 dwuletnig
obserwacje funkcjonowania wstepnej wersji produktu finalnego w praktyce edukacyjnej oraz
refleksje 1 oceny uzytkownikéw i odbiorcéw produktu stawia sobie za glowny cel analizg jego
rzeczywistych efektow.

W zwiazku z tym zdefiniowano nastgpujace kryteria ewaluacji koncowej
produktow i dziatan zrealizowanych w ramach obu edycji projektu:

e Uzyteczno$¢ — rozumiana jako ocena adekwatnosci dziatan i produktow
wykorzystywanych w ramach projektu do potrzeb ich uzytkownikéw i1 odbiorcéw

e Skuteczno$¢ — rozumiana jako ocena poziomu realizacji zatozonych celow

e Trafno$¢ — rozumiana jako ocena zgodno$ci celow projektu z potrzebami jego
beneficjentow

e Efektywno$¢ — rozumiana jako ocena atrakcyjnosci projektu (takze finansowe))
wzgledem wczesniejszych rozwigzan funkcjonujacych w obszarze objetym projektem

e Trwalos¢ — rozumiana jako ocena mozliwosci funkcjonowania produktu po
zakonczeniu realizacji (finansowania) projektu (mulitiplikowalno$¢, dostgpnosé)

e Zaangazowanie grup docelowych - rozumiane jaka wlaczenie ostatecznych

beneficjentow w tworzenie produktu finalnego
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3. Zakres i metodologia badan zrealizowanych w ramach ewaluacji wewnetrznej

projektu

3.1 Kluczowe pytania badawcze

Dokonanie efektywnej ewaluacji, przynoszacej potrzebne, istotne na etapie

testowania produktu, dane na temat jego funkcjonowania, wymagato sformutowania

kluczowych pytan badawczych wyznaczajacych zakres poszukiwanych —informacji

1 kierunkujacych dziatania badawcze.

Za kluczowe z punktu widzenia realizacji wcze$niej przytoczonych celow

I kryteriow uznano nast¢pujgce pytania:

1. W jakim stopniu projekt oraz produkty wypracowane w jego ramach sq

adekwatne do potrzeb uczestnikow?

W jakim zakresie uczestnicy wykorzystuja poszczegdlne elementy produktu
finalnego?

Jak uczestnicy (uzytkownicy i odbiorcy) oceniaja poszczegodlne elementy
produktu finalnego?

Czy 1 jakie problemy zwigzane z wykorzystywaniem produktu finalnego
zglaszajq?

Czy 1 w jaki sposob zglaszane problemy sa rozwigzywane/mozliwe do

samodzielnego rozwigzania przez uzytkownikow i odbiorcow produktu?

2. W jakim stopniu realizowane sq zatoZone cele projektu?

Jak przebiega testowanie produktu finalnego:

- czy dzialania zaplanowane w ramach projektu sg realizowane zgodnie
z przyjetym harmonogramem?

- czy 1 jakie problemy zglaszaja uczestnicy?

Jakie efekty przynosi realizacja projektu?

W jakim stopniu zostaty osiagnigte cele 1 zrealizowane zatozone wskazniki?
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3. W jakim stopniu cele projektu odpowiadajg potrzebom jego uzytkownikow
i odbiorcow?

e W jakim stopniu projekt odpowiada na potrzeby uczestnikow zdiagnozowane
w ramach ewaluacji ex ante?

4. Czy projekt, na tle wezesniejszych rozwigzan dostegpnych w obszarze, ktory
obejmuje, oferuje rozwigzania atrakcyjne dla uczestnikow?

e Na czym polega atrakcyjno$¢ projektu? Czy rozwigzania 1 produkty
oferowane w jego ramach sg dla uczestnikow bardziej interesujace,
skuteczniejsze, przynoszace lepsze rezultaty od wczesniejszych rozwigzan?

e Jakich nakladow finansowych wymaga stosowanie produktu finalnego?

Na ile sg one adekwatne do pozyskiwanych korzysci?
5. Jaka jest potencjalna trwatosé efektow projektu?

e (Czy efekty uzyskane w ramach projektu maja szanse utrzymac si¢ takze
po zakonczeniu jego realizacji?

e (Czy i w jakim stopniu po zakonczeniu finansowania projektu mozliwe jest
dalsze funkcjonowanie produktu na rynku edukacyjnym w sposob

gwarantujacy jego wysoka efektywnos¢?
6. W jakim stopniu wypetniona zostata w projekcie zasada empowerment?

e Czy (w jakim stopniu i zakresie) przedstawiciele grup docelowych zostali

wlaczeni w prace nad produktem finalnym?

3.2. Metodologia badania ewaluacyjnego

W celu realizacji przyjetych zatozen przy projektowaniu metodologii badan
ewaluacyjnych kierowano si¢ =zasadg triangulacji metod i technik badawczych
umozliwiajaca pozyskanie informacji z réznych zrédet i zréznicowanych perspektyw.
W ramach dziatan ewaluacyjnych zaplanowano uzycie zardwno metod i technik
badawczych o charakterze ilo$ciowym, jak i1 jakoSciowym, pozwalajacych dotrzeé
zarowno do informacji o faktach (sposobach realizacji programu), jak i pozna¢ opinie
uzytkownikéw 1 odbiorcoOw na temat jego roznych aspektow (m.in. produktow, szkolen).

20



KAPITAL LUDZKI

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI

UNIA EUROPEJSKA **x
EUROPEJSKI

FUNDUSZ SPOLECZNY

** %
* 4t

* oK

Projekt wspétfinansowany przez Unie Europejskg w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

Poznaniu opinii i ocen beneficjentéw projektu oraz biezacej identyfikacji

ewentualnych probleméw stuzyly przede wszystkim ankiety monitoringowe on-line

skierowane do nauczycieli i ucznidow-dyrektoréw miniprzedsi¢biorstw, a takze wywiady

swobodne zrealizowane z nauczycielami i uczniami w koncowym etapie realizacji obu

edycji testujacych funkcjonowanie produktu finalnego. Narzedzia i metody stuzace ocenie

poziomu realizacji zalozonych celow zestawiono w ponizszej tabeli (przypisujac

okreslone dziatania konkretnym efektom).

Tabela 2 — Zestawienie zalozonych efektow i metod ich weryfikacji

70% uzytkownikow projektu —
nauczycieli zwigkszy wiedze dotyczaca
nowatorskich form prowadzenia zajeé
wsrod uczniow SPG z zakresu
przedsigbiorczosci (deklarujgc wzrost
srednio 0 60%).

Ankiety indywidualne (realizowane przed rozpoczeciem realizacji
kazdej edycji projektu i po jej zakonczeniu) zawierajace:
- pytania diagnozujace poziom wiedzy na temat nowatorskich form
prowadzenia zaj¢¢, oraz zakres jego zmiany
- test wiedzy teoretycznej z zakresu ekonomii, wykorzystywanej
w obszarze prowadzenia dziatalno$ci gospodarcze;.

90% uzytkownikow projektu -
nauczycieli zwiekszy umiejetnosci
zwigzane z nowatorskimi formami
prowadzenia zaje¢ w formie gry
edukacyjnej wzorowanej na prowadzeniu
dziatalnos$ci gospodarczej z uczniami
(deklarujgc wzrost $rednio o 60%).

Ankiety indywidualne (realizowane przed rozpoczeciem realizacji
kazdej edycji projektu i po jej zakonczeniu) zawierajace:
- pytania diagnozujace poziom umiej¢tnosci uzytkownikoéw
zwigzany z nowatorskimi formami prowadzenia zaje¢ w formie gry
edukacyjnej wzorowanej na prowadzeniu dzialalno$ci gospodarczej
Z uczniami, oraz zakres jego zmiany
- test wiedzy teoretycznej z zakresu realizacji dziatan zwigzanych
z gra
Monitoring dzialania miniprzedsiebiorstw

65% odbiorcow projektu — uczniow
zwigkszy wiedzg dotyczacy
przedsigbiorczo$ci oraz zaktadania i
prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej
($rednio 0 60%)

Ankiety audytoryjne (realizowane przed rozpoczeciem realizacji
kazdej edycji projektu i po jej zakonczeniu) zawierajace:
- pytania diagnozujace poziom wiedzy na temat przedsigbiorczosci
1 prowadzenia dziatalnosci gospodarczej, oraz zakres jego zmiany
- test wiedzy teoretycznej z zakresu ekonomii, wykorzystywanej
w obszarze prowadzenia dziatalnosci gospodarczej

75% odbiorcow projektu — uczniow
zwickszy praktyczne umiejetnosci
zwigzane z zaktadaniem i prowadzeniem
dziatalnos$ci gospodarczej (Srednio o
80%)

Liczba zalozonych i funkcjonujacych do konca edycji testujacej
miniprzedsiebiorstw (nie mniej niz 260 prowadzonych przez co
najmniej 3120 ucznidw/uczennic)

Monitoring dzialania miniprzedsiebiorstw (analiza zglaszanych
problemow, ocena rentownosci)

Ankiety audytoryjne (realizowane przed rozpoczgciem realizacji
kazdej edycji projektu i po jej zakonczeniu) zawierajace pytania
diagnozujace poziom umiejetnosci prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej, oraz zakres jego zmiany

Ankiety indywidualne dla juroréw Ogolnopolskiego Konkursu na
Najlepsze Mtodziezowe Miniprzedsigbiorstwo 2012 i 2013
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Zalozony efekt

50% odbiorcéw projektu zwickszy
zainteresowanie prowadzeniem w

Metody weryfikacji

Ankiety audytoryjne (realizowane przed rozpoczeciem realizacji
kazdej edycji projektu i po jej zakonczeniu) zawierajace pytania

5. przyszto$ci whasnej dzialalnosci diagnozujace poziom zainteresowania prowadzeniem w przysztosci
gospodarczej. wilasnej dziatalnosci gospodarczej oraz zakres jego zmiany
Wywiady poglebione z uzytkownikami
70% uzytkownikow projektu — i I . lizaci;
nauczycieli zwigkszy wiedze¢ dotyczaca n Igty indywiduaine (rea} I.Zowan,e przs:d rozpoczeciem reafizacyt
6. ol praedstob ek 7 el kazdej edycji projektu i po jej zakonczeniu) zawierajace pytania
(érednio 0 40%) diagnozujace poziom wiedzy uzytkownikéw dotyczacej roli
przedsigbiorczo$ci w edukacji , oraz zakres jego zmiany
W przypadku 70% uzytkownikéw Wywiady poglebione z uzytkownikami
E;?rjliei?g£?::ji§;§;;g§?tywnyeh Ankiety indywidualne (realizowane przed rozpoczeciem realizacji
7. postrzeganiem przedsichiorczosci oraz kazdej edycji projektu i po jej zakonczeniu) zawierajace pytania
Koniecznosci ksztattowania postaw o opinie dotyczace przedsigbiorczosci oraz ksztattowania postaw
przedsigbiorczych uczniow SPG. przedsiebiorczych uczniow
80% odbiorcéw projektu — uczniéw Wyv-wad-y pogl-e;blone ‘ odb.lorcaml ) o
zwiekszy wiedze dotyczaca roli Ankiety indywidualne (realizowane przed rozpoczgciem realizacji
8. przedsiebiorczosci w zyciu codziennym projektu i po jego zakonczeniu) zawierajace pytania diagnozujace
(§rednio 0 60%) poziom wiedzy uzytkownikéw dotyczacej roli przedsigbiorczosci
W zyciu codziennym, oraz zakres jego zmiany
W przypadku 70% odbiorcow projektu | Wywiady pogiebione z odbiorcami
g | mastapi wzrost pozytywnych opinii Ankiety audytoryjne (realizowane przed rozpoczeciem realizacji
zw1qza.ny(.:h z po,st.rzeganlem kazdej edycji projektu i po jej zakonczeniu) zawierajace pytania
przedsigbiorczosci. o opinie dotyczace przedsigbiorczosci
40% odbiorcéw proj ektu — uczniow Ankiety audytoryjne (realizowane przed rozpoczgciem realizacji
ZWl‘?kS_ZY .zamter’esowame ) kazdej edycji projektu i po jej zakonczeniu) zawierajace pytania
10. przeds1f;b}orczo§01at oraz kontynuacja diagnozujace poziom zainteresowania odbiorcow projektu
ksztaicema na klerunkacl_l Y kluc_zowym przedsigbiorczos$cig oraz kontynuacja ksztatcenia na kierunkach
znaczeniu dla gospodarki opartej na kluczowych dla gospodarki opartej na wiedzy
wiedzy
o s o . Ankiety indywidualne (realizowane przed rozpoczgciem realizacji
60% “ZytKOWPIkOW P}‘OJelft“ . kazdej edycji projektu i po jej zakonczeniu) zawierajace pytania
11. nau.c;ymel,l ;wu;kszy (§rednio 0 30%) diagnozujgce poziom umiejetnosci uzytkownikow w zakresie
umiejetnosci ICT. stosowania ICT oraz zakres jego zmiany
o s o . Ankiety indywidualne (realizowane przed rozpoczeciem realizacji
70% uzytl.(owplkow PFOJelft“ - kazdej edycji projektu i po jej zakonczeniu) zawierajace pytania
12. | nauczycieli zwigkszy (Srednio 0 30%)

zainteresowanie postugiwaniem si¢ ICT.

diagnozujace poziom zainteresowania uzytkownikow postugiwaniem
si¢ ICT oraz zakres jego zmiany
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Zatozony efekt Metody weryfikacji

Ankiety audytoryjne (realizowane przed rozpoczeciem realizacji

] kazdej edycji projektu i po jej zakonczeniu) zawierajace pytania
40% odbiorcow projektu — uczniow diagnozujace poziom umiejetnosci odbiorcow w zakresie stosowania
13. | SPG zwigkszy (Srednio 0 20%) ICT oraz zakres jego zmiany

umiejetnosci ICT
Monitoring dzialan podejmowanych przez odbiorcow W ramach
platformy internetowej

Ankiety audytoryjne (realizowane przed rozpoczeciem realizacji
kazdej edycji projektu i po jej zakonczeniu) zawierajace pytania
diagnozujace poziom zainteresowania odbiorcéw postugiwaniem si¢
ICT oraz zakres jego zmiany

60% odbiorcow projektu — uczniow
14. | SPG zwigkszy ($rednio o 20%)
zainteresowanie postugiwaniem si¢ ICT.

3.3. Charakterystyka préby badawczej:

ANKIETOWE BADANIE PANELOWE ODBIORCOW PROJEKTU

W badaniach panelowych realizowanych w I edycji metodg ankiety audytoryjnej,
za$ w II edycji metodg ankiety internetowej wzieto udziat tacznie 3258 odbiorcow projektu:
1304 uczniéw/uczennic uczestniczacych w 1 edycji testowania produktu finalnego (64%
dziewczat oraz 36% chtopcow), oraz 1954 ucznidw/uczennic uczestniczacych w II edycji
testowania produktu finalnego (68% dziewczat oraz 32% chlopcoéw), wypetniajac tacznie
6516 ankiet.

Uczniowie | edycji reprezentowali w wigkszosci licea ogdlnoksztatcgce (57% ogdtu
badanych) lub technika (38% ogoétu badanych). Tylko 4% ogo6tu ankietowanych uczeszczato
do licedow profilowanych. Struktura proby badawczej rekrutowanej sposrod odbiorcow
Il edycji — pilotazowego wdrozenia byta bardzo podobna: 62% stanowili uczniowie licedw
ogolnoksztatcacych, 34% uczniowie technikow, zas 4% uczniowie licedw profilowanych.

Ponad polowa ucznidw/uczennic biorgcych udziat w badaniach panelowych (59%
proby w I edycji 1 56% proby w II edycji) byla uczniami/uczennicami klas drugich. Nieco
mniej niz co czwarty respondent/respondentka W | edycji (23% proby) i niespetna co piagty
respondent/ka Il edycji (17% proby) uczeszczat/a do klasy trzeciej. Kolejne 13% ogdtu

badanych w | edycji rekrutowato si¢ z klas pierwszych. Udzial uczestnikow projektu z tych
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klas wzrést w Il edycji do 24% ogodtu badanych. Z 5% w I edycji do niespetna 3% w II edycji
zmniejszyt si¢ natomiast udziat w probie przedstawicieli klas czwartych.

Niemal co ftrzeci ankietowany uczeszczal do szkol  zlokalizowanych
w miejscowosciach liczacych miedzy 10 tys., a 50 tys. mieszkancow (32% ogotu badanych
I edycji i 31% badanych z 1l edycji), tylko nieznacznie mniejszy odsetek badanych (27%
ogotu ankietowanych z | edycji i 21% ankietowanych z Il edycji) uczyt si¢ w szkotach
usytuowanych na terenie miejscowosci liczacych od 150 tys. do 500 tys. mieszkancow. Nieco
mniej niz co czwarty uczen/uczennica | edycji (23,4% ogétu) i dokladnie co czwarty
uczen/uczennica Il edycji reprezentowal/a szkote zlokalizowana w miejscowosci liczacej od
50 tys. do 150 tys. mieszkancow, a niemal co siddmy (14% badanych z | i 15% badanych
z 11 edycji) szkotg funkcjonujaca w miejscowosci liczacej do 10 tys. mieszkancow. Zaledwie
4% badanych w | edycji oraz 3% badanych w Il edycji uczeszczalo do szkoét

umiejscowionych w miejscowosciach liczacych powyzej 500 tys. mieszkancow.

ANKIETOWE BADANIE PANELOWE UZYTKOWNIKOW PROJEKTU

W badaniach panelowych zrealizowanych metoda ankiety indywidualnej wzigto
udzial 160 uzytkownikéw projektu: 97 uczestniczacych zarowno w I w pierwszej, jak
i w drugiej edycji (86 kobiet i 12 mezczyzn), oraz 63 uczestniczacych tylko w II edycji (53
kobiety i 10 me¢zczyzn) wypehiajac tacznie 354 ankiety. Czes¢ uzyskanych w ten sposob
materiatow (194 ankiety wypetnione przez nauczycieli I edycji przed rozpoczeciem udziatu w
projekcie oraz po zakonczeniu I edycji) wykorzystano jako podstawe raportu ewaluacyjnego
sporzadzonego po zakonczeniu edycji testujacej. Podstawa niniejszego raportu jest natomiast
126 ankiet wypelionych przez nauczycieli uczestniczacych wytacznie w 11 edycji projektu,
oraz 194 ankiety wypelnione przez nauczycieli biorgcych udziat w obu edycjach (potowa
z nich przed rozpoczeciem udziatu w projekcie, potowa po zakonczeniu udziatu w jego
Il edycji).

Zdecydowana wigkszo$¢ nauczycieli biorgcych udzial w badaniu panelowym
(72% ogotu) to nauczyciele dyplomowani. Nieco mniej niz co pigty respondent/respondentka
(18% ogo6tu) to nauczyciel mianowany, a co dziesigty (10% ogotu) to nauczyciel

kontraktowy.
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Ponad potowa uzytkownikow produktu biorgcych udzial w jego testowaniu
(57% ogoétu) to osoby z dlugim, liczacym ponad pigtnascie lat stazem w zawodzie
nauczyciela.

Nieco wigcej niz co trzeci z nich (35% ogotu) pracowal w szkotach
zlokalizowanych w miejscowos$ciach liczagcych migdzy 10 tys., a 50 tys. mieszkancow,
nieznacznie mniejszy odsetek badanych (27% ogétu) uczyt w szkotach usytuowanych na
terenic miejscowosci liczacych od 50 tys. do 150 tys. mieszkancéw. Niemal co szosty
nauczyciel (16% ogoétu) reprezentowat szkote zlokalizowang w miejscowosci liczacej od 150
tys. do 500 tys. mieszkancow, a niemal co 6smy (12% ogotu) szkote funkcjonujaca
w miejscowosci liczacej do 10 tys. mieszkancow. Ostatnie 9% badanych pracowato

w szkotach funkcjonujacych w miejscowosciach liczacych powyzej 500 tys. mieszkancow.

ANKIETOWE BADANIA MONITORINGOWE ON-LINE

Nauczyciele wypetnili tacznie 4090 ankiet monitoringowych w tym 3352 ankiety
dotyczace biezacej oceny poszczegdlnych elementow sktadowych produktu finalnego 1 738
ankiet dotyczacych opisu biezacych dziatah realizowanych przez miniprzedsigbiorstwa.
Uczniowie — dyrektorzy mini przedsiebiorstw wypetnili facznie 776 ankiet zawierajacych
zarOwno pytania o ocen¢ wykorzystywanych materiatléw, jak 1 pytania o funkcjonowanie

miniprzedsigbiorstwa .

BADANIE  ANKIETOWE  JUROROW  OGOLNOPOLSKIEGO KONKURSU
NA NAJLEPSZE MLODZIEZOWE MINIPRZEDSIEBIORSTWO

W badaniu ankietowym wzigli udziat jurorzy Ogolnopolskiego Konkursu na
Najlepsze Mtodziezowe Miniprzedsigbiorstwo (po 15 osob w pierwszej i w drugiej edycji)
reprezentujgcych instytucje finansowe oraz $wiat biznesu m.in. AXA, Chartis, Citi Handlowy,
DnB NORD, Banku HSBC, oraz Union Investment, Citibank International PLC, International
Paper Polska) wypehiajac tacznie 206 ankiet oceniajgcych dziatania i umiejgtnosci
wspolnikow miniprzedsiebiorstw bioracych udziat w konkursie (86 ankiet w pierwszej edycji
I 120 ankiet w edycji 11). O wypowiedzi na temat umiej¢tnosci prezentowanych przez
ucznidéw poproszono takze cztonkéw komisji glownej, wsérdd ktorych znalezli sig

przedstawiciele Europ Assistance Polska, Diners Club Polska, Zwigzku Bankéw Polskich,
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Stowarzyszenia Emitentow Gietdowych, American Institute for Foreign Study, AIG, KDPW

(Krajowego Depozytu Papierow Warto$ciowych), Gazety Wyborczej.

POGLEBIONE WYWIADY SWOBODNE

Zrealizowano 50 poglebionych wywiadow swobodnych 2z nauczycielami
(15 z nauczycielami | edycji i 8 z nauczycielami Il edycji) i uczniami (wspdlnicy
14 miniprzedsigbiorstw | edycji oraz 13 miniprzedsi¢biorstw II edycji) reprezentujacymi
szkoty zlokalizowane w miejscowos$ciach roznej wielkosci na terenie wojewodztw: kujawsko
— pomorskiego, lubelskiego, Iubuskiego, 16dzkiego, matopolskiego, mazowieckiego,
opolskiego, podkarpackiego, podlaskiego, pomorskiego, $laskiego, $wigtokrzyskiego,
warminsko - mazurskiego, wielkopolskiego, zachodniopomorskiego. Aby zapewni¢ mozliwie
duze zréznicowanie zrodet informacji zadbano o to, aby nauczyciele udzielajagcy wywiadow

reprezentowali inne szkoly niz badani uczniowie. Wywiady zrealizowano metoda face to face.

4. Wyniki badan ewaluacyjnych

4.1. Funkcjonowanie i ocena produktu finalnego

Projekt realizowano zgodnie z harmonogramem 1 budzetem okreslonymi
w ramach zapisow wniosku o dofinansowanie projektu:

* Rekrutacja do projektu w ramach obu edycji przebiegta prawidtowo, zgodnie
z zapisami zawartymi we wniosku o dofinansowanie. Wskutek wystgpienia
okolicznosci niezawinionych przez projektodawce — Fundacje Mtodziezowej
Przedsiebiorczosci | etapu testowania nie ukonczyla zatozona i zrekrutowana
liczba 100 nauczycieli. W jednym z liceow juz po podjeciu dziatalnosci
wspoélnicy, w wiekszo$ci uczniowie ostatniej klasy, zdali sobie sprawe z faktu,
iz trudno bedzie 1m pogodzi¢ obowigzki w  miniprzedsigbiorstwie
Z przygotowaniem do egzaminu maturalnego. Ponad 80% ucznidow zrezygnowato.
Z uwagi na powyzsze okoliczno$ci, miniprzedsigbiorstwo zaprzestalo swojej

dzialalnosci, za$ szkota na wlasny wniosek zostata skreslona z listy uczestnikoéw
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projektu. W innej szkole miniprzedsiebiorstwo nie =zostalo formalnie
zarejestrowane. Z uwagi na niedopelnienie obowigzkéw formalnych (rejestracja
miniprzedsigbiorstwa) szkola zostala skre$lona z listy uczestnikoéw projektu.
Dodatkowo jedna z nauczycielek opiekunow miniprzedsigbiorstw, nie wywigzala
si¢ z obowigzkéw sprawozdawczych zapisanych w Umowie. Pomimo monitow
nie zrealizowala cigzacych na niej obowigzkéw i 22 maja 2012 roku po przestaniu
oficjalnego pisma zostata skreslona z listy uczestnikow projektu.
W zwigzku z tym, II edycja projektu objeta powiekszona (w stosunku do zapiséw
Whiosku o dofinansowane oraz Strategii wdrazania produktu) liczbg¢ nauczycieli.
Dokonano rekrutacji 72 nowych szkot (oprocz 97 zrekrutowanych w edycji
I i nadal realizujacych projekt), za§ na wypadek dodatkowych problemow
analogicznych do opisanych powyzej, stworzono jeszcze list¢ rezerwowa.
W trakcie szkolenia dla nauczycieli/nauczycielek do udzialu w II edycji (w dniach
27-29 sierpnia 2012 r.) 2 osoby zrezygnowaly z realizacji projektu, w dwodch
szkotach w ramach Il edycji nie zarejestrowano miniprzedsiebiorstw,
5 nauczycielek zrezygnowato z udzialu w projekcie ( na rdéznych etapach
realizacji jego II edycji) ze wzgledéw zdrowotnych (w jednym przypadku byt to
urlop macierzynski, w pozostatych dlugotrwate zwolnienia lekarskie).
W konsekwencji wszystkich opisanych okolicznos$ci edycje pilotazowego
wdrozenia skorygowanej wersji produktu finalnego ukonczyto 160 uzytkownikow
(zgodnie z zapisami Strategii i Wniosku).

Jesli chodzi o uczniow — realizacj¢ edycji testujacej ukonczyto 1364
0sob, za$ edycje pilotazowego wdrozenia 2046 uczniow czyli tacznie o 290
wigcej niz zatozono w ramach strategii wdrazania produktu. Ponad 60% sposrod
nich stanowily dziewczeta. Proporcje takie byly skutkiem zalozen procesu
rekrutacji — jego zgodnosci z zasada réwnosci pici. Zachowujac ja -
w poszczegolnych szkotach nie ograniczano dostgpu ucznidow i uczennic do
udziatu w projekcie, pte¢ nie stanowita kryterium uczestnictwa. Przewaga liczby
dziewczat nad liczba chtopcow uczestniczacych w projekcie wynika z proporcji

demograficznych znajdujacych odzwierciedlenie nie tylko w szkotach/klasach
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uczestniczacych w projekcie ,,Szkota praktycznej ekonomii — milodziezowe
miniprzedsi¢biorstwo”, ale takze w innych placowkach tego typu na terenie
catego kraju;

+ W obu edycjach zarejestrowano facznie 359  miniprzedsiebiorstw
(134 w pierwszej i 225 w drugiej edycji), ktorych dziatania opisano w biezacych
raportach monitoringowych oraz w dalszej czgséci niniejszego dokumentu;

+  Zrealizowano liczne dziatania upowszechniajace:

v informacja o projekcie zostala skierowana za posrednictwem strony internetowej
projektu, kuratoriéw o$wiaty 1 osrodkow doskonalenia nauczycieli bezposrednio do
szkot ponadgimnazjalnych,

v" opublikowano 6 artykutdéw sponsorowanych w prasie (,,Perspektywy”, ,,Dyrektor
Szkoty”, ,,Gazeta Szkolna”),

v' zrekrutowano 172 szkoty do udzialu w testowaniu,

v" dokonano ewaluacji za pomocg dwoch edycji konkursu,

v wydrukowano i rozdystrybuowano materiaty informacyjno-promocyjne,

v zrealizowano konferencje ogodlnopolska ,,Mlodziezowe miniprzedsigbiorstwo ——
innowacja w nauczaniu przedmiotu ekonomia w praktyce” podsumowujaca I edycje
z udziatem 200 oséb.

v’ pozyskano 406 przedstawicieli biznesu tzw. konsultantow biznesowych, ktorzy
pomagali uczniom/uczennicom w ich dziataniach w ramach projektu (189 w pierwszej
i 217 w drugiej edyciji).

v’ zrealizowano dodatkowe dziatania upowszechniajace, tj.:

e uczestnictwo w konferencji - targach ,Innowacje w praktyce” w dniu
17 listopada 2011 r. zorganizowanej przez KIW (170 uczestnikéw) gdzie
prezentowany byt projekt ,,Szkota praktycznej ekonomii — mlodziezowe
miniprzedsigbiorstwo” (jako jeden z 28 wybranych projektow z terenu catlej

Polski) —  wvide:  http://kiw-pokl.org.pl/pl/main/art292,konferencja-targi-

innowacje-w-praktyce-17-listopada-2011-roku.html,

e  publikacja (wersje elektroniczna i papierowa) ,,Czas innowacji. Przeglad

wybranych projektéw innowacyjnych i projektow wspotpracy ponadnarodowe;j
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Programu Operacyjnego Kapital Ludzki” (str. 82-85) zawierajgca opisy
27 najciekawszych przedsiewzie¢ innowacyjnych oraz projektow wspotpracy

ponadnarodowej, wytypowanych przez Instytucje Posredniczace I i II stopnia

z calego kraju — vide: http://Kiw-pokl.org.pl/pl/main/art293,czas-innowacji-

nowa-publikacja-kiw.html,

o informacja dotyczaca konferencji podsumowujacej I edycje ,,Mtodziezowe
miniprzedsi¢biorstwo — innowacja w nauczaniu przedmiotu ekonomia
w  praktyce” opublikowana na stronie KIW — vide: http:/Kiw-

pokl.org.pl/pl/main/art367,szkola-praktycznej-ekonomii-mlodziezowe-

miniprzedsiebiorstwo-konferencja-podsumowujaca.html).

e Zaplanowano udziat w Il Kongresie Polskiej Edukacji w dniach 15-16 czerwca
2013r.

e Zaplanowano organizacj¢ Konferencji podsumowujacej Projekt.

4.1.1. Realizacja projektu w szkolach

W ramach dwoch edycji projektu ,,Szkota praktycznej ekonomii — mtodziezowe
miniprzedsigbiorstwo” zarejestrowano tacznie 359 miniprzedsiebiorstw (w roku szkolnym
2011/2012 zostaly zatozone 134 miniprzedsigbiorstwa, ktore prowadzito tacznie 1364
uczniow/uczennic, za§ w roku szkolnym 2012/2013 zostalo zalozonych 225
miniprzedsigbiorstw, prowadzonych przez 2046 uczniow/uczennice).

Uczniowie/uczennice przechodzili/ty w miniprzedsigbiorstwie przez kolejne etapy
funkcjonowania dzialalnosci gospodarczej zaczynajac od rejestracji firmy (poprzedzonej
poszukiwaniem pomystow na biznes), poprzez m.in. skonstruowanie biznesplanu, analizg
rynku, uruchamianie i prowadzenie produkcji (wytwarzanie ushugi), sprzedaz, reklame,
prowadzenie dokumentacji finansowej po ewentualny podziat wypracowanych zyskow i
wyrejestrowanie firmy.

Dziatalno§¢ miniprzedsigbiorstw byla na biezaco monitorowana (poprzez
comiesieczne ankiety wypetniane przez uczniow- dyrektorow miniprzedsigbiorstw oraz
nauczycieli — ich opiekunow). Szczegotowe informacje dotyczace przebiegu poszczegélnych

etapOw prezentowano na biezagco w comiesigcznych raportach z monitoringu.
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Takze koordynator projektu utrzymywat staty kontakt mailowy i telefoniczny z opiekunami,

udzielajgc im wsparcia w rozwigzywaniu napotkanych problemow.

PROBLEMY MINIPRZEDSIEBIORSTW

Informacje od nauczycieli — opiekunéw miniprzedsiebiorstw | edycji pozyskane w
ramach ankiet monitoringowych wskazuja, ze w ciggu calego okresu dziatalnosci
miniprzedsigbiorstw, 85% nauczycieli przynajmniej raz napotkato na jaki§ problem zwigzany
z ich funkcjonowaniem. W II edycji odsetek ten zmniejszyt si¢ do 69% ogotu nauczycieli

(110 os6b) w niej uczestniczacych.

Glownym zrodtem probleméw w obu edycjach byt obszar wdrazania uczniéw do
systematycznej, zespolowej pracy: ponad 2/3 nauczycieli zglaszajacych problemy w I edycji
I ponad polowa nauczycieli odnotowujacych je w II edycji zwrdcita uwage na klopoty
Z terminowo$cig wykonywania zadah przez uczniéw, organizacja pracy zespotu, komunikacja
migdzy wspodlnikami, ponad potowa nauczycieli zglaszajacych problemy w ramach obu
edycji, takze trudnosci zwigzane z motywacja milodziezy do Systematycznej pracy.
Najczgscie] wskazywanym problemem z zakresu funkcjonowania przedsigbiorstwa bylo
natomiast prowadzenie dokumentacji finansowej, problemy w tym obszarze przynajmniej raz
napotkaly miniprzedsi¢biorstwa pozostajace pod opieka 56% nauczycieli | edycji i 45%
nauczycieli 1l edycji. Tabela nr 3 prezentuje zestawienie obszaréw, w ktorych pojawity sie

problemy.

Tabela 3— Problemy miniprzedsiebiorstw

Edycjal Edycja I1
Lp Sfery, w ktérych pojawily sie¢ problemy
' Liczba | Odsetek Liczba Odsetek
nauczycieli N=98 nauczycieli N=160
1 oboxx}zlaczkowosc, terminowos$¢ wykonywania 66 7 39 56
zadan
2 organizacja pracy zespotu 62 63 88 55
3 komunikacja miedzy wspolnikami 51 52 88 55
4 motywacja wspOlnikéw 57 58 85 53
5 prowadzenie dokumentacji finansowej 55 56 72 45
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Edycjal Edycja I1
L Sfery, w ktérych pojawily si¢ problemy
p- Liczba Odsetek Liczba Odsetek
nauczycieli N=98 nauczycieli N=160

6 | zarzadzanie zespolem 43 44 68 43

7 organizacja produkeji (wytwarzania ushugi) 34 35 53 33

8 | planowanie dziatalnosci 28 29 50 31

9 | organizacja/prowadzenie sprzedazy 30 31 50 31

10 orgamzac.]a/. prowadzenie kampanii 14 14 33 o4
promocyjnej

11 |Pprzygotowanic /przeprowadzenie badan 13 18 10 6
rynku

*Odsetki nie sumujq si¢ do 100% poniewaz naucgyciel migt wskazac wigeej ni; jeden problem
Zrodto: opracowanie wlasne

Analogiczne  problemy  wskazywali  takze  uczniowie —  dyrektorzy
miniprzedsigbiorstw oraz wspdlnicy bioracy udziat w wywiadach swobodnych. Zwracali oni
uwage przede wszystkim na problemy organizacyjne i zwigzane z komunikacja migdzy
wspodlnikami, ich obowiazkowoscia: ,, niektore osoby nie dotrzymywaty dyzurow w sklepiku,
nie wszyscy byli jednakowo zaangazowani” (IDI MM2), ,, na poczqtku niezorganizowanie si¢
w sensie czasu i pomystow na produkt, kazdy byl uparty, jak to kobiety” (IDI MM5),
,problemy zdarzaly si¢ glownie wiasnie w sytuacjach, kiedy ktos nie wywigzywal sie
z powierzonego mu zadania” (IDI MM13) ,,zdarzaly si¢ konflikty [...] nie wiedzielismy jakg
role komu przypisa¢” (IDI MM14), a takze, glownie w I edycji, problemy z prowadzeniem
dokumentacji finansowej i funkcjonowaniem platformy internetowej ,, program finansowy na
poczqtku byt trudny, do tego zacinal si¢ na platformie...” (IDI MML13), , zawodzila

platforma, nie zapisywaly sie dokumenty, na poczqtku zabieralo nam to duzo czasu’

(IDI MMO).
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Problemy wskazywane przez najwigksza liczb¢ nauczycieli i ucznidw, byty
jednoczesnie  problemami  przewijajacymi  si¢  przez caly okres dziatalnosci
miniprzedsi¢biorstw, najczes$ciej wskazywanymi w miesigcach ich najwiekszej aktywnosci.
Tabela nr 4 prezentuje zestawienie obszarow problemowych miniprzedsiebiorstw edycji I, zas

tabela 5 — edycji I, w przekroju czasowym.

Tabela 4- Problemy w miniprzedsi¢biorstwach w poszczegélnych miesigcach — edycja | (odsetek
nauczycieli z N=98)

Sfery, w ktérych pojawily |\ 11 | paz11 | st | gretn | sty-12 | w12 | mari2 | kwici2 | maj-12
si¢ problemy

1 zarzadzanie zespolem 6 14 13 15 5 12 10 9 3

2 | organizacja pracy zespolu 9 22 26 21 15 21 21 12 7

3 | komunikacja miedzy 4 6 5 13 | 16 | 23 | 21 | 12 8
wspolnikami

4 | motywacja wspolnikow 4 12 21 18 19 21 15 14 3

5 obowmzkovyosc, te,rrnmowosc 9 19 40 73 27 20 29 15 10
wykonywania zada

5 prowadzer.ue dokumentacji 5 - 2 2 18 16 17 13 6
finansowej

7 | planowanie dzialalnosci 9 9 10 6 5 7 6 2 0
przygotowanie/

8 przeprowadzenie badan rynku 2 8 6 2 4 2 0 0 0

g | organizacja .produk.ql 5 7 15 12 7 g g 6 5
(wytwarzania ustugi)
organizacja/prowadzenie

10 kampanii promocyjnej 2 > 6 4 ! 5 4 0 !

11 | organizacja /prowadzenie 0 4 6 13 8 5 . . 3
sprzedazy

zrodto: opracowanie wiasne
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Tabela 5 — Problemy w miniprzedsiebiorstwach w poszczegolnych miesiacach — edycja Il (odsetek
nauczycieli z N=160)

Sfery, w kuorych pojawily sie |\ 15 | paz-12 | lis12 | gru-12 | sty-13 | Iut-13 | mar-13 | kwi-13 | maj-13
problemy

1 | zarzadzanie zespolem 3 8 16 16 14 11 16 10 2
organizacja pracy zespotu 8 18 23 28 24 23 21 16 3
komunikacja micdzy 8 13 24 26 18 18 20 13 3
wspdlnikami
motywacja wspolnikow 3 9 20 18 18 17 23 12 3
obowiazkowo$¢, terminowosc 7 14 99 97 19 97 23 18 4
wykonywania zadan
prowadzenie dokumentacji 1 6 13 21 18 18 16 13 5
finansowej
planowanie dziatalnosci 4 8 9 10 8 8 4 1 0
przygotowanie/ 5 3 0 1 1 1 1 0 0
przeprowadzenie badan rynku
organizacja produkcji 1 4 10 13 1 9 8 3 1
(wytwarzania ustugi)

10 | Organizacja/prowadzenie 1 3 6 9 4 5 5 2 1
kampanii promocyjnej

1 organlza.qa/ prowadzenie 1 1 8 1 5 7 13 6 1
sprzedazy

zrodlo: opracowanie wiasne

POMOC KONSULTANTOW

Waznym elementem projektu, wyrdzniajacym ,,Szkot¢ praktycznej ekonomii —
milodziezowe miniprzedsigbiorstwo” sposrod innych projektéw edukacyjnych z zakresu
przedsigbiorczosci skierowanych do ucznidow/uczennic szkot ponadgimnazjalnych, byt udziat
konsultantéw biznesowych. Osoby te (m.in. wlasciciele rozmaitych firm, osoby zajmujace si¢
na co dzien prowadzeniem ich dokumentacji finansowej, przedstawiciele branzy reklamowej
itp.) byly najczesciej przedstawicielami lokalnej spolecznosci, czesto krewnymi lub
znajomymi ktorego§ ze wspoOlnikow miniprzedsigbiorstw 1 dzielac si¢ wlasnymi
doswiadczeniami zawodowymi udzielaly uczniom/uczennicom praktycznych porad

1 wskazéwek odnosnie prowadzenia dzialalnosci gospodarcze;j.
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Z pomocy konsultantow, w trakcie catego okresu trwania projektu, skorzystato
blisko 60% miniprzedsigbiorstw (210 z 359, ktore zostaty zarejestrowane w obu edycjach).
Uczniowie z niemal 2/3 tych miniprzedsigbiorstw (65%) odbywali konsultacje w formie
spotkan bezposrednich, z co pigtego miniprzedsigbiorstwa korzystali zarowno ze spotkan
bezposrednich jak i porad elektronicznych, natomiast uczniowie z 11% miniprzedsigbiorstw,
kontaktowali si¢ z konsultantami wylacznie drogg elektroniczng. Tematem dominujagcym
konsultacji byly finanse miniprzedsigbiorstw — na ten temat konsultowali si¢ uczniowie
z ponad potowy miniprzedsigbiorstw korzystajacych ze wsparcia konsultantow. Zestawienie

obszaréw, w ktorych konsultanci pomagali uczniom prezentuje tabela nr 5.

Tabela 6— Obszary, w ktorych konsultanci pomagali uczniom

, . Edycjal Edycja I1
L Obszary, ktorych pomagali
P- | uczniom konsultanci
Liczba mini Odsetek Liczba mini Odsetek
przedsigbiorstw N=98 przedsigbiorstw |  IN=112
1 | Planowanie dziatalnosci 27 28 44 39
2 | Dziatania marketingowe 29 30 51 46
3 | farzadzanie 18 18 30 27
miniprzedsiebiorstwem
4 | Finanse miniprzedsigbiorstwa 49 50 60 54
5 | Przygotowanie prezentacji 20 20 14 13
6 Pr.zygotox,vz.tme raportu z 15 15 25 29
dziatalnosci

Odsetki nie sumujq si¢ do 100% poniewaz pojedyncze konsultacje mogly dotyczyé wiecej niz jednego
obszaru
rédlo: opracowanie wlasne

Na zakonczenie kazdej edycji uczniowie/uczennice realizujacy/realizujace projekt
uczestniczylity ~w  Ogolnopolskim  Konkursie na  Najlepsze =~ Mlodziezowe
Miniprzedsigbiorstwo PRODUKCIK. W roku szkolnym 2011/2012 finat konkursu odbyt si¢
w dniach 31 maja — 1 czerwca 2012 r. w Warszawie. Zwycieskie miniprzedsiebiorstwo
reprezentowato Polske podczas konkursu europejskiego, ktoremu poswigcono odrgbny raport.
W roku szkolnym 2012/2013 finat konkursu zorganizowano w dniach 11-12 kwietnia 2013r.,

takze w Warszawie.
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Efektom uzyskanym dzigki realizacji projektu poswigcono kolejne punkty
niniejszego dokumentu (zob. punkty 4.2 i 5). Ich prezentacj¢ poprzedza jednak ocena szkolen
dla nauczycieli przygotowujacych ich do realizacji projektu stuzacej testowaniu wstepnej
wersji produktu finalnego a takze analiza i ocena - stanowigcych istotny element ewaluowanej
wstepnej wersji produktu finalnego - materiatow dla nauczycieli i uczniow (z punktu
widzenia ich zawarto$ci merytorycznej, formy, oraz uzytecznosci i przydatnosci dla

odbiorcow i uzytkownikow).

4.1.2. Ocena szkolen dla nauczycieli

Nauczyciele/ nauczycielki obu edycji przed przystapieniem do realizacji projektu
uczestniczyli/uczestniczyty w szkoleniu przygotowujacym do prowadzenia zaje¢ z uczniami
W oparciu 0 opracowane w ramach projektu metody, narz¢dzia i materiaty. Realizowane
szkolenia, poza wsparciem uzytkownikow w testowaniu wstepnej wersji produktu finalnego,
miaty na celu takze zebranie uwag, ewentualnych watpliwosci i sugestii uzytkownikow
programu, a tym samym wigczenie ich do opracowania ostatecznej wersji produktu finalnego.
Zdecydowana wigkszo$¢ uczestnikOw pozytywnie ocenita wszystkie aspekty szkolenia, co

zaprezentowano w tabeli 7.

Tabela 7 — Ocena warsztatu szkoleniowego dla nauczycieli

Odsetek nauczycieli pozytywnie
oceniajacych poszczegolne aspekty
Czy, wedtug Pana/Pani: szkolenia
Zdecytcall;)(wanle Raczej tak
N=160 N=160
! tematyka szkolenia byta zgodna z Pana/Pani oczekiwaniami 83 17
2 . . .
tematyka szkolenia byla interesujaca 76 23
3 tematyka szkolenia byta przydatna 80 20
4 | wihadciwie zaplanowano czas trwania zajeé 65 31
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Zdecydowanie Raczei tak
Czy, wedtug Pana/Pani: tak N:1]60
N=160

5 tempo prowadzenia zaje¢ bylo wlasciwe 1 dostosowane do potrzeb uczestnikdw 69 28
szkolenia

6 wyposazenie sal bylo odpowiednie (sprz¢t multimedialny, materiaty biurowe itp.) 70 23

7 materialy dydaktyczne byly dobrze przygotowane pod wzgledem 83 17
merytoryczaoym

3 trener prowadzacy szkolenie byl dobrze przygotowany pod wzgledem 92 ~
merytorycznym
trener prowadzil szkolenie w sposob interesujacy (r6znicujac sposéb

9 | przekazywania informacii i dostosowujac forme przekazu do potrzeb i 86 13
mozliwosci uczestnikow)
trener prowadzacy szkolenie posiadal wysokie umiejetnosci komunikacyjne

10 | (wypowiadal si¢ jasno i rzeczowo zachowujac poprawnosé jezykowa, potrafit 91 8
skupi¢ uwage stuchaczy)
podczas szkolenia zdobyt/a Pan/i wyczerpujace informacje na temat sposobu

11 N . o ) L 66 31
realizacji programu (jego zalozen, celéw, harmonogramu dziatan)
podczas szkolenia zdobyl/a Pan/i umiejetnosci pottzebne do wykorzystania

12 S 59 35
materialéw i pomocy dydaktycznych opracowanych w ramach programu

13 | szkolenie dobrze przygotowato Pana/Pania do prowadzenia zaje¢ z uczniami 51 44

Liezby w wierszach nie sumujq si¢ do 100% poniewas w tabeli przedstawiono tylko opinie pogytywne. W przypadkn

kazdego aspekin kilka procent stanowity osoby niezdecydowane lub oceniajace dany aspekt racge negatywnie. Oceny

gdecydowanie negatywne si¢ nie pojawity.
zrodto: opracowanie wlasne
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4.1.3. Ocena materialow dla nauczyciela

Podstawowym elementem produktu finalnego wypracowanego w ramach projektu
»Szkota praktycznej ekonomii — mlodziezowe miniprzedsighiorstwo” jest program
nauczania do przedmiotu ekonomia w praktyce. Wszyscy jego uzytkownicy
(nauczyciele/nauczycielki) bioragcy udzial w badaniu ankietowym ocenili, iz posiada on
czytelna, przyjazng, nie sprawiajacg problemoéw przy wykorzystywaniu forme, ktora
wspomaga jednoczesnie realizacj¢ zatozonych celéw ksztalcenia. Wszyscy nauczyciele uznali
réwniez, iz tre$Ci nauczania przedstawione w programie mtodziezowe miniprzedsigbiorstwo
zostaty opracowane wiasciwie (z punktu widzenia realizacji zatozonych celéw) 1 adekwatnie
do podstawy programowej przedmiotu ekonomia w praktyce, cele szczegolowe oraz
osiggnigcia ucznia w obszarach objetych programem sprecyzowane prawidtowo, za$
zaproponowane kryteria oceniania pozwolily skutecznie sprawdzi¢ poziom ich realizacji.
Wedlug uzytkownikow zaprezentowane w programie sposoby osiagania celow przetozyty si¢
takze na aktywne uczestnictwo mlodziezy w zajgciach, samodzielne zdobywanie przez nig
wiedzy
i podejmowanie autonomicznych decyzji, a tym samym pozwolity uczniom na doskonalenie
m.in. umiejetnos$ci efektywnej wspolpracy w zespole, planowania, czy racjonalnego
gospodarowania wtasnymi zasobami.

Podobne opinie na temat programu nauczania zaproponowanego w ramach produktu
finalnego pojawily si¢ takze w wywiadach indywidualnych. Tu takze badani podkreslali jego
bezposrednie przetozenie na aktywnos$¢ 1 zaangazowanie mtodziezy: , 7o jest pierwszy
program, ktory naprawde pokazuje przedsiebiorstwo ,,od kuchni”. To nie sq typowe lekcje,
gdzie tylko pewne rzeczy si¢ pokazuje, tu uczniowie faktycznie mogq stworzy¢ firme, ktora tak
naprawde moze zajmowac sie wszystkim. Mysle, ze wlasnie taka praktyczna formuta jest tym,
co jest potrzebne mtodziezy. Podstawy przedsiebiorczosci to jest teoria, natomiast tu te teorie
mozna zastosowac¢ w praktyce, poznaé co to realne ryzyko, realny pienigdz.” (N133).
Tak skonstruowany program ,,zwieksza motywacje uczniow [...], ksztaltuje podstawowe
kompetencje, ulatwia przekazanie wiadomosci w prostej i przystepnej formie” (N80),
umozliwiajac ,.przygotowanie mtodych ludzi do wejscia na rynek pracy, pokazanie szans

i zagrozen wynikajgcych z samozatrudnienia, efektywne ksztattowanie postawy
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przedsiebiorczosci i nauke przez dziatanie, zwigkszenie zainteresowania uczniow kontynuacjq

ksztatcenia w kierunkach o kluczowym znaczeniu dla gospodarki.” N144

Bardzo wysoko (zwlaszcza w 1I edycji projektu, po wprowadzeniu korekt
sugerowanych przez uzytkownikow 1 odbiorcow 1 edycji) oceniono zawarto$é
I funkcjonowanie platformy internetowej. O jakichkolwiek niedogodnosciach zwigzanych
z uzytkowaniem platformy wspomniano zaledwie w 6% ankiet monitoringowych (87 na
1396 wypehionych). Zglaszane problemy (90% z zamieszczonych 87 wpiséw) dotyczyly
przede wszystkim obstugi programu finansowego przez uczniéw (glownie sposobu
zapisywania kwot w poszczegdlnych dokumentach, przenoszenia zapisow miedzy
dokumentami finansowymi), pojedyncze problemy wynikaly z niewystarczajacego dostepu
odbiorcow do Internetu, wykorzystywania przegladarki internetowej nie obstugujacej
wszystkich  funkcji na uzytkowanej platformie lub klopotéw z odtworzeniem
filmu/prezentacji na niektorych komputerach. Wszystkie watpliwosci zgloszone do
koordynatora projektu byly na biezaco wyjasniane, a pojawiajagce si¢ problemy zostaty
rozwigzane, co nauczyciele odnotowali w kolejnych ankietach monitoringowych.

Wszyscy nauczyciele realizujac zajgcia z uczniami testowali zadania opracowane
w ramach projektu. Kazdy z nich, w ciggu catego roku wykorzystal i ocenit srednio 29 zadan
(pojedyncze osoby przetestowaty i sformutowaty oceng od 8 do 84 zadan). Szczegdtowe
zestawienia wszystkich ocen prezentowano w raportach monitoringowych. Zestawienie
ogolne, prezentujace globalna, Iaczng ocene wszystkich zadan zawarto w tabeli.

Tabela 8 — Ocena zadan edukacyjnych

Prosze ocenié, w jakim stopniu: Odsetek wszystkich ocen zadan edukacyjnych N=4636
Zdecydowanie tak Raczej tak Ani tak, ani nie
1 zadanie bylo przydatne do realizacji zaje¢ z uczniami 30 19 1
wskazane metody 1 formy pracy pozwalaly na
2 | osiagniecie zalozonych celéw (ksztaltowanie u uczniow 79 20 1
okreslonych celami umiejetnosci)
3 zadanie bylo opisane czytelnie, zrozumiale 33 16 1

Opinie negatywne pojawiaty sie sporadycznie i stanowily mniej niz 0,5% ogotu ocen
w przypadku kazdego z wymienionych aspektow zadan edukacyjnych

zrodlo: opracowanie wiasne
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Takze materialy pomocnicze opracowane do zadan edukacyjnych uzyskaty bardzo
pozytywng oceng. W 99% ocen sformutowanych przez nauczycieli uznano je za przydatne

w realizacji zajg¢ z uczniami (w tym W 76% ocen za bardzo przydatne).

Oprocz zadan edukacyjnych wszyscy nauczyciele prowadzac zajecia z uczniami
testowali rowniez opracowane w ramach projektu filmy. Kazdy z nich, w ciaggu catego roku
srednio szes$ciokrotnie skorzystat z filmu (w przypadku poszczeg6lnych nauczycieli liczba
sformutowanych ocen (po kazdym pojedynczym wykorzystaniu danego filmu) wahata si¢ od
2 do 15). Zestawienie ogolne, prezentujace globalna, taczng oceng wszystkich filméw zawarto
w tabeli.

Tabela 9 — Ocena filméw

Odsetek wszystkich ocen sformutowanych w odniesieniu

Prosze ocenié¢, w jakim stopniu film: do filméw N=961
Zdecydowanie tak Raczej tak Ani tak, ani nie
byl przydatny w realizacji zaj¢¢ z uczniami 83 17 -

zrozumiale, przystepnie przedstawil omawiane

e 84 15 1
zagadnienie

Opinie negatywne pojawialy si¢ sporadycznie i stanowily mniej niz 0,5% ogotu ocen
W przypadku kazdego z wymienionych aspektow filmow
zrodlo: opracowanie wilasne

Kolejng pomoca dydaktyczng wykorzystywang podczas realizacji programu byly
prezentacje multimedialne. Kazdy z nauczycieli skorzystal z nich $rednio o$miokrotnie
(formutujac w zalezno$ci od liczby wykorzystan od 1 do 18 ocen). Podobnie jak miato to
miejsce w przypadku zadan edukacyjnych i1 filmow one takze zostaly ocenione bardzo
wysoko. Zestawienie ogélne, prezentujace globalng, tgczng oceng wszystkich prezentacji

zawarto w tabeli 10.
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Tabela 10 — Ocena prezentacji multimedialnych

Odsetek wszystkich ocen sformulowanych w odniesieniu do
Na pieciostopniowej skali, gdzie 1 prezentacji N=1357

oznacza oceng najnizsza, a 5 oceng

najwyzsza prosz¢ ocenic czy prezentacja: Zdecydowanie tak Raczej tak Ani tak, ani nie
byla przydatna w realizacji zaje¢ z uczniami 82 18 -
zrozumiale, przystepnie przedstawita 83 16 1
zagadnienie

Opinie negatywne pojawiatly si¢ sporadycznie i stanowily mniej niz 0,5% ogolu ocen
W przypadku kazdego z wymienionych aspektow prezentacji
zrodlo: opracowanie wlasne
Wszyscy nauczyciele korzystali takze, srednio w siedmiu na dziewig¢ miesi¢cy
realizacji programu, z materialow zawartych w Vademecum dla ucznia. Zostato ono bardzo
dobrze ocenione ze wzgledu na przydatnos¢ przy rozwigzywaniu biezacych problemow
zwigzanych z dziatalno$cig miniprzedsigbiorstwa. Za uzyteczne do tego celu uznato je 99%
uzytkownikow.
W ciggu trwania projektu wszyscy nauczyciele przynajmniej raz skorzystali
z zaktadki ,,Warto wiedzie¢”, jednak czworo nauczycieli, ktorzy korzystali z niej w I edycji,
nie siegneli w edycji II po materiaty tam zawarte. Pozostali nauczyciele II edycji korzystali
z niej $rednio sze$ciokrotnie (w sze$ciu miesigcach realizacji projektu), wysoko oceniajac
przydatno$¢ umieszczonych tam tresci. Zestawienie opinii na temat przydatnosci Vademecum

dla ucznia oraz zaktadki ,,Warto wiedzie¢” zaprezentowano w tabeli nr 11.

Tabela 11 — Ocena przydatnosci Vademecum dla nauczyciela oraz zaktadki Warto wiedzie¢

W jakim stopniu przy rozwigzywaniu biezacych probleméw Odsetek odpowiedzi

zwigzanych z dziatalnoscia miniprzedsiebiorstwa byty Bardzo Raczej Ani przydatne,
przydatne: przydatne przydatne ani nieprzydatne
Vademecum (N=1101) 66,6% 32.7% 0,7%
Zaktadka Warto wiedzie¢ (N=930) 63,7% 35,8% 0,5%

Opinie negatywne w przypadku tych materiatow sie nie pojawiaty.

zrodto: opracowanie wiasne
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Po zakonczeniu realizacji | edycji projektu nauczyciele/nauczycielki wzigli udziat
w warsztatach podsumowujacych. Podczas zrealizowanych warsztatbw nauczyciele -
uzytkownicy produktu dokonali analizy mocnych i stabych stron wszystkich jego elementow.
Podczas ww. warsztatow, w oparciu o wnioski sformulowane przez nauczycieli oraz
wczesniejsze rezultaty biezacego monitoringu dziatalno$ci miniprzedsigbiorstw, zostaly takze
wypracowane rekomendacje dotyczace korekty wstepnej wersji produktu finalnego.
Na postawie ww. rekomendacji zespdl autorow przeprowadzit korekte materiatow.
Tym samym (opierajac korekty na opiniach uzytkownikow i odbiorcéw testujacych produkt)
w projekcie wypetniono zatozenie realnego wiaczenia grup docelowych w prace nad

ostatecznym ksztattem produktu finalnego.

4.1.3. Zakres wykorzystywania i ocena materialow dla ucznia

Wszystkie miniprzedsigbiorstwa wykorzystywaly w swoich dziataniach
umieszczone na platformie: program finansowy, biznesplan, Vademecum dla ucznia,
Serwis dotyczacy dzialalnoSci gospodarczej oraz zaktadke ,,Warto wiedzie¢”, w ktorej
zamieszczono rozmaite informacje dotyczace réznych aspektow funkcjonowania firmy. W
tabeli zaprezentowano oceny, jakie w odniesieniu do kazdego z wymienionych materiatow
sformutowali uczniowie. Oceny te w zdecydowane] wigkszosci sa pozytywne, choc
uczniowie wydaja si¢ mniej sktonni od nauczycieli do formutowania ocen zdecydowanych
(lub sg bardziej krytyczni wobec ocenianych pomocy uznajac je czgsciej za raczej przydatne,
czytelne, kompletne niz za zdecydowanie posiadajagce wspomniane cechy). Jednocze$nie
warto zauwazy¢, ze odsetek ocen pozytywnych w przypadku wszystkich materialdw jest
wyzszy w edycji Il niz mialo to miejsce w edycji 1. Moze to $§wiadczy¢ o pozytywnym
wptywie korekt wprowadzonych do wstepnej wersji produktu finalnego pod wplywem
doswiadczen plynacych z | etapu jego testowania wstepnej. Zestawienie ocen materialow

sformutowanych przez uczniéw bioracych udziat w obu edycjach zaprezentowano w tabeli.
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Tabela 12 — Ocena materiatow dla ucznia

Odsetek ocen sformufowanych w
odniesieniu do kazdego z
materiafow — edycja I

Odsetek ocen sformutowanych
w odniesieniu do kazdego z
materiatow — edycja II

Ocen w jakim stopniu:
Zdecyd . Ani tak, ani | Zdecyd . Ani tak, ani
r?i‘;ytatl)(wa Raczej tak ! ;aie ant r?jiyta(l)(wa Raczej tak ! ;aje ant
Program finansowy | Pyl praydatny w pracy 46,5 36,1 15,4 444 411 12,8
N edycja I = 628 miniprzedsi¢biorstwa > > > i > >
N edycja IT=1086 | yiat proyjazna forme 39,2 41,7 15,1 413 41,5 13,9
Biznesplan byl przydatny w pracy 38,8 38,6 20,0 41,6 39,3 16,6
N edycja I =446 miniprzedsi¢biorstwa i > > i i >
N edycja 11 =784 mial przyjazna forme 39,7 40,8 15,5 459 35,1 15,7
bylo przydatne w pracy 470 39,9 114 53,6 345 104
miniprzedsi¢biorstwa
tresci Vademecum zostaly
Vademecum sformutowane w spos6b czytelny, 44 4 39,9 13,5 53,4 32,7 11,3
N edycja I =624 zrozumialy
N edycja IT = 1074 zagadnienia zwiazane z
prowadzeniem 38,9 40,2 16,0 49,1 332 133
miniprzedsi¢biorstwa zostaly
omoéwione wyczerpujaco
Serwis dotyczacy | byl preydatny w pracy 4,7 40,6 14,2 483 36,8 12,7
diatalnosc miniprzedsigbiorstwa > > > ’ ’ >
gospodarczej tresci zamieszczone w Serwisie
zostaly sformutowane w sposéb 44,0 37,3 154 51,8 32,9 134
N edycja I = 480 czytelny, ztozumialy
zagadnienia zwiazane z
Nedycja Il =876 | prowadzenicm 41,0 15,4 16,3 48,9 33,7 138
miniprzedsigbiorstwa zostaly > > > ’ > >
omoéwione W wyczerpujaco
byla przydatna w pracy 46,5 374 142 489 372 11,6
miniprzedsigbiorstwa
Zaktadka ,,Warto
wiedzie¢” tresci zamieszczone w
_ zakladce zostaly 45,6 39,3 12,9 534 32,7 11,7
N edycja I =535 sformulowane w sposéb
czytelny, zrozumialy
N edycja 1T =939 zagadnienia zwiazane z
prowadzeniem 48,0 34,0 14,8 49,1 34,7 12,1
miniprzedsigbiorstwa zostaly
omoéwione wyczerpujaco

zrodto: opracowanie wiasne
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4.2. Poziom realizacji zalozonych celow

4.2.1. WIEDZA DOTYCZACA NOWATORSKICH FORM PROWADZENIA ZAJEC
Z ZAKRESU PRZEDSIEBIORCZOSCI (UZYTKOWNICY)

Uczestnictwo w projekcie ,,Szkota praktycznej ekonomii — milodziezowe
Miniprzedsigbiorstwo” w sposob istotny wplyneto na zmiang poziomu wiedzy nauczycieli
w zakresie stosowania nowatorskich form prowadzenia zaj¢¢ dotyczacych przedsigbiorczosci
z uczniami szkol ponadgimnazjalnych.

W ankietach zrealizowanych po zakonczeniu II edycji projektu az 96% badanych

(154 osoby) zadeklarowato, ze ich wiedza we wspomnianym zakresie wzrosta.

Wykres 1 — Deklarowana zmiana poziomu wiedzy nauczycieli na temat stosowania nowatorskich
form prowadzenia zajec z zakresu przedsiebiorczosci

Czy podczas uczestnictwa w projekcie SPE-MM zmienil si¢ poziom
Pana/Pani wiedzy na temat stosowania nowatorskich form i metod
prowadzenia zajec z zakresu przedsigbiorczosci w szkotach
ponadgimnazjalnych?

poziom mojej
wiedzy nie ulegt
zmianie
4%

poziom mojej
wiedzy wzrést

96%

zrodlo: opracowanie wiasne

43



*
* 4 *

UNIA EUROPEJSKA ** o
KAPITAL LUDZKI EUROPEJSKI
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY -

Projekt wspétfinansowany przez Unie Europejskg w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

Wzrost ten wedtug deklaracji badanych wyniost $rednio 61% (przy czym blisko

Co trzeci z nauczycieli (47 oséb) zadeklarowal wzrost wynoszacy minimum 80%)
[zob. tabela 13].

Tabela 13— Deklarowany wzrost poziomu wiedzy na temat nowatorskich form prowadzenia zajec¢ z
zakresu przedsiebiorczosci

10% 1 0,6
20% 10 6,3
30% 14 8,8
40% 11 6,9
50% 28 17,5
60% 21 13,1
70% 21 131
80% 16 10,0
90% 18 11,3
100% 13 8,1
Brak zmian 7 4.4
Ogoélem 160 100

zrodto: opracowanie wlasne

Zmiana poziomu wiedzy nauczycieli odnotowana w bezposrednich deklaracjach,
byta widoczna takze w zestawieniu ich samoocen dokonanych przed i po realizacji projektu.
W obu przypadkach badani zostali poproszeni o dokonanie oceny poziomu swojej wiedzy na
jedenastopunktowej skali (0-10). Az 96% z nich (154 osoby) w ankiecie koncowej
(posttescie) ocenito swoje umiejetnosci wyzej niz w ankiecie poczatkowej (pretescie),
co zaprezentowano W ponizszej tabeli panelowej. (Kolorem zoéltym zaznaczono osoby,
w przypadku ktérych nastapit wzrost oceny w omawianym zakresie).
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Tabela 14 - Ocena poziomu wiedzy na temat nowatorskich form prowadzenia zajec z zakresu
przedsiebiorczosci (tabela panelowa)

Ocena poziomu wiedzy na temat nowatorskich form
prowadzenia zajec z zakresu przedsigbiorczosci (0 — brak
Pretest wiedzy; 10 — wiedza kompletna) Ogolem - pretest
Posttest
4 5 6 7 8 9 10
0 0 0 0 1 0 0 0 1
1 0 0 0 2 1 2 0 5
2 0 1 2 5 6 7 4 25
3 1 3 2 14 5 5 2 32
4 0 1 2 12 13 3 4 35
5 1 2 9 9 6 14 3 4
6 0 0 0 3 3 2 12
7 0 0 0 0 0 2 3 5
8 0 0 0 0 1 0 0 1
C;i‘if;lt‘ 2 7 15 | 47 35 | 36 18 160

Zmiana netto (ogdlny przyrost na poziomie grupy) = 96%

Zmiana brutto (odsetek osob, ktore zmienity swoja oceng) — 97%

Odsetek o0s6b, u ktoérych wzrosta Ssamoocena dotyczaca poziomu wiedzy na temat
nowatorskich form prowadzenia zaje¢ z zakresu przedsiebiorczo$ci — 96% (154 osoby)

zrédto: opracowanie wiasne

Takze przeprowadzony dwukrotnie test wiedzy ekonomicznej zawierajacy pytania
0 teoretyczne aspekty prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej w formie spotki jawnej
(w jakiej dziataja miniprzedsigebiorstwa) potwierdzit zadeklarowany wczes$niej wzrost wiedzy.
Az 91% uzytkownikéw projektu (146 nauczycieli) uzyskalo w tescie koncowym wynik
lepszy niz ten uzyskany w tescie przeprowadzonym przed rozpoczeciem realizacji projektu.
Warto odnotowaé, ze w przypadku ponad 20% nauczycieli z tej grupy (32 osob) rezultat
uzyskany w tescie koncowym byt o 100% lepszy niz rezultat testu poczatkowego, poniewaz
nauczyciele ci co najmniej podwoili wyj$ciowa liczbg punktow. Rezultaty testu wiedzy dla

nauczycieli zaprezentowano szczeg6élowo w tabeli 15 oraz na wykresie 2.
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Tabela 15 - Wyniki testu wiedzy ekonomicznej dla nauczycieli

pretest 1 0,6
0 punktow
posttest - -
pretest 1 0,6
1 punkt
posttest - -
pretest 5 3,1
2 punkty
posttest - -
pretest 9 5,6
3 punkty
posttest - -
pretest 7 44
4 punkty
posttest - -
pretest 19 11,9
5 punktow
posttest 5 3,1
pretest 30 18,8
6 punktow
posttest 6 3,8
pretest 22 13,8
7 punktow
posttest 9 5,6
pretest 23 14,4
8 punktow
posttest 17 10,6
pretest 17 10,6
9 punktow
posttest 17 10,6
pretest 16 10,0
10 punktow
posttest 27 16,9
pretest 8 5,0
11 punktow
posttest 26 16,3
pretest 2 1,3
12 punktow
posttest 29 18,1
pretest - -
13 punktow
posttest 15 9,4
pretest - -
14 punktow
posttest 6 3,8
pretest - -
15 punktow
posttest 3 3,8

zrodto: opracowanie wlasne
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Wykres 2 — Punktacja uzyskana przez nauczycieli w tescie wiedzy ekonomicznej

Rozktad wynikéw testu dla nauczycieli z zakresu wiedzy

ekonomicznej
35
30
25
20
15
10
| I
0 Il - L
W &8 Q&‘\" 9°°®\ o o*‘: o et W S o SN s O s O o O o O o \&‘“@\e O 0\5&0“4\) o
o¥° 490 Q,Q 197 o9 of QQ '\/Q '),Q 0,9 n o 9

H Pretest [ Posttest

zrodlo: opracowanie wiasne

422. WIEDZA 7 ZAKRESU PRZEDSIEBIORCZOSCI ORAZ PROWADZENIA
DZIAEALNOSCI GOSPODARCZEJ (ODBIORCY)

Realizacja projektu znalazta swoje odbicie takze w zmianie poziomu wiedzy jego
odbiorcow — ucznidow szkot ponadgimnazjalnych. W ankietach zrealizowanych po
zakonczeniu obu edycji projektu tacznie niemal 94% uczniéw/uczennic (3052 osoby z 3258
bioragcych udzial w badaniach ankietowych) zadeklarowato, ze ich wiedza z zakresu
przedsigbiorczosci oraz prowadzenia dziatalnosci gospodarczej wzrosta. W | edycji projektu
deklaracj¢ taka ztozyto az 97% (1261 ucznidw/uczennic), zas w edycji II 92% (1791
uczniéw/uczennic) uczestnikow badania. Wzrost ten wedlug deklaracji badanych wynidst
srednio 61,6% w | edycji oraz srednio 65,6 % w Il edycji projektu (przy czym ponad 30%
ogotu badanych zadeklarowato wzrost wynoszacy minimum 80%). Rozktad deklaracji

uczniow/uczennic zaprezentowano na wykresie 3 i w tabeli 16.
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Wykres 3— Deklaracja zmiany poziomu wiedzy dotyczqcej prowadzenia dziatalnosci gospodarczej
(uczniowie)

Czy podczas uczestnictwa w projekcie SPE-MM zmienil si¢ poziom Twojej
wiedzy o prowadzeniu dziatalnosci gospodarczej?

poziom mojej wiedzy
o prowadzeniu
dziatalnosci
gospodarczej nie ulegt
zmianie
6%

poziom mojej wiedzy
o prowadzeniu
dziatalnosci
gospodarczej wzrdst
94%

zrodlo: opracowanie wiasne

Tabela 16 - Deklarowany wzrost poziomu wiedzy na temat prowadzenia dzialalno$ci
gospodarczej (uczniowie)

Edycja Il

Poziom zmiany wiedzy na

d .temat p fowadzenia q Czestos¢ Procent Czestosé Procent

zialalnosci gospodarczej
10% 10 1 16 1
20% 28 2 46 2
30% 89 7 93 5
40% 166 13 142 7
50% 215 16 255 13
60% 195 15 291 15
70% 175 13 317 16
80% 207 16 301 15
90% 114 9 172 9
100% 62 5 158 8

Brak zmian 43 3 163 9
Ogélem 1304 100 1954 100

zrodto: opracowanie wiasne
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Zmiana poziomu wiedzy ucznidow odnotowana w bezposrednich deklaracjach,

byta widoczna takze w zestawieniu ich samoocen dokonanych przed i po realizacji projektu.

Podobnie jak miato to miejsce w przypadku nauczycieli, takze uczniowie w obu przypadkach

zostali poproszeni o dokonanie oceny poziomu swojej wiedzy na jedenastopunktowej skali

(0-10). Ponad 74% z nich (991 os6b z 1280, ktore udzielity odpowiedzi na pytanie stanowigce

podstawe opracowania® w I edycji oraz 1426 sposrod 1954 uczestnikow II edycji) w ankiecie

koncowej (posttescie) ocenito swojag wiedze wyzej niz w ankiecie poczatkowej (pretescie),

co zaprezentowano w ponizszych tabelach panelowych.

Tabela 17 — Ocena poziomu wiedzy z zakresu prowadzenia dzialalno$ci gospodarczej (tabela

panelowa — edycja I)

Ocena poziomu wiedzy o prowadzeniu dziatalno$ci gospodarczej (0 - brak wiedzy; 10

wiedza kompletna) Ogotem
Pretest Posttest - pretest
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
0 0 1 1 3 1 5 4 4 8 3 0 30
1 0 2 2 5 12 8 11 22 12 11 6 91
2 1 2 4 8 13 18 18 29 31 16 11 151
3 2 0 4 11 26 34 35 38 28 24 13 215
4 0 0 1 6 22 39 40 45 49 22 17 241
5 0 2 0 6 26 30 45 59 49 20 19 256
6 0 3 1 3 7 15 30 42 25 16 7 149
7 0 1 0 1 12 12 16 17 14 9 5 87
8 0 0 0 2 2 7 5 8 15 3 4 46
9 0 0 0 0 1 1 0 2 1 1 1 7
10 0 0 0 0 0 0 0 1 2 0 4 7
Ogolem -1 3|\ 19 | 13 | 45 | 122 | 169 | 204 | 267 | 234 | 125 | 87 | 1280
posttest

Zmiana netto (ogdlny wzrost na poziomie grupy) = 65,3%
Zmiana brutto — (odsetek 0séb, ktore zmienily swoja ocene) 89,4%

Odsetek 0sob, u ktorvch wzrosta ocena poziomu wiedzy na temat prowadzenia dziatalnosci

gospodarczej — 77,4% (991 osdb)

zrddto: opracowanie wiasne

*w pierwszej edycji badanie zostalo zrealizowane metoda ankiety audytoryjnej. Ze wzgledu na liczebnosé
proby niemozliwe bylo biezace skontrolowanie wszystkich odbieranych arkuszy. Stad w czg$ci pytan
odnotowano braki danych. Nie przekraczyly one jednak w zadnym pytaniu 2% proby.
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Tabela 18 — Ocena poziomu wiedzy z zakresu prowadzenia dzialalno$ci gospodarczej
(tabela panelowa — edycja I1)

Ocena poziomu wiedzy o prowadzeniu dziatalno$ci gospodarczej (0 - brak wiedzy; 10
wiedza kompletna) Ogotem
Pretest Posttest - pretest
0 1 2 3 4 5 7 8 9 10
0 0 1 0 0 1 3 12 1 6 5 44
1 0 0 0 2 3 19 10 24 15 18 11 102
2 0 0 2 9 8 15 20 36 30 29 18 167
3 1 2 1 1 18 32 53 36 60 35 25 274
4 3 2 2 3 21 35 54 62 54 28 27 291
5 0 2 3 1 24 43 49 90 73 47 25 367
6 4 3 0 7 17 32 43 66 56 35 18 281
7 0 0 1 3 8 31 31 51 56 32 16 229
8 1 0 3 4 6 19 16 23 27 18 1 128
9 0 0 0 0 2 2 8 9 10 7 4 42
10 0 0 0 2 0 4 6 5 5 4 3 29
(;%‘ifzt‘ 9 10 12 52 | 108 | 235 | 295 | 414 | 397 | 259 | 163 | 1954

Zmiana netto (ogolny wzrost na poziomie grupy) = 56,6%
Zmiana brutto — (odsetek 0séb, ktére zmienity swoja ocene) 89,4%

Odsetek 0sob, u ktdrych wzrosta ocena poziomu wiedzy na temat prowadzenia dzialalnosci

gospodarczej — 73 % (1426 osdb)

zrodto: opracowanie wiasne

Takze przeprowadzony dwukrotnie test wiedzy z zakresu przedsigbiorczosci

i ekonomii (w tym prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej) potwierdzit zadeklarowany

wczesniej wzrost wiedzy. Niemal 72% ogo6tu badanych odbiorcow projektu (2339 osob: 992

uczniéw/uczennic z | edycji oraz 1347 uczniéw/uczennic z I edycji) uzyskato w tescie

koncowym wynik lepszy niz ten uzyskany w tescie przeprowadzonym przed rozpoczeciem

realizacji projektu. Warto odnotowaé, ze w przypadku ponad 63% ucznidw z tej grupy (697

uczniéw z | 1 778 ucznidw z II edycji) rezultat uzyskany w tescie koncowym byt o 100%

lepszy niz rezultat testu poczatkowego, poniewaz uczniowie ci €O najmniej podwoili

wyj$ciowg liczbg punktow. Wyniki testu na poziomie catej grupy zaprezentowano w tabeli 19

i na wykresie 4.
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Tabela 19 - Wyniki testu wiedzy z zakresu przedsiebiorczosci i ekonomii dla uczniéw

Liczba Odsetek Liczba Odsetek
uczniow N=1304 uczniéw N=1954
pretest 76 5,8 41 2.1
0 punktow
posttest 21 1,6 17 0,9
pretest 254 19,5 174 8,9
1 punkt
posttest 52 4,0 73 3,7
pretest 359 27,5 337 17,2
2 punkty
posttest 105 8,1 155 7,9
pretest 294 22,5 460 235
3 punkty
posttest 162 12,4 230 11,8
pretest 208 16,0 400 20,5
4 punkty
posttest 191 14,6 238 12,2
pretest 78 6,0 284 14,5
5 punktow
posttest 222 17,0 297 15,2
pretest 28 2,1 148 7,6
6 punktow
posttest 252 19,3 252 12,9
pretest 7 0,5 81 41
7 punktow
posttest 257 19,7 231 11,8
pretest - - 23 1,2
8 punktow
posttest 40 3,1 210 10,7
pretest - - 5 0,3
9 punktow
posttest 2 0,2 166 8,5
pretest - - 1 0,1
10 punktow
posttest - - 85 4.4

zZrodto: opracowanie wiasne
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Wykres 4 — Punktacja uzyskana przez uczniow w tescie wiedzy z zakresu przedsiebiorczos$ci
i ekonomii

Rozktad wynikow testu wiedzy z zakresu przedsigbiorczosci
i ekonomii dla uczniow N=3258

25%

20%

15%

10%

5%

" N

o Rt A S %Q‘)(\ S \&s 9““\60«6

M Pretest 1 Posttest

zrodto: opracowanie wiasne

423. WIEDZA NA TEMAT ROLI PRZEDSIEBIORCZOSCI W EDUKACIJI
| ZYCIU CODZIENNYM

W wyniku uczestnictwa w projekcie ,Szkota praktycznej ekonomii —
mtodziezowe miniprzedsigbiorstwo” 85% nauczycieli/nauczycielek (136 osob) zwigkszyto
posiadang wiedz¢ na temat roli przedsigbiorczosci w edukacji. Deklaracje badanych

dotyczace omawianej kwestii zaprezentowano na wykresie 5.
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Wykres 5 - Deklaracja zmiany poziomu wiedzy dotyczacej roli przedsiebiorczosci w edukacji

Czy podczas uczestnictwa w projekcie SPE-MM zmienit si¢ poziom
Pana/Pani wiedzy na temat roli przedsi¢biorczosci w edukacji?

poziom moje;j
wiedzy w tym
zakresie nie ulegt
zmianie
15% poziom mojej
wiedzy wzrést
85%

zrodlo: opracowanie wiasne

Ponad 80% tej grupy (115 oséb, co stanowi jednoczesnie 72% ogodtu
nauczycieli/nauczycielek uczestniczacych w  projekcie) zadeklarowato, iz zasoéb ich
wiadomosci wzrést co najmniej o 40% w stosunku do stanu sprzed realizacji projektu. Sredni
deklarowany wzrost wiedzy na temat roli przedsiebiorczosci w edukacji wyniost 63%.

W pytaniach otwartych zamieszczonych w ankiecie oraz wywiadach
indywidualnych nauczyciele podkreslali, iz rola przedsigbiorczosci w edukacji jest niezwykle
istotna i polega przede wszystkim na umozliwieniu milodziezy wyksztatcenia aktywnej
postawy zyciowej (kreatywnosci, samodzielno$ci, odpowiedzialno$ci) wspartej na rzetelnej
wiedzy 1 umiej¢tnosciach (komunikacyjnych, pracy zespotowej), a tym samym
przygotowaniu mtodziezy do efektywnego funkcjonowania na rynku pracy, radzenia sobie ze
stawianymi przezen wyzwaniami. Wedlug nauczycieli rola ta polega ,,przede wszystkim na
szerzeniu aktywnej i tworczej, kreatywnej postawy w zZyciu spoteczenstwa, poszerzeniu wiedzy
miodziezy z zakresu ekonomii, gospodarki i Zycia gospodarczo-ekonomicznego. To takze
wzbudzenie tworczej i aktywnej postawy w wyborze dalszej kariery zawodowej, kreowanie
swojego wizerunku, korzystanie z wiedzy zdobytej w praktyce” N 13, obejmuje ona

wprzygotowanie spoteczenstwa do umiejetnego zachowania si¢ w  zmieniajgcych
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uwarunkowaniach  gospodarczych spotecznych kulturalnych i politycznych. Szczegolnie
wazng rolg przedsiebiorczosci w edukacji jest ksztalcenie aktywnych postaw czlowieka
w zmieniajgcych sie strukturach regionalnych, krajowych a takze na szerszym obszarze”.
N117 Wedtug innych rola ta ,sprowadza sie do ksztattowania pozytywnych postaw ,, radzenia
sobie” w aktualnej sytuacji rynkowej, co oznacza umiejetnos¢ podejmowania wtasciwych
(przeanalizowanych) decyzji dotyczqcych np. przyszlosci zawodowej” N5, ,polega na
ksztaltowaniu umiejetnosci niezbednych dla prawidlowego funkcjonowania w realiach
gospodarki rynkowej, a zwlaszcza na wspotczesnym rynku pracy, przygotowaniu ucznia do
samozatrudnienia, wyposazeniu w wiedze pozwalajgcqg rozumiel informacje podawane
w mediach i przydatne w codziennym zyciu, a zwigzane z zagadnieniami z zakresu szeroko
rozumianej ekonomii” N9, ,sprzyja nabywaniu umiejetnosci rozwigzywania problemow
w sposob kreatywny, tworczy i innowacyjny, co liczy sie coraz bardziej w procesach
spotecznych i gospodarce oraz moze zapewnic przyszte sukcesy zawodowe” N10. Jak celnie
podsumowat jeden z nauczycieli : ,,Przedsiebiorczos¢ w edukacji pozwala uczniom naby¢
wiedze, umiejetnosci i postawy, ktore stosujq w kazdym aspekcie swojego zycia. Umozliwia
powigzanie i odniesienie wiedzy teoretycznej na grunt konkretnych dziatan. W tym sensie
przedsiebiorczos¢  odnosi  sie do indywidualnej zdolnosci przeksztalcania pomystow
w dziatanie. Wiedza, umiejetnosci i postawy sq wyrazane w pracy zespolowej, przejmowaniu
inicjatywy i braniu odpowiedzialnosci za dziatania, w niezaleznym mysleniu, elastycznosci,

wspoipracy, komunikacji, tolerancji dla bledow . N28

Rola zaje¢ z =zakresu przedsiebiorczo$Sci w ksztaltowaniu postaw przedsiebiorczych

i umiejetnosci ucznidow (W opiniach nauczycieli)

W badaniu koncowym 152 nauczycieli (90 % ogoétu) podniosto (w stosunku do
badania poczatkowego) swoja ocene zaje¢ z zakresu przedsiebiorczo$ci z punktu widzenia ich
wpltywu na ksztattowanie u uczniéw postaw przedsigbiorczych (oceniajac wyzej wpltyw zajec
na co najmniej jedng z umiejetnosci sktadowych postawy przedsiebiorczej, przy czym co

trzecia z tych os6b (46 badanych) podniosta swoja oceng w przypadku wszystkich
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wymienionych umiejetnosci). Roéznice miedzy ocenami wystawionymi w  badaniu
poczatkowym — przed rozpoczgciem udziatu nauczyciela/nauczycielki w projekcie, a ocenami

wystawionymi w badaniu koncowym — po zakonczeniu uczestnictwa w projekcie

zaprezentowano na wykresie 6 oraz w tabeli 20.

Wykres 6— Odsetek nauczycieli przekonanych, ze zajecia z zakresu przedsigbiorczosci
I ekonomii w bardzo duzym stopniu (5 punkt w skali 1-5) ksztaltuja umiejetnosci skladowe
postaw przedsiebiorczych uczniéw.

Zajecia z zakresu przedsigbiorczosci w duzym stopniu wplywaja
na ksztattowanie :

0 20 40 60 80 100

umiejetnosci praktycznych, przydatnych w
codziennym zyciu

umiejetnosci wspolpracy
umiejetnosci planowania kariery zawodowej
umiejetnosci samooceny

umiejetnosci prowadzenia dziatalno$ci gosp.

aktywnej postawy zyciowej uczniéw

s

Odsetek nauczycieli podzieljacych przytoczona opinig

M Pretest M Posttest

zrodlo: opracowanie wiasne
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Tabela 20 - Ocena zaje¢ z zakresu przedsiebiorczosci z punktu widzenia ksztaltowania postaw
przedsiebiorczych uczniéw

Odsetek ocen na skali 1-5 (gdzie 1 oznacza, ze
Zajecia z zakresu przedsiebiorczoSci Pomiar wcd}ug bad_ar_lcgo ,zajgcia} W (_)gélc — k.szt_ahujq
Lp . L danej umiejetnosci, zas 5, ze ksztattuja ja w
O AL bardzo duzym zakresie)
@) @) ®) (4) ©)
. . pretest 31 - 4.4 30,2 62,3
1. umiejetnosci praktyczne, potrzebne w
codziennym zyciu
ymzy posttest 0,6 50 0,6 11,3 82,5
pretest 3,1 - 6,9 30,8 59,1
2. L, _ . .
umiejetnos¢ wspotpracy z innymi ludzmi
posttest 5,0 - 0,6 8,8 85,6
N . - pretest 3,1 - 7,5 40,9 48,4
3. umiejetnos¢ planowania wiasnej kariery
zawodowej
] posttest 5,0 - 12 12,5 81,3
N N - pretest 3,1 - 6,9 40,3 49,7
4. | umiejetnosci identyfikacji i oceny wtasnych
mocnych i stabych stron
Y Y posttest 50 - 1,2 9,4 84,4
N - - pretest 3,1 1,3 9,4 32,7 53,5
5. umiejetnosci zwigzane z prowadzeniem
wlasnej dziatalnosci gospodarczej
) £osp J posttest 5,6 - 1,9 12,5 80
aktywng postawe zyciowa (kreatywnos$¢, pretest 31 0,6 10,7 25,8 59,7
6. umiejetnos¢ wyznaczania sobie celow,
tworczego rozwigzywania problemow, posttest 50 ; 1.2 8.1 85.6
niezaleznos¢, itp.) Y Y ’ ’

zrodlo: opracowanie wiasne

Wsrod cech 1 umiejetnosci uczniow w najwigkszym stopniu ksztaltowanych
podczas zaje¢ prowadzonych w ramach projektu ,Szkota praktycznej ekonomii —
mlodziezowe miniprzedsigbiorstwo” nauczyciele wymienili: wspolprace w  grupie,
Kreatywnos$¢, tworcze myslenie, szeroko rozumiane umieje¢tnosci komunikacyjne (od
umiejetnosci  wyrazenia wilasnego zdania poprzez efektywng autoprezentacje po
rozwigzywanie konfliktoéw), umiejetnos¢ autoanalizy i identyfikacji wtasnych predyspozycji
(stabosci 1 atutdow), samodzielno$¢, niezalezno$¢, umiejetnos¢ planowania réznych dziatan i

procesOw (w tym m.in. wlasnej kariery edukacyjnej i zawodowej), a takze umiejetnosci
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zwigzane bezposrednio z prowadzeniem wiasnej dziatalnosci gospodarczej (jej zainicjowania,
prowadzenia dokumentacji finansowej itp.) oraz umiej¢tnosci zwigzane z wykorzystywaniem
nowoczesnych technologii informacyjno — komunikacyjnych. Zestawienie cech

i umiejetno$ci najczeSciej wymienianych przez nauczycieli zaprezentowano w tabeli 21.

Tabela 21 — Umiejetnosci uczniow ksztattowane w ramach projektu

1 | praca w grupie 138 86
2 | prowadzenie dziatalno$ci gospodarczej 88 55
3 | kreatywno$¢, tworcze myslenie 77 48
4 | autoanaliza 58 36
5 | planowanie kariery 41 26
6 | planowanie dziatan 32 20
7 | efektywna komunikacja 18 11
8 | postugiwanie si¢ ICT 17 11
9 | odpowiedzialnos¢ 7 4

Odsetki w tabeli nie sumujq sie do 100 poniewaz nauczyciele mogli wymienié pigé
cech/umiejetnosci, na ksztattowanie ktorych projekt wywiera najwiekszy wptyw.

zrodto: opracowanie wlasne

Opinie  nauczycieli na temat potrzeby ksztaltowania postaw przedsiebiorczych

uczniow/uczennic szkoét ponadgimnazjalnych

WSszyscy uczestnicy projektu zostali dwukrotnie poproszeni o wyrazenie swojej
opinii na temat potrzeby ksztaltowania postaw przedsiebiorczych mlodziezy uczegszczajacej
do szkot ponadgimnazjalnych. W przypadku nauczycieli realizacja projektu spowodowata
znaczaca zmiang w tym zakresie. Az u 81% ogétu badanych nauczycieli (130 ze 160 osob)
wzrosto przekonanie o potrzebie ksztalttowania postaw przedsigbiorczych (wyrazone
w posttescie wyzszym poziomem akceptacji co najmniej jednej z czterech pozytywnych

opinii na ten temat® w stosunku do poziomu deklarowanego w pomiarze poczatkowym).

> Nauczyciele zostali poproszeni o ustosunkowanie si¢ do opinii, ze ksztalttowanie postaw przedsiebiorczych
uczniow szkot ponadgimnazjalnych:
1) Jest potrzebne w wigkszym zakresie niz dotychczas
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Zmiany jakie zaszty w stosunku nauczycieli do kazdej z przedstawionych im opinii
przedstawiono w tabelach panelowych 22-25 oraz na wykresie 7.

Tabela 22 — Poziom akceptacji opinii, ze ksztaltowanie postaw przedsiebiorczych jest potrzebne
w wiekszym zakresie niz obecnie

Poziom akceptacji opinii, ze ksztattowanie postaw
przedsigbiorczych jest potrzebne w wickszym zakresie niz )
Pretest obecnie (1 — brak akceptacji; 5- pelna akceptacja) Ogotem
Posttest pretest
1 2 3 4 5
1 0 0 1 2 3 6
2 2 1 0 11 26 40
3 0 0 1 3 16 20
4 0 1 3 21 19 44
5 1 0 1 9 39 50
Ogotem - posttest 3 2 6 46 103 160

zmiana netto - 40%, zmiana brutto — 61%
Odsetek nauczycieli, u ktorych wzrosta akceptacja opinii o potrzebie ksztaftowania postaw
przedsiebiorczych uczniow w wiekszym zakresie niz dotychczasowy —51% (81 0sob)

zrodto: opracowanie wlasne

Tabela 23 — Poziom akceptacji opinii, ze ksztaltowanie postaw przedsiebiorczych jest zadaniem
kazdego nauczyciela

Poziom akceptacji opinii, ze ksztaltowanie postaw
przedsigbiorczych jest zadaniem kazdego nauczyciela )
Pretest (1 — brak akceptacji; 5- petna akceptacja) Ogolem
Posttest pretest
1 2 3 4 5
1 2 4 4 8 14 32
2 0 1 2 13 8 24
3 0 1 7 8 5 21
4 1 6 7 17 17 48
5 1 0 2 3 29 35
Ogolem - posttest 4 12 22 49 73 160

zmiana netto - 39%, zmiana brutto —65%
Odsetek nauczycieli, u ktorych wzrosta akceptacja opinii, zZe ksztaftowanie postaw
przedsiebiorczyvch uczniow jest zadaniem kazdego nauczyciela— 52% (83 osoby)

zrodlo: opracowanie wiasne

2) Jest zadaniem kazdego nauczyciela/nauczycielki
3) Powinno si¢ odbywaé w ramach kazdego przedmiotu
4) Powinno zyskaé¢ wyzsza range w edukacji ponadgimnazjalnej
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Tabela 24 — Poziom akceptacji opinii, Ze ksztaftowanie postaw przedsiebiorczych powinno sie
odbywac¢ w ramach kazdego przedmiotu

Poziom akceptacji opinii, ze ksztattowanie postaw
przedsigbiorczych powinno si¢ odbywaé ramach kazdego
przedmiotu Ogélem
Pretest (1 — brak akceptacji; 5- pelna akceptacja) pretest
Posttest
1 2 3 4 5
1 3 2 1 1 9
2 0 3 2 4 1 10
3 0 2 13 13 8 36
4 0 5 12 19 18 54
5 3 1 6 14 27 51
Ogotem - posttest 6 13 34 52 55 160

Zmiana netto - 6%

Zmiana brutto -59%

Odsetek nauczycieli, u__ktorych wzrosta _akceptacja opinii, zZe ksztaltowanie postaw
przedsiebiorczych uczniow jest zadaniem kazdego nauczyciela— 33% (520soby)

zrodto: opracowanie wlasne

Tabela 25 - Poziom akceptacji opinii, Ze ksztattowanie postaw przedsiebiorczych powinno zyskac¢
wyiszqg range w edukacji ponadgimnazjalnej (powinno sie na nie zwrdci¢ wiekszq uwage)

Poziom akceptacji opinii, ze ksztaltowanie postaw
przedsigbiorczych powinno zyskaé wyzsza range w
edukacji Ogodlem
Pretest (1 — brak akceptacji; 5- petna akceptacija) pretest
Posttest
1 2 3 4 5
1 2 1 0 1 2 6
2 1 0 0 1 3 5
3 0 1 0 6 19 26
4 0 1 1 11 46 59
5 1 0 2 3 58 64
Ogotem - posttest 4 3 3 22 128 160

Zmiana netto - 43%

Zmiana brutto -56%

Odsetek nauczycieli, u_ktorych wzrosta _akceptacja opinii, ze ksztaltowanie postaw
przedsiebiorczych uczniow jest zadaniem kazdego nauczyciela— 49% (79 osob)

zrodlo: opracowanie wiasne
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Wykres 7 — Odsetek nauczycieli akceptujacych pozytywne opinie na temat ksztaltowania postaw
przedsiebiorczych uczniéw/uczennic szkél ponadgimnazjalnych.

Ksztaltowanie postaw przedsi¢biorczych uczniéw/ uczennic
szko6t ponadgimnazjalnych:

0% 20% 40% 60% 80% 100%

jest potrzebne w wiekszym zakresie

jest zadaniem kazdego nauczyciela

powinno sie odbywa¢ w ramach kazdego
przedmiotu

powinno zyska¢ wyzszg range w edukacji
ponadgimnazjalnej

M Pretest M Posttest

Zrédio: opracowanie wlasne

Szereg pozytywnych opinii dotyczacych przedsigbiorczosci oraz koniecznosci
ksztattowania postaw przedsigbiorczych uczniéw szkot ponadgimnazjalnych nauczyciele
wyrazili takze w wywiadach swobodnych oraz pytaniach otwartych zamieszczonych
w ankietach ewaluacyjnych. Nauczyciele zauwazyli, iz ,edukacja w zakresie
przedsiebiorczosci jest procesem, w ktorym uczniowie nabywajq wiedze, umiejetnosci
i postawy, ktore pozniej wykorzystujg w swoim codziennym Zyciu. W tym sensie
przedsiebiorczos¢  odnosi  sig do indywidualnej zdolnosci przeksztatcania pomystow
w dziatanie. Dzigki realizowaniu roznych projektow uczniowie w sposob naturalny zdobywajq
wiedze, ksztaltujg umiejetnosci i postawy takie, jak: umiejetnos¢ pracy w grupie, uczq sig
wspolpracy,  komunikacji, odpowiedzialnosci’N4. Ponadto ,edukacja w zakresie
przedsiebiorczosci oznacza zmiane roli nauczyciela, ktorego zadaniem jest ulatwianie
uczniom nabywania kompetencji aktywnymi metodami pracy, np. poprzez szukanie

i znajdywanie przez ucznia informacji, ktore umozliwig mu przejscie od pomystu do dzialania.
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Ale porcja wiedzy ekonomicznej i finansowej jest rowniez potrzebna” N18 W zwigzku z tym,
»~edukacje przedsiebiorczq najlepiej podejmowac¢ w ramach glownego programu nauczania,
a nie jako dodatkowg aktywnosé. Nie nalezy z niej robi¢ oddzielnego tematu. Najlepsze dla
rozwijania kultury przedsiebiorczej jest umieszczenie jej w ,,ukrytym” programie.
Nie powinna by¢ ona ograniczona do ktoregos poziomu lub typu edukacji, lecz dostepna dla
wszystkich uczniow w odpowiedniej formie - nie tylko w szkolach srednich i wyzszych lub
tylko programach zawodowych, ale takze w szkole podstawowej i gimnazjum, jak rowniez w
edukacji dorostych, budujgc w ten sposob calozyciowq droge dla przedsiebiorczosci”. N26
Zwlaszcza, ze ,przedsigbiorczos¢ integruje miedzyprzedmiotowo Sciezke edukacji na kazdym
poziomie nauczania, wskazuje nowoczesne metody w wychowaniu na rzecz odpowiedzialnych
spotecznie miodych Iudzi w gospodarce rynkowej, konkurencyjnosci na rynku pracy
i wltasciwym wyborom konsumpcyjnym”.N53, za$ ,, edukacja przedsigbiorcza jest w szerokiej
perspektywie kompetencjg rozwijang przez cate Zycie (umiejetnosci praktyczne biegta
znajomos¢ Internetu, komunikatywnosc¢, odpowiedzialnos¢, kreatywnosé, inicjatywa). Nalezy
pamietac , Ze te kompetencje w zakresie przedsiebiorczosci powinny i mogg byc¢ stosowane

w kazdym miejscu zatrudnienia, w wolontariacie i we wszystkich obszarach Zycia.” N79

Wiedza ucznidéw na temat roli przedsiebiorczosci W ich zyciu codziennym.

Ponad 90% uczniow uczestniczacych w badaniach po zakonczeniu obu edycji (tacznie
2954 osoby) zadeklarowalo, iz podczas realizacji programu ,,Szkota praktycznej ekonomii —
mtodziezowe miniprzedsigbiorstwo” zwigkszyla si¢ ich wiedza na temat roli, jaka odgrywa
przedsiebiorczos$¢ (postawa przedsiebiorcza) w codziennym zyciu. Poziom wzrostu wiasnej
wiedzy w analizowanym zakresie ankietowani uczniowie/uczennice oszacowali Srednio na
65% (badani z edycji I $rednio na 67%, badani z edycji Il — $rednio na 65%). Rozktad
deklaracji  dotyczacych szacowanego poziomu wzrostu Wwiedzy na temat roli

przedsigbiorczo$ci w zyciu ucznidw zaprezentowano w tabeli 26.
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Tabela 26 - Deklarowany poziom wzrostu wiedzy na temat roli przedsi¢biorczosci w zyciu
codziennym (uczniowie)

Liczba uczniow Procent Liczba uczniow Procent

10% 3 0,2 6 0,3
20% 39 3,0 46 2.4
30% 73 5,0 105 5,4
40% 86 6,6 190 9,7
50% 128 9,8 264 13,5
60% 164 12,6 281 14,4
70% 222 17,0 308 15,8
80% 203 15,6 279 14,3
90% 121 9,3 168 8,6
100% 117 9,0 151 7,7
Brak zmian 148 11,3 156 8,0
Ogolem 1304 100 1954 100

zrodlo: opracowanie wiasne

Aby nie opiera¢ wnioskow wylacznie na pojedynczych deklaracjach, uczniowie obu
edycji zostali dodatkowo poproszeni o ocen¢ znaczenia kilku elementow postawy
przedsigbiorczej W ich codziennym zyciu. Wigkszo$¢ badanych ocenita warto$¢
przedstawionych sktadowych postawy przedsigbiorczej jako duza juz przed przystgpieniem
do projektu, ale po jego zakonczeniu az 2512 osob (77% ogoétu badanych z obu edycji),
w tym: 1070 uczestnikow edycji I (82% ich ogoétu) i 1442 uczestnikow edycji 11 (74% ich
ogéhlu) jeszcze zwigkszylo swoje przekonanie o przydatnosci w zyciu codziennym
przynajmniej jednej z nich. Ponizej przedstawiono wykres i tabele panelowe (dla uczestnikow
obu edycji) obrazujgce oceng znaczenia poszczegdlnych umiejetnosci sktadowych postawy

przedsigbiorczej oraz zmiany, jakie zaszty w tym zakresie w trakcie realizacji projektu.
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Wykres 8 — Ocena znaczenia elementow skladowych postawy przedsiebiorczej w zyciu
codziennym

Odsetek odbiorcow obu edycji wyrazajacych opinie, iz skladowe
postawy przedsi¢biorczej sa w codziennym zyciu co najmniej bardzo
potrzebne (N=3254)

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%

umiejetnosci komunikacyjne - pretest
posttest
umiej¢tnosci pracy w grupie - pretest
posttest
umiejetnos$¢ planowania kariery - pretest
posttest

umieje¢tnosci oceny wlasnych predyspozyciji -..
posttest

umiejetnos¢ prowadzenia dziatalnosci gosp. -..
posttest
aktywna postawa zyciowa - pretest

posttest |5

i '| i
| | |
I | |
| | |
| | |
| | |
I | |
| | |

bardzo potrzebne m®niezbedne

zrodlo: opracowanie wiasne

Tabela 27 - Ocena przydatnosci w codziennym zyciu umiejetnosci komunikacyjnych
(tabela panelowa- edycja 1)
Ocena przydatno$ci w codziennym zyciu umiejetnosci komunikacyjnych
(6-niezbedne; 0 w ogole nieprzydatne)
Pretest Posttest Ogoétem -
0 1 2 3 4 5 6 pretest
0 0 0 0 0 0 0 2 2
1 0 0 0 0 2 5 4 11
2 0 0 1 3 2 11 8 25
3 1 0 0 10 11 31 42 95
4 0 2 4 15 32 57 93 203
5 0 1 2 21 45 168 203 440
6 0 4 3 13 32 154 322 528
Ogblem- 1 7 10 62 124 | 426 | 674 1304
posttest

zmiana netto - 13,6%, zmiana brutto — 59,1%
Odsetek uczniow, u ktorvch wzrosto poczucie przvdatnosci umiejetnosci komunikacyjnych —
36,3% (474 osoby)

zrodlo: opracowanie wiasne
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Tabela 28 - Ocena przydatnosci w codziennym zyciu umiejetnosci komunikacyjnych
(tabela panelowa- edycja I1)
Ocena przydatno$ci w codziennym zyciu umiejetnosci komunikacyjnych
(6-niezbgdne; 0 w ogole nieprzydatne)
Pretest Posttest Ogotem -
0 1 2 3 4 5 6 pretest
0 0 0 0 1 0 5 4 10
1 0 0 2 0 9 49 43 103
2 1 1 3 5 15 50 61 136
3 0 0 1 2 11 31 48 93
4 1 2 9 9 26 80 112 239
5 4 1 15 25 83 213 271 612
6 9 5 12 35 83 263 354 761
Oglem- 15 9 42 77 227 691 893 1954
posttest

zmiana netto - 12,2%, zmiana brutto — 69,4%
Odsetek uczniow, u ktérvch wzrosto poczucie przvdatnosci umiejetnosci komunikacyjnych —
40,8% (797 0sob)

zrodlo: opracowanie wiasne

Tabela 29 - Ocena przydatnos$ci w codziennym zyciu umiejetnosci wspélpracy z innymi ludzmi
(tabela panelowa — edycja I)

Ocena przydatno$ci w codziennym zyciu umiejetnosci wspoOtpracy z innymi ludzmi
(6-niezbgdne; 0 w ogole nieprzydatne)
Posttest Ogotem
Pretest 0 1 ) 3 4 5 5 _pretest
0 0 0 0 1 0 0 3 4
1 0 0 0 0 1 3 2 6
2 0 2 0 1 5 6 8 22
3 0 0 2 2 13 18 31 66
4 0 0 2 9 25 99 97 232
5 0 3 3 22 63 196 207 494
6 0 0 7 6 21 161 284 479
Ogolem - postest 0 5 14 41 128 483 632 1303

Zmiana netto - 14,9%

Zmiana brutto —61,0%

Odsetek uczniow, u ktorych wzrosto poczucie przydatnosci umiejetnosci wspolpracy z innymi
ludzmi — 38,0% (495 0sob)

zrodto: opracowanie wiasne
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Tabela 30 - Ocena przydatno$ci w codziennym zyciu umiejetnosci wspélpracy z innymi ludzmi
(tabela panelowa — edycja I1)

Ocena przydatnosci w codziennym zyciu umiejetnosci wspoétpracy z innymi ludZmi
(6-niezbedne; 0 w ogdle nieprzydatne)
Posttest
Pretest Ogotem -pretest
0 1 2 3
0 0 0 0 0 4 2 6
1 0 0 1 0 12 31 38 82
2 0 2 3 3 10 67 60 145
3 0 0 3 2 7 31 40 83
4 2 1 10 15 47 122 118 315
5 5 5 10 27 87 257 273 664
6 1 7 12 23 73 241 302 659
Ogdlem - 8 15 39 70 | 236 | 753 | 833 1954
postest

Zmiana netto - 15,1%
Zmiana brutto —68,7%
Odsetek uczniow, u ktorych wzrosto poczucie przvdatnosci umiejetnosci wspotpracy

z innymi ludZzmi — 41,9% (819 0sob)

zrodto: opracowanie wiasne

Tabela 31 - Ocena przydatnosci w codziennym Zyciu umiejetnosci planowania wlasnej kariery
zawodowej (tabela panelowa — edycja I)

Ocena przydatno$ci w codziennym zyciu umiejetnosci planowania wtasnej kariery zawodowej (6-
niezbedne; 0 w ogoble nieprzydatne)
Pretest Posttest Ogotem
0 1 2 3 4 6 pretest
0 0 0 0 0 1 2 3 6
1 1 0 0 1 3 8 9 22
2 0 1 2 10 11 41 8 73
3 2 1 5 19 51 70 55 203
4 1 2 8 20 86 143 73 333
5 0 0 9 24 89 164 138 424
6 0 0 2 12 35 86 104 239
Ogolem- 4 | 26 | 8 | 276 | 514 | 390 1300
postest

Zmiana netto - 25,2%
Zmiana brutto — 70,9%

Odsetek uczniow, u ktorych wzrosto poczucie przydatnosci umiejetnosci planowania wiasnej

kariery zawodowej— 48,1% (627 0sob)

zrodlo: opracowanie wiasne

65



UNIA EUROPEJSKA * Xk

KAPITAL LUDZKI EUROPEJSKI

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY -

**
* ok

Projekt wspétfinansowany przez Unie Europejskg w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

Tabela 32 - Ocena przydatnosci w codziennym zyciu umiejetnosci planowania wlasnej kariery
zawodowej (tabela panelowa — edycja I1)

Ocena przydatnosci w codziennym zyciu umiej¢tnosci planowania wtasnej kariery zawodowej (6-
niezbedne; 0 w ogodle nieprzydatne)
Pretest Posttest Ogélem
0 1 2 3 4 5 6 - pretest
0 0 0 0 1 2 6 9 6
1 1 1 3 3 20 36 44 22
2 1 5 6 11 30 72 53 73
3 0 1 3 10 27 77 54 203
4 2 6 13 20 94 154 142 333
5 5 4 19 26 131 253 194 424
6 1 2 19 17 69 156 151 239
%%‘;i:t" 4 4 26 86 276 | 514 | 390 1300

Zmiana netto - 22,4%

Zmiana brutto — 73,6%

Odsetek uczniow, u ktorych wzrosto poczucie przyvdatnosci umiejetnosci planowania wlasnej
kariery zawodowej— 48 % (938 0sob)

zrodlo: opracowanie wiasne

Tabela 33 - Ocena przydatnosci w codziennym zyciu umiejetnosci identyfikacji i oceny wlasnych
mocnych i stabych stron (tabela panelowa edycja I)

Ocena przydatnosci w codziennym zyciu umiejetnosci identyfikacji i oceny wtasnych mocnych
i stabych stron (6-niezbedne; 0 w ogole nieprzydatne)

Pretest Posttest Ogdbtem -
0 1 2 3 4 5 6 pretest

0 0 0 0 0 0 1 1 2

1 0 1 1 1 6 10 8 27
2 1 0 1 8 21 19 14 64
3 1 2 3 21 51 66 47 191
4 0 1 5 24 89 143 80 342
5 0 1 4 34 79 169 133 420
6 0 0 3 12 56 74 107 252

Ogotem- postest 2 5 17 100 302 482 390 1298

Zmiana netto - 23,8%

Zmiana brutto — 69,8%

Odsetek uczniow, u ktorych wzrosto poczucie przydatnosci umiejetnosci identyfikacji i oceny
wlasnych mocnych i stabych stron — 46,8% (610 0s0b)

zrodto: opracowanie wiasne
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Tabela 34 - Ocena przydatnosci w codziennym zyciu umiejetnosci identyfikacji i oceny wlasnych
mocnych i stabych stron (tabela panelowa edycja Il)

Ocena przydatno$ci w codziennym zyciu umiejetnosci identyfikacji i oceny wtasnych mocnych
i stabych stron (6-niezbedne; 0 - w ogole nieprzydatne)
Pretest Posttest Ogobtem -
0 1 2 3 4 5 6 pretest
0 0 0 0 0 0 1 1 2
1 0 1 1 1 6 10 8 27
2 1 0 1 8 21 19 14 64
3 1 2 3 21 51 66 47 191
4 0 1 5 24 89 143 80 342
5 0 1 4 34 79 169 133 420
6 0 0 3 12 56 74 107 252
Ogotem- postest 2 5 17 100 302 482 390 1298

Zmiana netto - 22,9%

Zmiana brutto — 73,6%

Odsetek uczniow, u ktorych wzrosto poczucie przydatnosci umiejetnosci identyfikacji i oceny
wiasnych mocnych i stabych stron — 48,3% (943 0soby)

zrodlo: opracowanie wiasne

Tabela 35 - Ocena przydatnosci w codziennym zyciu umiejetnosci zwigzanych z prowadzeniem
wlasnej dzialalnosci gospodarczej (tabela panelowa — edycja 1)

Ocena przydatno$ci w codziennym zyciu umiejetnosci zwigzanych z prowadzeniem wlasnej
dzialalno$ci gospodarczej (6-niezbedne; 0 w ogole nieprzydatne)
Pretest Posttest Ogotem -
0 1 2 3 4 5 6 pretest

0 1 1 0 8 6 13 3 32

1 1 2 4 8 10 24 8 57

2 1 1 8 19 27 31 18 105

3 2 4 12 30 81 83 40 252

4 1 2 13 42 105 98 64 325

5 2 0 12 24 87 115 90 330

6 0 0 4 18 45 56 75 198
Ogotem- postest 8 10 53 149 361 420 298 1299

Zmiana netto - 23,7%

Zmiana brutto — 73,8%

Odsetek uczniow, u ktorych wzrosto poczucie przydatnosci zwigzanych z prowadzeniem
wlasnej dziatalnosci gospodarczej — 48,8% (636 050b)

zrodto: opracowanie wiasne
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Tabela 36 - Ocena przydatnosci w codziennym zyciu umiejetnosci zwigzanych z prowadzeniem
wlasnej dzialalno$ci gospodarczej (tabela panelowa — edycja 1)

Ocena przydatnosci w codziennym zyciu umiejetnosci zwigzanych z prowadzeniem wtasne;j
dzialalno$ci gospodarczej (6-niezbedne; 0 w ogole nieprzydatne)
Pretest Posttest Ogobtem -
0 1 2 3 4 5 6 pretest
0 0 0 1 4 8 13 13 39
1 0 4 9 7 22 61 49 152
2 1 6 8 15 54 96 58 238
3 2 6 9 24 52 63 64 220
4 2 5 19 34 103 178 116 457
5 3 3 23 50 116 220 130 545
6 1 2 12 23 69 105 91 303
Ogotem- postest 9 26 81 157 424 736 521 1954

Zmiana netto - 26,7%

Zmiana brutto — 76,9%

Odsetek uczniow, u ktorych wzrosto poczucie przydatnosci zwigzanych z prowadzeniem
wiasnej dzialalnosci gospodarczej —41,8% (1013 0sdb)

zrodlo: opracowanie wiasne

Tabela 37 - Ocena przydatno$ci w codziennym zyciu aktywnej postawy zyciowej (tabela
panelowa — edycja I)

Ocena przydatno$ci w codziennym zyciu aktywnej postawy zyciowej (6-niezbedne; 0 w ogole
nieprzydatne)
Pretest Posttest Ogotem -
0 1 2 3 4 6 pretest
0 0 0 0 1 0 1 3
1 0 0 0 0 2 6 2 10
2 0 0 1 2 8 12 8 31
3 0 1 3 3 18 41 35 101
4 0 2 4 17 48 88 87 246
S 0 0 4 16 61 146 157 384
6 0 0 4 8 53 178 284 527
Ogotem- postest 0 3 16 47 190 472 574 1302

Zmiana netto - 9%
Zmiana brutto — 62,9%
Odsetek uczniow, u ktorych wzrosto poczucie przydatnosci aktywnej postawy Zyciowej — 36%

(469 0sob)

zrodto: opracowanie wiasne
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Tabela 38 - Ocena przydatnosci w codziennym zyciu aktywnej postawy zyciowej (tabela
panelowa — edycja 1)

Ocena przydatnosci w codziennym zyciu aktywnej postawy zyciowej (6-niezbedne; 0 w ogole
nieprzydatne)
Pretest Posttest Opglf)elte:;[
1 2 3 4 5 6
0 0 0 1 0 2 13 16
1 0 0 1 3 25 60 89
2 1 1 8 6 41 86 143
3 0 2 9 7 28 67 113
4 2 4 14 8 75 188 291
5 1 7 37 32 148 413 638
6 9 5 37 32 132 449 664
Ogolem- postest 13 19 107 88 451 1276 1954

Zmiana netto - 36,3%

Zmiana brutto — 68,5%

Odsetek uczniow, u ktorych wzrosto poczucie przydatnosci aktywnej postawy Zyciowej —
52,4% (1024 osoby)

zrodlo: opracowanie wiasne

Z wywiadow pogtebionych przeprowadzonych z uczniami i nauczycielami wynika, ze
odnotowana zmiana przekonan zwigzanych z przydatnoscig umiej¢tnosci sktadajacych sie na
postawe przedsigbiorczg jest bezpos$rednim efektem wzrostu wiedzy na temat roli
przedsigbiorczosci w zyciu codziennym. Podczas wywiadow zaréwno uczniowie,
jak i nauczyciele niejednokrotni podkreslali znaczenie i wptyw postawy przedsigbiorcze;j,
ksztattowanej w ramach projektu, na rozne sfery zycia: ,, przedsiebiorczos¢ na pewno jest
potrzebna i przydatna na pewno, bo wtedy mozemy sobie lepiej poradzi¢ w sytuacjach, ktore
wymagajq podejmowania jakichs waznych decyzji, na pewno w pracy zawodowej, czy tez
wlasnie przy podejmowaniu decyzji o zatoZeniu wlasnej dziatalnosci gospodarczej” (MM14)
., przedsigbiorczos¢ w naszym zyciu odgrywa kluczowq role, kazdy w Zyciu codziennym musi
by¢ przedsigbiorczy [...], postawy przedsigbiorcze sq bardzo wazne, uczq radzenia sobie
w kazdej sytuacji oraz aktywnosci na rynku pracy” (N12), ,,warto by¢ przedsigbiorczym [...]
Jjest to zaradnos¢ zyciowa i wybieranie dla siebie lepszych rozwigzan” (MM13) ,,w praktyce
umiejetnosci zdobyte bardzo im sie przydadzg w dalszym Zyciu, [...] w nauce przedmiotow

ekonomicznych i informatycznych” (N2), , taka postawa przydaje si¢ w zZyciu codziennym,
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nawet domowym, zarzqdzanie budzetem, rozplanowanie obowigzkéw” (MM12) ,to, Ze ja ich
wszedzie wysytatam, nauczyli si¢ formutowaé pisma, nauczyli si¢ by¢ wiecej rozmowni, nie
majq bariery, zeby is¢ do dyrektora jakiejs firmy [...] tu mysle, ten ogromny sukces bo przez
cate zycie trzeba umie¢ z ludzmi wspolpracowaé, trzeba umie¢ wykorzystywac te relacje na
swojq korzys¢” (N3), ,,przedsiebiorczy sq bardziej atrakcyjni na rynku pracy” (MM11)
., takie postawy na pewno pomagajq, uczniowie umiejq sie juz odnalez¢ w innym srodowisku”
(N6), , czlowiek przedsiebiorczy to czlowiek zorganizowany, czlowiek punktualny,
odpowiedzialny, majgcy jakis pomyst. Przede wszystkim liczy sie ten pomyst, to wlasnie to

zapetnienie tej luki.” (MMB).

Wplyw zaje¢ z zakresu przedsiebiorczo$ci i ekonomii na ksztaltowanie postaw

przedsiebiorczych mlodziezy (w opiniach ucznidéw).

Uczniowie biorgcy udzial w projekcie zostali poproszeni o dokonanie oceny
efektywnosci zaje¢ z zakresu przedsigbiorczosci i ekonomii z punktu widzenia ich wptywu na
postawy przedsigbiorcze mtodziezy. Realizacja projektu (wlasnie w ramach tego typu zajec)
spowodowata, iz 2161 uczniéw biorgcych w nim udziat (66% ogdétu badanych uczestnikow

obu edycji) podniosto swojg oceng w ramach siedmiopunktowej skali (0-6).

Wykres 9 — Odsetek uczniow przekonanych, ze zajecia z zakresu przedsiebiorczos$ci i ekonomii
w duzym stopniu (5 i 6 punkt w skali 0-6) ksztaltuja postawy przedsi¢biorcze mlodziezy
Odsetek uczniéw wyrazajacych opinie, Ze zajecia z zakresu
przedsigbiorczosci i ekonomii w duzym stopniu wptywaja na ksztaltowanie
postaw przedsi¢biorczych mtodziezy (IN=3258)

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70%

pretest

posttest

zrodlo: opracowanie wiasne
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Opinie ucznidw na temat potrzeby ksztaltowania postaw przedsiebiorczych mlodziezy szkot

ponadgimnazjalnych.

Podobnie jak miato to miejsce w badaniu nauczycieli, rowniez uczniowie zostali
dwukrotnie poproszeni o wyrazenie swojej opinii na temat potrzeby ksztattowania postaw
przedsigbiorczych miodziezy uczeszczajacej do szkoét ponadgimnazjalnych. W przypadku
uczniow realizacja projektu spowodowala w tym zakresie zmiang jeszcze wigksza niz
w przypadku ich opiekunéw. Az u 84% ogotu badanych ucznidw (2737 oséb) wzrosto
przekonanie o potrzebie ksztaltowania postaw przedsiebiorczych (wyrazone w posttescie
wyzszym poziomem akceptacji co najmniej jednej z czterech pozytywnych opinii na ten
temat w stosunku do poziomu deklarowanego w pomiarze poczatkowym). Zmiany w zakresie
poziomu akceptacji poszczegdlnych opinii zaprezentowano w ponizszych tabelach
panelowych.

Tabela 39 - Opinie dotyczace potrzeby ksztaltowania postaw przedsiebiorczych
uczniéw/uczennic szkél ponadgimnazjalnych (uczniowie edycja I)

Poziom akceptacji opinii, ze ksztaltowanie postaw przedsigbiorczych jest potrzebne w wigkszym
zakresie niz obecnie (0 — brak akceptacji; 6- petna akceptacja)

Pretest Posttest Ogodtem -
0 1 2 3 4 5 6 posttest
0 9 6 12 28 14 19 7 95
1 5 9 9 14 18 23 11 89
2 6 6 20 29 34 32 25 152
3 13 9 23 90 84 77 57 353
4 6 8 20 59 74 78 65 310
5 2 6 7 27 35 47 50 174
6 1 4 4 9 25 45 28 116
Ogotem - pretest 42 48 95 256 284 321 243 1289

Zmiana netto (na poziomie grupy) - 29%

Zmiana brutto — 79%

Odsetek  uczniow, u  ktorveh  wzrosto  poczucie  potrzeby  ksztaltowania  postaw
przedsiebiorczych — 54% (692 osoby)

zrodto: opracowanie wiasne
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Tabela 40 - Opinie

dotyczace

potrzeby Kksztaltowania
uczniéw/uczennic szkol ponadgimnazjalnych (uczniowie edycja Il)

postaw  przedsi¢biorczych

Poziom akceptacii opinii, ze ksztaltowanie postaw przedsi¢biorczych jest potrzebne w wickszym zakresie
niz obecnie (0 — brak akceptacji; 6- pelna akceptacja)

P Posttest Ogblem -
retest
0 1 2 3 4 5 6 posttest
0 10 3 7 30 27 19 23 119
1 10 12 39 32 32 40 168
2 12 20 29 63 60 68 257
3 16 35 34 92 100 101 115 493
4 14 24 61 93 89 109 399
5 10 13 51 64 79 69 293
6 2 8 12 27 50 55 71 225
Ogolem - pretest 52 92 122 329 429 435 495 1954

Zmiana netto (ha poziomie grupy) — 28,4%

Zmiana brutto — 80,8%

Odsetek _uczniow, u__ ktorych _wzrosto _poczucie _potrzeby ksztaltowania _postaw

przedsiebiorczych — 54,6% (1067 0sdb)

zrodlo: opracowanie wiasne

Tabela 41 - Poziom akceptacji opinii, Ze ksztaltowanie postaw przedsiebiorczych jest zadaniem
kazdego nauczyciela (uczniowie — edycja I)

Poziom akceptacji opinii, ze ksztalttowanie postaw przedsigbiorczych jest zadaniem kazdego nauczyciela
(0 — brak akceptacji; 6- pelna akceptacja)

Pretest Posttest Ogoblem-
0 1 2 3 4 5 6 pretest
0 19 22 17 30 28 24 25 165
1 18 19 23 38 20 30 16 164
2 15 14 29 56 a1 37 26 218
3 18 18 39 47 45 54 45 266
4 9 14 15 50 54 35 27 204
5 8 7 14 24 33 39 37 162
6 11 2 8 17 22 24 26 110
Ogdtem - 08 96 145 | 262 | 243 | 243 | 202 1289
posttest

Zmiana netto - 23%
Zmiana brutto — 82%

Odsetek uczniow, u ktorvch wzrost poziom akceptacji opinii, zZe ksztaftowanie postaw

przedsiebiorczych jest zadaniem kazdego nauczyciela— 52% (676 0sob)

zrodto: opracowanie wiasne
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Tabela 42 - Poziom akceptacji opinii, ze ksztaltowanie postaw przedsiebiorczych jest zadaniem
kazdego nauczyciela (uczniowie — edycja Il)

Poziom akceptacji opinii, ze ksztaltowanie postaw przedsi¢biorczych jest zadaniem kazdego nauczyciela (0 —
brak akceptacji; 6- pelna akceptacja)

Posttest Ogoblem-
Pretest
0 1 2 3 4 5 6 pretest

0 19 16 23 % 49 35 35 210

1 6 32 24 55 34 42 45 236

2 23 27 30 58 59 65 63 325

3 42 30 49 78 100 75 08 472

4 16 25 36 49 63 46 5 292

5 11 17 17 a1 46 6 2 220

6 8 16 19 38 47 27 44 199

Ogdlem - 125 163 198 350 398 336 384 1954
posttest

Zmiana netto — 23,6%

Zmiana brutto — 84%

Odsetek uczniow, u_ktoryvch wzrost poziom akceptacji opinii, zZe ksztaltowanie postaw
przedsiebiorczych jest zadaniem kazdego nauczyciela— 53,8% (1052 osoby)

zrodlo: opracowanie wiasne

Tabela 43 - Poziom akceptacji opinii, Zze ksztaltowanie postaw przedsiebiorczych powinno si¢
odbywaé ramach kazdego przedmiotu (uczniowie edycja I)

Poziom akceptacji opinii, ze ksztalttowanie postaw przedsiebiorczych powinno si¢ odbywaé w ramach
kazdego przedmiotu (0 — brak akceptacji; 6- petna akceptacja)

Pretest Posttest Ogodlem -
0 1 2 3 4 5 6 pretest

0 56 35 41 39 20 38 27 256

1 30 31 32 44 22 25 16 200

2 27 27 37 47 32 43 31 244

3 23 16 29 49 45 46 33 241

4 19 18 18 31 35 32 25 178

5 5 4 4 17 14 31 9 84

6 8 2 11 8 7 12 24 72
Ogotem - posttest 168 133 172 235 175 227 165 1275

Zmiana netto - 28%

Zmiana brutto — 79%

Odsetek uczniow, u ktorych wzrost poziom akceptacji opinii, Ze ksztaltowanie postaw
przedsiebiorczych powinno sie odbywacé w ramach kazdego przedmiotu — 53% (682 osoby)
zrodto: opracowanie wiasne
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Tabela 44 - Poziom akceptacji opinii, ze ksztaltowanie postaw przedsi¢biorczych powinno si¢

odbywaé¢ ramach kazdego przedmiotu (uczniowie edycja I1)

Poziom akceptacii opinii, ze ksztaltowanie postaw przedsi¢biorczych powinno si¢ odbywaé w ramach kazdego
przedmiotu (0 — brak akceptacji; 6- petna akceptacja)

p Posttest Ogdblem -
retest
0 1 2 3 4 5 6 pretest
0 38 28 30 70 53 40 51 310
1 38 35 31 61 54 34 49 302
2 46 26 41 55 63 49 56 336
3 54 34 52 82 71 60 82 435
4 26 33 33 57 44 47 48 288
5 15 17 7 28 27 23 28 145
6 14 14 17 23 23 23 24 138
Ogolem - posttest 231 187 211 376 335 276 338 1954

Zmiana netto — 23,2%
Zmiana brutto — 85,3%

Odsetek uczniow, u ktorvch wzrost poziom akceptacji opinii, ze ksztattowanie postaw

przedsiebiorczych powinno sie odbywacé w ramach kazdego przedmiotu — 54,2% (1060 0séb)

zrodlo: opracowanie wiasne

Tabela 45 - Poziom akceptacji opinii, Ze ksztaltowanie postaw powinno zyska¢ wyzsza range
w edukacji ponadgimnazjalnej (uczniowie — edycja I)

Poziom akceptacji opinii, ze ksztaltowanie postaw powinno zyska¢ wyzsza range w edukacji
ponadgimnazjalnej (0 — brak akceptacji; 6- petna akceptacja)

Pretest Posttest Ogoblem
0 1 2 3 4 5 6 pretest
0 16 6 5 11 13 21 8 80
1 13 15 15 25 19 18 14 119
2 7 22 21 51 31 34 29 195
3 13 16 38 83 61 49 55 315
4 9 3 26 60 70 72 49 289
5 2 4 7 26 35 39 44 157
6 4 6 3 13 19 37 36 118
Ogdtem - 64 72 115 269 248 270 235 1273
posttest

Zmiana netto - 29%
Zmiana brutto — 79%

Odsetek uczniow, u ktorveh wzrost poziom akceptacji opinii, ze ksztaftowanie postaw

przedsiebiorczvch powinno zyskaé wyzszq range w edukacji ponadgimnazjalnej — 54% (692

osoby)

zrodlo: opracowanie wiasne
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Tabela 46 - Poziom akceptacji opinii, Zze ksztaltowanie postaw powinno zyska¢ wyzsza range
w edukacji ponadgimnazjalnej (uczniowie — edycja I1)

Poziom akceptacii opinii, ze ksztaltowanie postaw powinno zyska¢ wyzsza range w edukacji ponadgimnazjalne;
(0 — brak akceptacji; 6- petna akceptacja)

Posttest Ogétem
Pretest
0 1 2 3 4 5 6 pretest
0 3 8 5 10 14 15 18 73
1 10 9 16 16 37 24 51 163
2 4 8 36 2 40 63 73 266
3 15 18 40 70 82 89 122 436
4 9 20 24 51 69 81 119 373
5 13 18 24 39 61 79 105 339
6 6 9 16 48 50 70 105 304
Ogolem - 60 90 161 276 353 421 593 1954
pOSttCSt

zmiana netto — 24,4%, zmiana brutto — 81%
Odsetek uczniow, u ktorvch wzrost poziom akceptacji opinii, zZe ksztaftowanie postaw
przedsiebiorczych powinno zyskaé wyzszg range w edukacji ponadgimnazjalnej — 52,7%

(1030 osob)

zrodlo: opracowanie wiasne

4.2.4. ZAINTERESOWANIA, UMIEJETNOSCI I ZACHOWANIA UCZESTNIKOW
PROJEKTU

Realizacja projektu z wykorzystaniem wstepnej wersji produktu finalnego
przyczynita si¢ nie tylko do wzrostu wiedzy oraz zmiany opinii uczestnikow na temat roli
przedsigbiorczosci w zyciu codziennym 1 w edukacji, ale wptynela takze na ich

zainteresowania i umiejetnosci w obszarach objetych dziataniami projektowymi.

Zainteresowanie problematyka przedsiebiorczo$ci wsrdd ucznidw

Juz przystepujac do realizacji projektu uczniowie deklarowali duze
zainteresowanie problematyka przedsiebiorczosci (samo zgloszenie do projektu réwniez jest
tego $wiadectwem) wskazujac szerokie spektrum wykorzystywanych przez siebie zrodet
informacji o przedsigbiorczo$ci. Uczestnictwo w projekcie zmienito nieco ich nawyki w tym
zakresie, sklaniajgc  uczniow do czestszego siggania po informacje dotyczace
przedsigbiorczosci do zasobow internetowych, materialéw edukacyjnych dla uczniow oraz
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literatury specjalistycznej 1 prasy branzowej. Zestawienie wykorzystywanych zrodet

informacji prezentuje tabela 48.

Tabela 47 —Wykorzystywane przez uczniow Zrédta informacji dotyczqcych przedsiebiorczosci

Pretest Posttest

1 lekcje z zakresu przedsigbiorczosci 85,5 84,7
2 lekcje przedmiotéw ekonomicznych 35,1 38,8
3 podr§;?zn1k1 1 materiaty edukacyjne dla 417 475

uczniow
. literatura specjalistyczna 3,1 8,2
5 prasa branzowa 12,8 16,0
6 prasa codzienna 40,9 39,8
7 teksty 1 materiaty zamieszczane na

roéznych stronach internetowych przez 24,2 27,8

innych uczniéw

zrodla internetowe poswiecone
8 problematyce przedsigbiorczosci (np.

platformy edukacyjne, strony 38,2 53,7

przedsigbiorstw 1 instytucji finansowych

itp.)
9 inne zrodia (rodzina, znajomi) 7,8 7,4

Odsetki nie sumujq sie¢ do 100%, poniewaz badani mogli korzysta¢ z wiecej niz jednego zrodla
informacji

zrodto: opracowanie wiasne

Poza widoczng w wigkszym odsetku ucznidéw poszukujacych dodatkowych
informacji na temat przedsigbiorczo$ci zmiang poziomu zainteresowania tg problematyka,
w przypadku uczniéw odnotowano takze istotng zmiang ich samoocen w tym zakresie.
Badani zostali dwukrotnie (przed rozpoczeciem realizacji projektu oraz po jego zakonczeniu)
poproszeni O oszacowanie poziomu swojego zainteresowania przedsiebiorczoscia
w jedenastostopniowej skali (0-10) obejmujacej pozycje od calkowitego braku

zainteresowania ~ wspomniang problematyka, poprzez zainteresowanie niewielkie,
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umiarkowane, az do zainteresowania duzego i1 bardzo duzego. Ponad potowa uczniow

(1720 oséb w obu edycjach) zmienita swoja samooceng podczas realizacji projektu wskazujac

w pomiarze koncowym wyzsza pozycje na skali niz mialo to miejsce w pomiarze

poczatkowym, co oznacza, ze poziom zainteresowania przedsigbiorczoscig w przypadku tych

uczniéw wzrdst. Zestawienie ocen z pretestu i posttesu przeprowadzonych z uczniami obu

edycji zaprezentowano w ponizszych tabelach panelowych.

Tabela 48 — Zmiana poziomu zainteresowania uczniow problematyka przedsi¢biorczosci

(uczniowie - edycja I)

Poziom zainteresowania tematyka przedsigbiorczosci (0 - brak zainteresowania; 10

Pretest bardzo duze zainteresowanie) _C)Fz;:’r(;il;
Posttest
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
0 0 0 1 0 1 1 2 0 0 0 0 5
1 0 0 0 1 0 1 2 0 1 0 1 6
2 1 0 3 3 1 5 3 3 2 7 0 28
3 0 1 1 3 3 2 8 4 8 8 2 40
4 0 2 3 7 12 | 21 | 15 | 21 | 16 | 14 5 116
5 0 3 5 7 13 | 18 | 32 | 41 | 3 | 27 | 15 196
6 1 2 0 5 21 | 23 | 39 | 40 | 42 | 25 | 19 217
7 3 1 2 10 | 16 | 21 | 44 | 62 | 65 | 35 | 23 282
8 1 0 0 2 8 23 | 33 | 45 | 61 | 37 | 26 236
9 0 0 0 2 7 8 16 | 22 | 26 | 29 | 24 134
10 0 0 0 0 1 2 2 7 7 5 9 33
Ogblem - | ¢ 9 15 | 40 | 83 | 125 | 196 | 245 | 263 | 187 | 124 | 1293
posttest

Zmiana netto - 18,5%
Zmiana brutto — 81,7%
Odsetek 0sob, u ktorych wzrosto zainteresowanie problematyka przedsiebiorczosci— 50,1%

(648 0sob)

zrodto: opracowanie wiasne
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Tabela 49 — Zmiana poziomu zainteresowania uczniow problematyka przedsiebiorczos$ci

(uczniowie - edycja Il)

Poziom zainteresowania tematyka przedsigbiorczosci (0 - brak zainteresowania; 10 Oodl
Pretest bardzo duze zainteresowanie) : pgr(;tzlg
Posttest
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
0 1 1 0 1 2 1 1 0 4 0 0 11
1 1 0 0 0 1 2 3 4 4 6 6 27
2 2 0 0 0 2 10 1 6 14 14 11 60
3 0 0 1 4 11 13 12 11 14 20 26 112
4 1 0 0 3 4 9 17 11 34 17 22 118
5 2 2 2 6 8 32 29 40 47 52 47 267
6 1 0 4 2 6 21 22 41 64 36 39 236
7 4 4 6 4 8 33 41 66 81 63 41 351
8 1 2 5 9 17 34 48 61 70 76 74 397
9 0 0 1 1 11 15 23 28 47 46 30 202
10 2 0 1 2 8 15 20 32 35 35 23 173
Ogdlem - |y 5 9 20 | 32 | 78 | 185 | 217 | 300 | 414 | 365 | 319 | 1954
posttest

Zmiana netto - 23,4%
Zmiana brutto — 86,3%

Odsetek 0sob, u ktorvch wzrosto zainteresowanie problematyka przedsiebiorczosci— 54,9%

(1072 osoby)

zrodlo: opracowanie wiasne

O zmianie poziomu zainteresowania uczniow przedsigbiorczo$cia w zwigzku

z udziatem w projekcie ,,Szkota praktycznej ekonomii — mlodziezowe miniprzedsigbiorstwo”

$wiadcza takze ich bezposrednie deklaracje. Ponad % sposréd ankietowanych (w obu

edycjach 2520 uczniéw/uczennic) uznalo, ze podczas uczestnictwa w projekcie ich

zainteresowanie przedsiebiorczoscig wzrosto. Deklaracje uczniow dotyczace zmiany poziomu

zainteresowania przedsigbiorczoscig zaprezentowano na wykresie 10.
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Wykres 10 - Deklaracje uczniow dotyczqce zmiany poziomu zainteresowania przedsiebiorczosciq

Czy poziom Twojego zainteresowania przedsi¢biorczoscia zmienit sig¢
podczas uczestnictwa w projekcie SPE-MM?

moje
zainteresowanie
przedsiebiorczoscig
pozostato na tym
samym poziomie
20%

moje
zainteresowanie
przedsiebiorczoscig
spadto
3%

moje
zainteresowania
przedsiebiorczoscig
wzrosto
77%

zrodlo: opracowanie wiasne, N=3258

Zainteresowanie uczniOw/uczennic prowadzeniem w przyszio$ci wlasnej dzialalnosci

gospodarczej.

Kolejnym potwierdzeniem wzrostu zainteresowania przedsigbiorczo$cia
sa deklaracje badanych uczniow dotyczace checi prowadzenia W przyszto$ci wilasnej
dziatalno$ci gospodarczej, a takze widoczna zmiana opinii na temat atutéw i wad dziatalnos$ci
gospodarczej w stosunku do pracy na etacie. Az 73% ankietowanych uczniow (tgcznie 2394
osoby w obu edycjach) bezposrednio zadeklarowato wzrost zainteresowania prowadzeniem

w przysztosci whasnej dziatalnosci gospodarczej, co zaprezentowano na wykresie 11.

79




UNIAEUROPEJSKA | ,**+
KAPITAL LUDZKI ROPEISKA |

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY -

* 4k

Projekt wspétfinansowany przez Unie Europejskg w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

Wykres 11 - Deklaracje uczniéow dotyczace zmiany poziomu zainteresowania prowadzeniem
w przyszlosci wlasnej dzialalnoS$ci gospodarczej

Czy podczas uczestnictwa w projekcie SPE-MM zmienil si¢ poziom
Twojego zainteresowania prowadzeniem w przysztosci wlasnej
dziatalno$ci gospodarczej?

moje
zainteresowanie
prowadzeniem
dziatalnosci gosp.
pozostato na tym
samym poziomie

23%
moje
zainteresowania
wzrosto
moje 73%
zainteresowanie
spadto

4%

zrodlo: opracowanie wiasne, N=3258

Opinie o cechach dziatalno$ci gospodarczej w odniesieniu do pracy etatowej
wskutek wiasnych do$wiadczen w tym zakresie zdobytych podczas realizacji projektu
(prowadzenia miniprzedsigbiorstwa) ulegly urealnieniu — badani dostrzegli wigksze ryzyko
zwigzane z prowadzeniem wlasnego biznesu, konieczno$¢ wykazania si¢ wigkszym
zaangazowaniem osobistym — samodzielnos$cig, ale 1 wigksze szanse rozwoju osobistego
1 wicksza elastyczno$¢ czasowa. Wzrost takze odsetek ucznidéw przekonanych o tym, ze
prowadzenie wlasnej dzialalnosci cieszy si¢ wyzszym powazaniem w spoleczenstwie, co
moze $wiadczy¢ o wzroscie uznania dla tego typu dziatalno$ci u samych uczniow. Zakres
zmiany przytoczonych opinii na poziomie grupy migdzy wykonanymi pomiarami

zaprezentowano na wykresie 12.
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Wykres 12 — Zestawienie opinii uczniow na temat prowadzenia wtasnej dziatalnosci gospodarczej
i pracy na etacie

pozwala w wiekszym stopniu na rozwdj osobisty ) 71%

Prowadzenie wtasnej dziatalnosci gospodarczej w stosunku do pracy na etacie:

0% 20% 40% 60% 80% 100%
e
wigze sie z wiekszym ryzykiem ' 549

e e 5

pozwala na wykonywanie obowigzkéw w _‘&’
bardziej dogodnym czasie 59%

42%

J

daje wyzsze dochody 549

[s)
wymaga wiekszej samodzielnosci ] 81%

38%
cieszy sie wiekszym powazaniem ' 589%
15%
stwarza mniej napiec i streséw 23%
e e e

i Pretest L1 Posttest

zrodlo: opracowanie wiasne, N=3258

Plany edukacyjne uczniéw

Ponad 80% badanych uczniow zamierza kontynuowaé edukacje w ramach
studiow wyzszych. Przed rozpoczgciem realizacji projektu zamiar taki deklaruje 81, 2% ogdtu
badanych (1191 uczestnikow 11 1454 uczestnikow II edycji), za$ po jego zakonczeniu 82,2%
ogotu badanych (1204 uczestnikow 11 1475 uczestnikow 11 edycji). Jednoczesnie jednak 42%
ogo6tu badanych w pretescie i 37% ogétu badanych w posttescie deklaruje, iz nie podjeto
jeszcze decyzji odnos$nie planowanego kierunku studiow. Nalezy jednak zauwazy¢,
ze niezaleznie od zlozonej deklaracji, grupa uczniéw niezdecydowanych jest znacznie

wicksza. Zdecydowana wickszos¢ Dbadanych (91% ogoélu deklarujacych zamiar
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kontynuowania edukacji) nawet w badaniu koncowym nie podjeta jeszcze decyzji i wskazuje
kilka typow kierunkéw, ktore bierze pod uwagg.

Wsrdd ogotu deklarujacych zamiar studiowania (tacznie 2645 0so6b z obu edycji)
przed rozpoczeciem realizacji projektu 47% (czyli 1231 ucznidéw/uczennic) stanowig osoby
rozwazajace podjecie studiow na jednym z typoéw kierunkow o kluczowym znaczeniu dla
gospodarki opartej na wiedzy (matematycznym, przyrodniczym, informatycznym, Scistym
(fizyka, chemia) techniczno — inzynieryjnym lub ekonomicznym — ksztattujacym kluczowe
kompetencje takie jak postawy przedsigbiorcze). W przypadku zdecydowanej wigkszos$ci tych
osob (1052, co stanowi 85% omawianej grupy) podczas realizacji projektu zainteresowanie
studiowaniem zadeklarowanego kierunku wzrasta, ugruntowujac wczesniejszy wybor.
Dodatkowo, w badaniu przeprowadzonym po realizacji projektu zamiar studiowania jednego
z wymienionych kierunkow deklarujg 344 osoby wczesniej w ogdle nimi nie zainteresowane.
Oznacza to, w czasie trwania projektu zainteresowanie kontynuacja ksztatcenia na kierunkach
o kluczowym znaczeniu dla gospodarki opartej na wiedzy wzroslo/zostalo ugruntowane
U 1396 uczestnikéw (co stanowi 52% deklarujacych zamiar podjecia studiow i blisko 43%
ogotu badanych).

Wsrod  gldownych motywow dokonanych wyborow (obok wspomnianych
zainteresowan) uczniowie/uczennice wskazuja takze uzdolnienia w danym kierunku, wigksze
mozliwos$ci znalezienia pracy po ukonczeniu wybranych kierunkéw, ciekawe, rozwijajace
studia oraz fakt, ze sg to kierunki przysztosciowe, umozliwiajace lepsze funkcjonowanie we

wspolczesnym $wiecie.

Umiejetno$ci nauczycieli zwiazane z nowatorska forma prowadzenia zaje¢ w postaci gry

edukacyjnej wzorowanej na prowadzeniu dziatalno$ci gospodarczej

Jak wspomniano powyzej realizacja projektu przetozyta si¢ nie tylko na wigksza
wiedze jego uczestnikow, ale, co istotniejsze, takze na wzrost ich umiej¢tnosci w obszarach
objetych projektem. W przypadku nauczycieli najwazniejszym, podstawowym dziataniem
realizowanych w ramach projektu bylo prowadzenie zajg¢ z uczniami metoda gry edukacyjne;j
wzorowanej na prowadzeniu dziatalnosci gospodarczej. Badani zostali dwukrotnie (przed i po

realizacji projektu) poproszeni 0 samooceng¢ poziomu posiadanych umiejetnosci w tym
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zakresie na jedenastopunktowej skali (0-10) obejmujacej pozycje od braku umiejetnosci po

umiejetnosci bardzo wysokie. Ponad 93% badanych (149 osob) zaznaczylo w pomiarze

koncowym pozycje wyzsza niz mialo to miejsce w pomiarze poczatkowym, co szczegdlowo

zaprezentowano w ponizszej tabeli panelowe;.

Tabela 50 — Zmiana poziomu umiejetnosci prowadzenia zaje¢ metodq gry edukacyjnej (tabela
panelowa — nauczyciele)

Ocena umieje¢tnosci prowadzenia zaje¢ metoda gry edukacyjnej (0-brak
umiejetnosci; 10-bardzo wysoki poziom umiejetnosci)

Pretest Posttest O};;giltiri )
0 1 3 4 5 6 7 8 9 10
0 0 0 0 0 0 1 0 2 1 0 4
1 1 0 1 0 1 0 0 1 1 0
2 0 0 0 0 0 1 0 1 0 1 3
3 0 0 0 1 0 1 5 8 8 2 25
4 0 0 0 0 4 5 11 15 | 19 7 61
5 0 1 0 0 1 8 1 7 8 8 34
6 0 0 0 0 0 0 2 2 2 1 7
7 0 0 0 0 1 0 2 2 3 4 12
8 0 0 0 0 0 0 2 3 3 1 9
Ogolem - 1 1 1 1 7 16 | 23 | 41 45 | 24 160
pOSttCSt

Zmiana netto- (wzrost na poziomie grupy)- 90%

Zmiana brutto — (odsetek 0séb, ktore zmienily swoja oceng) - 96%
Odsetek 0sob, u ktorych wzrosta ocena poziomu umiejetnosci prowadzenia zaje¢ metodg gry

edukacyjnej— 93% (1490s6b)

zrodlo: opracowanie wiasne

Takze bezposrednie deklaracje nauczycieli potwierdzaja wzrost ich kompetencji

w zakresie prowadzenia zaj¢¢ z uczniami metoda gry edukacyjnej. Az 95% sposrod nich

(czyli 152 osoby) zauwazylo, ze ich umiejetnosci we wspomnianym obszarze wzrosty,

Szacujagc ten wzrost srednio na 63,1% w stosunku do stanu wyjsciowego (przed realizacja

projektu). Deklaracje nauczycieli dotyczace zmiany poziomu umiejetnosci prowadzenia zajec

metoda gry edukacyjnej zaprezentowano na wykresie 18 1 w tabeli 39.
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Wykres 13 - Deklaracja dotyczaca zmiany poziomu umiejetnosci prowadzenia zaje¢ metodg gry

edukacyjnej

Czy poziom Pana/Pani umiejetno$ci prowadzenia zaje¢ metodg gry
edukacyjnej zmienit si¢ podczas uczestnictwa w projekcie SPE-MM?

poziom moich
umiejetnosci nie ulegt
zmianie
5%

poziom moich
umiejetnosci wzrdst
95%

zrodlo: opracowanie wiasne

Tabela 51 — Deklarowany wzrost poziomu umiejetnosci prowadzenia zaje¢ metoda gry
edukacyjnej

O ile wzrosty Pana/Pani
umiejetnosci prowadzenia zajec z Czestosc Procent N=160
uczniami metoda gry edukacyjnej
10% 3 1,9
20% 6 3,8
30% 13 8,1
40% 10 0,3
50% 25 15,6
60% 20 12,5
70% 25 15,6
80% 16 10,0
90% 23 14,4
100% 11 06,9
Brak zmian 8 5,0
Ogoétem 160 100

zrodlo: opracowanie wiasne
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Umiejetnos$ci praktyczne uczniow W zakresie prowadzenia dzialalnosci gospodarczej

W ramach dwu edycji projektu ,,Szkota praktycznej ekonomii — mlodziezowe
miniprzedsigbiorstwo” zostalo zatozonych 359 miniprzedsi¢biorstw - 134 w roku szkolnym
2011/2012 (prowadzonych tacznie przez 1364 uczniéw/uczennice) oraz 225 w roku szkolnym
2012/2013 (prowadzonych przez 2046 uczniow/uczennice).

Na podstawie biezacego monitoringu stwierdzono, ze miniprzedsigbiorstwa, zgodnie
z logika prowadzenia dzialalnosci gospodarczej, wykazywaty r6zng aktywno$¢ na przestrzeni
roku, nie tylko jezeli chodzi o intensywno$¢ pracy, ale i obszar wykazywanej aktywnosci,
rozne dziatania podejmowane przez nie, miaty rdzne natezenie w ciggu roku. Na poczatku
roku szkolnego, najwiecej miniprzedsigbiorstw wykazywato dziatania zwigzane z wyborem
dyrektoréw (najwiecej minifirm robito to we wrzesniu i pazdzierniku), rejestracja firmy,
tworzeniem biznesplanu, wizytowki firmy i przygotowaniem i prowadzeniem badan rynku
(najwigksze zaangazowanie minifirm w te dziatania widoczne bylo w listopadzie). Nastgpnie
najwicksza aktywno$¢ miniprzedsigbiorstw widoczna byla w obszarach zwigzanych
z wytwarzaniem, promowaniem 1 sprzedawaniem produktow — szczyt tych dzialan nastapit
w  grudniu. Aktywno$cig  charakterystyczng dla koncowego etapu dzialania
miniprzedsigbiorstw byto opracowanie prezentacji konkursowych — to dziatanie przypada na
drugg potowe roku szkolnego, najwiecej miniprzedsigbiorstw zajmowato si¢ tym w marcu. Z
drugiej strony, istnieja obszary aktywnosci przedsigbiorstw, nie podlegajace takiej
sezonowosci, bo zwigzane z samym istnieniem przedsigbiorstwa i do takich zaliczaly sig¢
dziatania takie jak: zebrania wspolnikow, prowadzenie dokumentacji 1 opracowywanie
raportow miesiecznych - tych obszarach aktywnos$¢ uczniowska utrzymywata si¢ przez caty

rok.

Zdecydowana wigkszo$¢ uczniow przystepujacych do projektu (74% ogotu) nie miata
wczesniej stycznosci z prowadzeniem dziatalnos$ci gospodarczej. Po realizacji projektu az
92% ogotu badanych (3005 ucznidw/uczennic z obu edycji) zadeklarowalo wzrost
umiejetnosci praktycznych w zakresie prowadzenia dzialalno$ci gospodarczej oceniajac ten

wzrost $rednio na 81%.
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Oszacowania poziomu wzrostu praktycznych umiejetnosci uczniow dokonano takze
w oparciu o oceny niezaleznych jury pracujacych w ramach dwu edycji Ogoélnopolskiego
Konkursu na Najlepsze Mtodziezowe Miniprzedsigbiorstwo. Jurorzy, po rozmowach ze
wspoélnikami mini przedsiebiorstw, wypehili tgcznie 206 ankiet (86 podczas finatu Konkursu
w roku 2012 oraz 120 podczas finatu Konkursu w roku 203), w ktérych ocenili m.in. ogolny
poziom umiejetnosci praktycznych ucznidow (zwigzanych z zakladaniem i prowadzeniem
dziatalno$ci gospodarczej) oraz oszacowali w jakim stopniu umiejetnosci te zmienily si¢
podczas realizacji  projektu  ,Szkota  praktycznej ekonomii —  milodziezowe

Miniprzedsigbiorstwo™.

Wedlug juroréw umiejetnosci praktyczne uczniéw lokuja si¢ $rednio na pozycji
7 w jedenastopunktowej skali obejmujacej wartosci od 0 do 10, gdzie zero oznacza catkowity
brak umiejetnosci, za$ 10 umiejetnosci bardzo wysokie. Jesli chodzi o przyrost umiejetnosci
ucznidow — zostat on odnotowany w 196 ankietach (95% ogétu dokonanych ocen) i wyniost
srednio 69%.

Wsréd umiejetnosci, w zakresie ktorych jurorzy dostrzegli najwyzszy wzrost
znalazty si¢: konsekwencja 1 odpowiedzialno§¢ w biznesie; umiejetnosci interpersonalne,
(komunikatywno$¢, nastawienie na klienta, nawigzywanie kontaktéw biznesowych),
umiejetnos¢ wspdlpracy w grupie (organizacji pracy, zarzadzania zespotem, podziatu zadan),
umiejetnos¢ radzenia sobie z niepowodzeniem, reagowania w sytuacjach Kkryzysowych,
umiejetnosci marketingowe 1 informatyczne.

Co wazne, jurorzy uznali, ze opisane powyzej efekty majg charakter trwaty
1 uczniowie beda wykorzystywa¢ zdobyte umiejetnosci takze po zakonczeniu realizacji

projektu. Doktadne dane na ten temat zaprezentowano na wykresie 14.
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Wykres 14 — Ocena trwatosci efektow projektu przez jurorow Ogdlnopolskiego Konkursu
na Najlepsze mtodziezowe Miniprzedsiebiorstwo.

Czy umiejetnosci praktyczne zdobyte przez uczniéw w
trakcie realizacji projektu majg charakter trwaly?

brak danych
raczej nie 7%

3%

zdecydowanie
tak
42%

raczej tak
48%

O opini¢ na temat zmian, jakie zaszty w umiejetnosciach praktycznych uczniow
zwrocono si¢ takze do nauczycieli. Az 99% sposrod nich (158 osob) zadeklarowato, iz zajecia
prowadzone w ramach projektu ,Szkota praktycznej ekonomii — mtodziezowe
miniprzedsigbiorstwo” stwarzaty uczniom mozliwo$¢ zdobycia nie tylko wiedzy teoretycznej,
ale takze praktycznych umiejetnosci prowadzenia wlasnej dziatalnosci gospodarczej, z ktorej
to mozliwosci uczniowie w wigkszosci korzystali. Podobne opinie wyrazili takze uczestnicy
wywiadow indywidualnych podkre$lajac, ze ,,ten projekt, jak mato ktory, dal [uczniom]
szanse doswiadczenia na czym polega prawdziwa dziatalnos¢ i majg swietng mozliwosé
wyboru w Zyciu. Takiego swiadomego wyboru swojej roli zawodowej, ktorego nie ma reszta
szkoly” N156 . Zwlaszcza, ze ,, teraz duzo si¢ mowi, ze szkolnictwo jest zbyt teoretyzowane.
Reforma ma is¢ w kierunku powiqzania teorii z realiami zZycia gospodarczego. A to juz jest
w tym projekcie. Ten projekt jest odpowiedzig na zapotrzebowanie uczniow. Oni nie siedzq
w klasie, ale dzialajqg w srodowisku lokalnym, promujq sie, zarabiajq, przeznaczajg pienigdze
zarobione przez siebie na akcje charytatywne czyli majg poczucie odpowiedzialnosci
spotecznej. Mysle, ze u 0sob, ktore nie braly udziatu w projekcie tego nie ma ”"N116.
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Umiejetnosci i opinie dotyczace wykorzystywania nowoczesnych technologii informacyjno —
komunikacyjnych.

b

Projekt ,,Szkota praktycznej ekonomii — mlodziezowe miniprzedsigbiorstwo’
opierat si¢ w duzym stopniu na wykorzystaniu w pracy z uczniami nowoczesnych technologii
informacyjno — komunikacyjnych (oferujgc specjalnie do tego celu opracowane narzedzia
1 pomoce edukacyjne). Efektem realizacji programu sga zatem takze zmiany w zakresie
umieje¢tnosci, zainteresowan i zachowan w obszarze stosowania wspomnianych technologii.

Uczestnicy projektu zostali dwukrotnie (przed jego rozpoczgciem oraz po
zakonczeniu) poproszeni o dokonanie oceny wilasnych umiej¢tnosci postugiwania si¢
nowoczesnymi technologiami informacyjno — komunikacyjnymi. W obu grupach
uczestnikoOw  (nauczycieli 1 uczniow) odnotowano wzrost ocen  dokonanych
w jedenastopunktowej skali (0-10) obejmujacej kontinuum od catkowitego braku
umiejetnosci po bardzo duze umiejetnosci w badanym zakresie.

W przypadku nauczycieli wspomniana zmiana dotyczyta az 86% badanych, co
oznacza, ze 138 0S6b ocenito swoje umiejetnosci wyzej w pomiarze koncowym niz miato to
miejsce w pomiarze poczatkowym (zob. tabela 53).

Tabela 52 — Zmiana poziomu umiejetnosci nauczycieli w zakresie wykorzystywania nowoczesnych
technologii informacyjno — komunikacyjnych

Ocena poziomu umiejetnosci postugiwania siec nowoczesnymi technologiami
info‘rrlnacyj,nf) — komunikacyjnymi. ' B Ogolem -
Pretest (0 - brak umieje¢tnosci; 10 bardzo duze umiejetnosci) pretest
Posttest
4 5 6 7 8 9 10

0 0 0 0 1 0 0 1 2

2 0 0 0 0 3 1 2 6

3 0 0 1 4 3 2 3 13

4 1 2 4 5 6 9 5 32

5 1 2 2 9 10 13 4 41

6 0 1 1 9 5 7 7 30

7 0 0 3 4 9 4 0 20

8 0 0 1 0 2 4 2 9

9 0 0 0 0 0 4 1 5

10 0 0 0 0 0 0 2 2
Ogdlem - 2 5 12 32 38 44 27 160

zmiana netto - 83%, zmiana brutto — 90%
Odsetek nauczycieli, u ktorych wzrosta ocena poziomu umiejetnosci postugiwania sie ICT —
86% (138 0s6b)
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Odnotowang zmiang ocen potwierdzajg takze bezposrednie deklaracje nauczycieli
— doktadnie 86% sposrod nich (138 oséb) zauwazyto wzrost swoich umiejetnosci w zakresie
stosowania nowoczesnych technologii informacyjno — komunikacyjnych, co zaprezentowano
na wykresie 15.

Wykres 15 — Deklaracja dotyczaca zmiany poziomu umiejetnosci nauczycieli w zakresie
wykorzystywania ICT

Czy podczas uczestnictwa w projekcie SPE-MM zmienit si¢ poziom
Pana/Pani umiej¢tnosci w zakresie wykorzystywania ICT?
moje umiejetnosci nie
ulegty zmianie
14%

moje umiejetnosci
wzrosty
86%

zrodlo: opracowanie wiasne

Deklarowany wzrost poziomu umiejetno$ci w omawianym zakresie wyniost srednio 61,5%.

Tabela 53 — Deklarowany poziom wzrostu umiejetno$ci wykorzystywania ICT

Ocena skali przyrostu umiejetnosci stosowania

ICT Czestose Procent N=160
10% 4 2,5
20% 11 6,9
30% 11 6,9
40% 9 5,6
50% 24 15,0
60% 13 8,1
70% 18 11,3
80% 17 10,6
90% 16 10,0
100% 15 9,4
Brak zmian 22 13,8
Ogétem 160 100

zrodlo: opracowanie wiasne
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Wzrostowi umiejetnosci  zwigzanych z wykorzystywaniem nowoczesnych
technologii informacyjno - komunikacyjnych w przypadku nauczycieli towarzyszy wzrost
zainteresowania ich stosowaniem na wigksza skalg. Az 99% nauczycieli (158 osob) deklaruje
chg¢ wykorzystywania nowoczesnych technologii informacyjno — komunikacyjnych
w wiekszym zakresie niz miato to miejsce dotychczas oceniajagc swoje zainteresowanie

na 4 do 10 punktow w skali 0-10.

Wykres 16 — Ocena poziomu zainteresowania nauczycieli postugiwaniem si¢ ICT

Jak Pan/i ocenia swoje zainteresowanie postugiwaniem si¢ ICT? (0 -
brak zainteresowania, 10 bardzo duze zainteresowanie)

4 5 6
10 1% 4% 6%

15%

20%
9

20%

zrodlo: opracowanie wiasne

Az 91% badanych nauczycieli (145 osob) deklaruje takze wprost, ze podczas
realizacji projektu poziom ich zainteresowania stosowaniem nowoczesnych technologii
informacyjno - komunikacyjnych wzrést, szacujac ten wzrost srednio na 64,4%. Deklarowany

poziom wzrostu zainteresowania wykorzystywaniem ICT zaprezentowano w tabeli 55.
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Tabela 54 — Deklarowany poziom wzrostu zainteresowania stosowaniem ICT - nauczyciele

10% - -
20% 7 4.4
30% 15 9,4
40% 9 5,6
50% 21 13,1
60% 18 11,3
70% 21 13,1
80% 20 12,5
90% 21 13,1
100% 13 8,1
Brak zmian 15 9,4
Ogélem 160 100

zrodlo: opracowanie wiasne

Wzrost  zainteresowania

nauczycieli

wykorzystywaniem  nowoczesnych

technologii informacyjno — komunikacyjnych wigze si¢ takze z wyrazanym przez nich

przekonaniem (umocnionym w trakcie realizacji projektu), iz prowadzenie zajg¢ w oparciu

o narzgdzia ICT jest bardziej atrakcyjne dla uczniow/uczennic oraz bardziej skuteczne (zob.

wykresy 17 i 18).

Wykres 17 — Opinie nauczycieli dotyczace atrakcyjno$ci nauczania z wykorzystaniem ICT

Nauczanie z wykorzystaniem ICT jest bardziej atrakcyjne
dla uczniéw w stosunku do nauczania tradycyjnego

posttest
pretest
0,0% 20,0% 40,0% 60,0% 80,0% 100,0%
pretest posttest
M raczej tak 56,0% 13,0%
M zdecydowanie tak 28,0% 72,0%

zrodto: opracowanie wiasne N= 160
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Wykres 18 - Opinie nauczycieli dotyczace skutecznosci nauczania z wykorzystaniem ICT

Nauczanie z wykorzystaniem ICT jest bardziej skuteczne w stosunku
do nauczania tradycyjnego

posttest
pretest
0,0% 20,0% 40,0% 60,0% 80,0% 100,0%
pretest posttest
M raczej tak 55,0% 24,0%
W zdecydowanie tak 19,0% 62,0%

zrodto: opracowanie wiasne N=160

Analogiczne opinie akceptuje takze wigkszo$¢ uczniow. Ponad 40% uczniow juz
przed rozpoczgciem realizacji projektu wyraza zdecydowane przekonanie 0 wyzszej
skutecznosci, a ponad 60% o wigkszej atrakcyjnosci zaje¢ prowadzonych z wykorzystaniem
nowoczesnych technologii informacyjno — komunikacyjnych w stosunku do zajeé
prowadzonych w sposob tradycyjny. Po realizacji projektu poziom akceptacji obu
przytoczonych przekonan wzrasta (odpowiednio do 53% badanych oraz 72% badanych).

Odnotowane zmiany w omawianym zakresie zaprezentowano na wykresach 19 i 20.

Wykres 19 — Opinie uczniéw dotyczace atrakcyjnosci nauczania z wykorzystaniem ICT

Nauczanie z wykorzystaniem ICT jest bardziej atrakcyjne dla
uczniéw w stosunku do nauczania tradycyjnego

posttest
pretest
0,0% 20,0% 40,0% 60,0% 80,0% 100,0%
pretest posttest
M raczej tak 18,0% 14,0%
W zdecydowanie tak 63,0% 72,0%

zrodlo: opracowanie wiasne N=3258
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Wykres 20 - Opinie uczniéw dotyczace skutecznosci nauczania z wykorzystaniem ICT

Nauczanie z wykorzystaniem ICT jest bardziej skuteczne w stosunku
do nauczania tradycyjnego

posttest
pretest
0,0% 20,0% 40,0% 60,0% 80,0%
pretest posttest
M raczej tak 23,0% 20,0%
W zdecydowanie tak 41,0% 53,0%

zrodlo: opracowanie witasne N=3258

W przypadku ucznidow, podobnie jak miato to miejsce w badaniu nauczycieli,

réwniez odnotowano zmian¢ samoocen dotyczacych poziomu umiej¢tnosci wykorzystywania

nowoczesnych technologii informacyjno — komunikacyjnych. Niemal 53% badanych uczniow

(683 osoby w edycji | i 1043 osoby w edycji Il) wyzej oszacowalo poziom swoich

umiej¢tnosci w pomiarze konhcowym niz w pomiarze poczatkowym. Zestawienie rezultatow

obu pomiaréw (dla obu edycji) zaprezentowano w ponizszych tabelach paneloweych.

Tabela 55 — Zmiana poziomu umiejetnosci uczniow w zakresie wykorzystywania ICT (edycja I)

Ocena poziomu umiejetnosci postugiwania si¢ nowoczesnymi technologiami informacyjno —
komunikacyjnymi (0 - brak umiejetnosci; 10 bardzo duze umiejetnosci) Ogoétem
Pretest Posttest - pretest
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0
1 0 0 0 1 1 0 0 2 1 3 1
2 0 1 3 0 2 2 3 7 1 3 2 24
3 0 0 0 2 4 4 7 14 6 8 0 45
4 0 0 0 2 7 14 6 28 15 18 8 98
5 0 0 0 4 11 18 26 29 33 19 13 153
6 0 0 1 6 11 13 18 47 31 14 15 156
7 0 1 0 3 10 14 29 52 74 57 26 266
8 0 0 2 1 2 19 33 35 86 70 29 277
9 0 2 0 0 0 7 13 26 37 42 37 164
10 0 1 0 1 0 1 4 5 9 18 34 73
?)%‘sz:;‘t' 0 5 6 20 48 92 140 | 245 | 294 | 252 | 165 1267

Zmiana netto - 28,3%, Zmiana brutto — 78,9%, Odsetek uczniow, u ktorych wzrosta ocena poziomu
umiejetnosci postugiwania sie ICT 53,6% (683 0soby)
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Tabela 56 — Zmiana poziomu umiejetnosci uczniéw w zakresie wykorzystywania ICT (edycja II)

Ocena poziomu umiej¢tnosci postugiwania si¢ nowoczesnymi technologiami informacyjno —
komunikacyjnymi (0 - brak umiejetnosci; 10 bardzo duze umiejetnosci) Ogotem
Pretest Posttest - pretest
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

0 0 0 0 0 0 2 1 1 1 1 0 6

1 0 1 0 0 0 3 4 9 8 4 9 38

2 0 0 0 2 1 8 9 16 19 10 15 80

3 0 1 2 5 7 15 16 23 23 19 15 126

4 1 1 1 9 8 12 13 27 32 23 15 142

5 3 1 4 5 6 41 41 58 65 55 32 311

6 0 2 3 5 7 28 23 58 60 34 30 250

7 0 2 2 8 16 48 39 61 66 59 28 329

8 1 1 5 10 9 32 34 66 88 43 29 318

9 1 4 2 2 7 21 20 32 49 52 35 225

10 0 0 2 0 7 16 16 16 32 19 21 129

Ogotem - 6 13 21 46 68 226 216 367 443 319 229 1954

posttest

Zmiana netto - 22,1%, Zmiana brutto — 84,6%, Odsetek uczniow, u ktorych wzrosta ocena poziomu
umiejetnosci postugiwania sie ICT 53,4% (10430s0by)
zrodlo: opracowanie wiasne

W parze z odnotowang zmiana samoocen w zakresie posiadanych umiejetnosci
stosowania nowoczesnych technologii informacyjno — komunikacyjnych ida takze
bezposrednie deklaracje ucznidéw na ten temat. Poczucie wzrostu umiejetno$ci podczas
uczestnictwa w projekcie ma 67% badanych uczniéw (2188 osob).

Wykres 21- Deklaracje uczniéw dotyczace zmiany poziomu umiejetnosci w zakresie
wykorzystywania ICT

Czy poziom Twoich umiej¢tnosci wykorzystywania ICT zmienit si¢ podczas
uczestnictwa w projekcie SPE-MM?

moje umiejetnosci nie
ulegty zmianie
33%

moje umiejetnosci
wzrosty
67%

zrodlo: opracowanie wiasne
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Wedlug deklaracji badanych ich umiejetnosci w zakresie wykorzystania ICT

wzrosty $rednio o 62%.

Tabela 57 — Deklaracja dotyczaca zakresu zmiany umiejetnosci wykorzystywania ICT przez

uczniow
Ocena skali przyrostu Edycja I Edycja Il
umiejetnosci wykorzystywania
ICT Czestose Procent Czestosc Procent
10% 32 4 36 2
20% 52 6 60 3
30% 82 9 72 4
40% 107 12 106 5
50% 119 13 178 9
60% 110 12 179 9
70% 116 13 220 11
80% 132 15 188 10
90% 82 9 128 7
100% 55 6 134 7
Brak zmian 417 32 653 33
Ogolem 1304 100 1954 100

zrodlo: opracowanie wiasne

Deklarowanemu wzrostowi umiej¢tnosci w zakresie stosowania nowoczesnych
technologii informacyjno — komunikacyjnych towarzyszy wzrost zainteresowania uczniow
ich wykorzystywaniem w praktyce edukacyjne;j.

Az 78% badanych (2541 wucznidw/uczennic) sygnalizuje zainteresowanie
wykorzystywaniem technologii informacyjno — komunikacyjnych w ramach zaje¢¢ szkolnych
w wigkszym zakresie niz mialo to miejsce do tej pory. Wzrost swojego zainteresowania
wykorzystywaniem ICT uczniowie/uczennice szacujg $rednio na 65%.

Potwierdzeniem  wzrostu  kompetencji i  zainteresowania  uczniéw
wykorzystywaniem ICT sg zmiany jakie zaszty w ich zachowaniach w tym obszarze, co

zaprezentowano w tabeli 47.
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Tabela 58 — Zestawienie dziatan z wykorzystaniem ICT wykonywanych przez uczniow co najmniej
raz w tygodniu.

CzynnoS$ci wykonywane co najmniej raz w tygodniu Pretest Posttest
1 kompresowanie plikow 25,1 32,2
2 instalowanie nowych urzadzen (np. drukarki, modemu, skanera) 22,8 27,0
3 tworzenie i publikowanie wlasnych tekstow, grafiki, muzyki lub 238 29 9
innej tworczosci w Internecie ' '
4 tworzenie prezentacji multimedialnej 18,5 31,1
5 wykorzystanie podstawowych funkcji matematycznych w 17.9 26.7
arkuszu kalkulacyjnym ’ ’
6 pisanie programu komputerowego z uzyciem j¢zyka 11.8 16.9
programowania ' '
7 stuchanie radia lub ogladanie telewizji przez Internet 54,9 61,0
8 uczestniczenie w czatach, grupach lub forach dyskusyjnych 49,6 57,3
9 telefonowanie przez Internet (VVolP, Skype), 38,5 47,8
10 korzystanie z inte}raktywnych zasobOw internetowych np. 255 41.4
platform edukacyjnych
korzystanie z internetowych katalogow ksigzek lub
11 . L e 21,3 28,3
wypozyczanie ksigzek z biblioteki przez Internet
12 | uczestniczenie w kursach lub szkoleniach przez Internet 10,5 18,7

zrodlo: opracowanie wiasne
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5. Podsumowanie i wnioski
5.1. Uzytecznos¢ dziatan i produktow projektu

Przytoczone powyzej rezultaty badan monitoringowych i ewaluacyjnych
pozwalaja na sformulowanie wniosku o wysokim poziomie adekwatnosci dzialan
i produktow wykorzystywanych w ramach projektu do potrzeb ich uzytkownikow
i odbiorcow.

Obie grupy uczestnikow projektu sprawnie realizuja projekt wykorzystujac
w szerokim zakresie wszystkie elementy produktu finalnego (program nauczania, zadania
edukacyjne, filmy, prezentacje, Vademecum dla ucznia , zaktadke ,,Warto wiedzie¢”
programy komputerowe do prowadzenia miniprzedsigbiorstwa (program finansowo-
ksiggowy, zarzadzanie, generator biznesplanu), ptyty CD zawierajace wzory dokumentow
potrzebnych do dokumentowania dziatalno$ci miniprzedsi¢biorstwa) i oceniaja je wysoko
zarowno pod wzgledem jako$ci 1 zawartosci merytorycznej, jak 1 przydatnos$ci w realizacji
dziatan projektowych i pozaprojektowych, o czym $wiadcza zardwno zaprezentowane
powyzej wyniki badan ilosciowych, jak i1 wypowiedzi udzielone podczas wywiadow
swobodnych: ,, Program finansowy, linki, materialy, prezentacje — wszystko bardzo fajnie
skoordynowane. Bardzo duza dostepnosc, prosta, komunikatywna forma przekazu. To jest
duza pomoc dla nauczyciela, ale najwazniejsze jest to, ze sq metody aktywizujgce ucznia, zZe
on na lekcji nabywa konkretng wiedze praktyczng i nie czuje si¢ znudzony”. (N116), ,, bardzo
duzo materiatow, duzo spostrzezen [...] mozna je po prostu wykorzysta¢ na lekcjach i wyzej
cenig praktyke niz teori¢” (N6), ,, program dobrze zorganizowany, duzo materiatow” (MM 5),
, wszystko byto zrobione jesli chodzi o wszelkie dokumentacje, o informacje. Nic bysSmy nie
zmienialy” (MMB), ,, swietny gotowy materiat do przeprowadzania éwiczen, do korzystania na
zajeciach” (N4) ,, caly program jest bardzo dobrze zorganizowany, jest to dobra lekcja jak sie
nauczy¢ by¢ osobq przedsigbiorczq, jak prowadzi¢ wilasng dziatalnos¢” (MMT), ,, wytyczne,
prezentacje bardzo dobrze przygotowane, tylko wiele rzeczy si¢ powtarza [...] pomoce,
ksigzki, platforma bardzo dobrze zrobione. Mysle, ze w dzisiejszych czasach wlasnie
korzystanie z Internetu jest na pewno lepsze niz korzystanie z ksigzki, bo jest powszechne po

prostu i korzystanie z ksigzki troche nuzy, a Internet jest ciekawszy. Czesto wchodzitysmy na
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platforme.” (MML0), ,,To jest fajne, tu jest to, zZe cos robig [...], ze mogg produkowac
i organizacyjnie si¢ sprawdzac i robi¢ wystawy i no, tworzy¢ ten projekt, pomyst. Przez to to
jest takie urozmaicone, takie prawdziwe” (N5), ,, wszystkie moje oczekiwania zostaly
spetnione jezeli chodzi o projekt, realizacje, materialy [...] Pani koordynator wszystko
sprawnie prowadzita, systematycznie, nie byto Zadnego problemu z tym, Ze nie wiem, co robic,
nie wiem na kiedy, tak, jak to w innych projektach. Tutaj bylo wszystko dobrze
zorganizowane” (N3)

Zglaszane problemy Wigza si¢ gtownie z trudnosciami w sferze organizacyjno —
komunikacyjnej, a ich liczba zdecydowanie maleje w koncowych etapach projektu. Problemy
zwigzane z produktami projektu dotycza przede wszystkim technicznej strony platformy
internetowej, ale w zdecydowanej wigkszosci sg one na biezgco usuwane i w koncowej fazie
edycji testujacej takze ten aspekt projektu jest oceniany pozytywnie: ,, platforme oceniam
bardzo bardzo pozytywnie, bo i zarowno ten program finansowy byt swietnie stworzony [...]
lepiej sobie tego nie wyobrazam”(MMT), ,jest to bardzo fajne od strony technicznej. Z
komputerem nie majg problemow, na pewno to utatwia, pomaga [...] nalezatoby jeszcze
uprosci¢ platforme, wiecej rzeczy z automatu” (N4), ,, praca z platformg, jak to juz opanowali
to bardzo si¢ podobata. Na poczgtku wydawato im si¢ to bardzo trudne” (N1), za§ w edycji
pilotazowego wdrozenia staje si¢ jednym z najmocniejszych punktéw poprawionej wstepnej
wersji produktu finalnego. ,,Platforma jest bardzo pomocna, szczegolnie fajna dla miodziezy.
Platforme absolutnie bym polecata, bo wlasciwie wykorzystuje jq na kazdych zajeciach. Oni
bardzo chetnie na niej pracujg, tu wszystko bezposrednio widzq, doswiadczajq. Swietnie jest
rozwigzana kwestia prowadzenia finansow. Oceniam bardzo wysoko przydatnosé¢ zarowno
platformy, jak
I materiatow warsztatowych dla nauczyciela.” (N 104), ,, Materialy sq przepiekne, swietnie
zrobione, czytelne i bardzo przydatne. Zwlaszcza ¢wiczenia i prezentacje oceniam bardzo
wysoko. Takze platforma jest bardzo dobrze zorganizowana, wszystko ,,chodzi” bez zarzutu.”
(N122), ,, Platforma internetowa jest na bardzo wysokim poziomie. Jest prosta, przystepna,

przejrzysta. Miodziez nie miata Zadnego problemu z jej wykorzystywaniem.” (N133)

98



* 4k

UNIA EUROPEJSKA e
KAPITAL LUDZKI EUROPEJSKI .
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY -

Projekt wspétfinansowany przez Unie Europejskg w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

5.2. Poziom realizacji zalozonych celow (skutecznos¢ dzialan projektowych)

Zatozone w ramach Strategii wdrazania projektu cele i towarzyszace im
wskazniki rezultatu zostaly osiagniete. W przypadku wigkszosci wskaznikdw uzyskano

nawet rezultat lepszy od zatozonego:

e W przypadku 96% uzytkownikéow projektu (154 nauczycieli/nauczycielek)
odnotowano wzrost poziomu wiedzy dotyczacej nowatorskich form prowadzenia zajec
z zakresu przedsiebiorczosci wsréod wuczniow/uczennic szkél ponadgimnazjalnych.
Wzrost ten wedlug deklaracji badanych wyniést srednio 61% (przy czym blisko co trzeci
Zz badanych (47 os6b) zadeklarowal wzrost wynoszacy minimum 80%).

Zmiana poziomu wiedzy nauczycieli odnotowana w bezposrednich deklaracjach, byta
widoczna takze w zestawieniu ich samoocen dokonanych przed i po realizacji projektu.
Az 96% z nich (154 osoby) w ankiecie koncowej (posttescie) ocenito swoje umiejetnosci
wyzej niz w ankiecie poczatkowej (pretescie). Takze przeprowadzony dwukrotnie test wiedzy
ekonomicznej zawierajacy pytania o teoretyczne aspekty prowadzenia dzialalnosci
gospodarczej w formie spotki jawnej (w jakiej dziataja miniprzedsigbiorstwa) potwierdzit
zadeklarowany wczesniej wzrost wiedzy. Ponad 90% uzytkownikow projektu
(146 nauczycieli/nauczycielek) uzyskato w tescie koncowym wynik lepszy niz ten uzyskany
w tescie przeprowadzonym przed rozpoczgciem realizacji projektu.

e W przypadku niemal 94% odbiorcow projektu (3052 uczniéw/uczennic)
odnotowano wzrost wiedzy z zakresu przedsi¢biorczosci oraz prowadzenia dzialalnosci
gospodarczej. Wzrost ten wedlug deklaracji badanych wyniost $Srednio 61,6% w | edycji
oraz Srednio 65,6% w II edycji (przy czym blisko 30% ogolu badanych zadeklarowalo
wzrost wynoszacy minimum 80%).

Zmiana poziomu wiedzy ucznidow odnotowana w bezposrednich deklaracjach, byta
widoczna takze w zestawieniu ich samoocen dokonanych przed i po realizacji projektu.

Ponad 74% z nich (2417 os6b) w ankiecie koncowej (posttescie) ocenito swoja wiedze wyzej

niz w ankiecie poczatkowej (pretescie). Takze przeprowadzony dwukrotnie test wiedzy
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z zakresu przedsi¢biorczosci i ekonomii (w tym prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej)
potwierdzit zadeklarowany wczesniej wzrost wiedzy. Niemal 72% odbiorcow projektu (2339
uczniéw/uczennic) uzyskato w tescie koncowym wynik lepszy niz ten uzyskany w tescie
przeprowadzonym przed rozpoczeciem realizacji projektu. Warto odnotowac, ze w przypadku
ponad 63% uczniow z tej grupy (1475 uczniow) rezultat uzyskany w tescie koncowym byt
0 100% lepszy niz rezultat testu poczatkowego, poniewaz uczniowie ci co najmniej podwoili
wyjsciowg liczbe punktow.

W wyniku uczestnictwa w projekcie ,,Szkota praktycznej ekonomii —
mtodziezowe miniprzedsigbiorstwo” 85% nauczycieli/nauczycielek (136 osob) zwiekszylo
posiadana wiedze na temat roli przedsiebiorczosci w edukacji. Ponad 80% tej grupy (115
0sOb, co stanowi jednoczesnie 72% ogo6tu nauczycieli/nauczycielek uczestniczacych w
projekcie) zadeklarowato, iz zasob ich wiadomosci wzrdst co najmniej o 40% w stosunku do
stanu sprzed realizacji projektu. Sredni deklarowany wzrost wiedzy na temat roli
przedsigbiorczosci w edukacji wynidst 63%.

e W przypadku 81% ogoétu badanych nauczycieli (130 os6b) wzrosto przekonanie
o potrzebie ksztaltowania postaw przedsiebiorczych uczniow szkot ponadgimnazjalnych
(wyrazone w postteScie wyzszym poziomem akceptacji co najmniej jednej z czterech
pozytywnych opinii na ten temat w stosunku do poziomu deklarowanego w pomiarze
poczatkowym).

e W badaniu koncowym 152 nauczycieli (90% ogotu) podniosto (w stosunku do
badania poczatkowego) swoja ocen¢ zaje¢ z zakresu przedsi¢biorczosci z punktu
widzenia ich wplywu na ksztaltowanie u uczniéw postaw przedsiebiorczych (oceniajac
wyze] wplyw zaje¢ na co najmniej jedng z umiejetnosci skladowych postawy
przedsigbiorczej).

e Ponad 90% uczniow obu edycji (lacznie 2954 osoby) zadeklarowalo, iz podczas
realizacji programu Szkola praktycznej ekonomii — mlodziezowe miniprzedsi¢biorstwo
zwiekszyla si¢ ich wiedza na temat roli, jaka odgrywa przedsi¢biorczos$é (postawa
przedsigbiorcza) w codziennym zyciu. Poziom wzrostu wilasnej wiedzy w analizowanym

zakresie ankietowani uczniowie/uczennice oszacowali srednio na 65%.
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e 2512 odbiorcéow projektu (77% ogélu badanych uczniow) zwiekszylo swoje
przekonanie o przydatnosci w Zyciu codziennym przynajmniej jednej z umiejetnosci
skladowych postawy przedsiebiorczej. Z wywiadéw poglebionych przeprowadzonych
z uczniami i nauczycielami wynika, ze zmiana ta jest bezposrednim efektem wzrostu
wiedzy na temat roli przedsi¢biorczosci w zyciu codziennym.

e Az u 84% ogolu badanych uczniow (2737 oséb) wzrosto przekonanie o potrzebie
ksztaltowania postaw przedsi¢biorczych (wyrazone w posttescie wyzszym poziomem
akceptacji co najmniej jednej z czterech pozytywnych opinii na ten temat w stosunku do
poziomu deklarowanego w pomiarze poczatkowym).

o W przypadku 77% odbiorcéw projektu (2520 uczniow/uczennic) odnotowano
wzrost poziomu zainteresowania przedsiebiorczos$cia.

e Az 73% uczniow bezposrednio zadeklarowalo wzrost zainteresowania
prowadzeniem w przyszlo$ci wlasnej dzialalnosci gospodarczej.

e Ponad 42% odbiorcow projektu (52% deklarujacych zamiar podjecia studiow
wyzszych) zwiekszylo swoje zainteresowanie kontynuacjg ksztalcenia na Kierunkach
0 kluczowym znaczeniu dla gospodarki opartej na wiedzy i kierunkach ksztaltujacych
kluczowe kompetencje takie, jak przedsi¢biorczos¢.

e Az 95% nauczycieli — uzytkownikow projektu (152 osoby) zadeklarowalo wzrost
umiejetnosci prowadzenia zaje¢ z uczniami w formie gry edukacyjnej wzorowanej na
prowadzeniu dzialalnoSci gospodarczej, Szacujac tem wzrost Srednio na 63,1%
w stosunku do stanu wyjsciowego (przed realizacja projektu). Zmiana poziomu
umieje¢tnosci nauczycieli odnotowana w bezposrednich deklaracjach, byta widoczna takze
w zestawieniu ich samoocen dokonanych przed i po realizacji projektu. Ponad 93% badanych
nauczycieli (1490s6b) w pomiarze koncowym wskazato wyzsza ocen¢ posiadanych
umiejetnosci niz miato to miejsce w pomiarze poczatkowym.

e W ramach dwu edycji projektu ,,Szkola praktycznej ekonomii — mlodziezowe
miniprzedsi¢biorstwo” zostalo zalozonych 359 miniprzedsiebiorstw (poprowadzonych
przez 3410 uczniéw/uczennic) - 134 w roku szkolnym 2011/2012 (prowadzonych tacznie
przez 1364 uczniow/uczennice) oraz 225 w roku szkolnym 2012/2013 (prowadzonych przez

2046 ucznidow/uczennice). Po realizacji projektu az 92% ogélu badanych odbiorcow
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produktu finalnego (3005 uczniow/uczennic z obu edycji) zadeklarowalo wzrost
umiejetnosci praktycznych w zakresie prowadzenia dzialalnosci gospodarczej oceniajac
ten wzrost Srednio na 81%. Oszacowania poziomu tegoz wzrostu dokonano takze w oparciu
0 oceny niezaleznego jury pracujacego w ramach Ogodlnopolskiego Konkursu na Najlepsze
Mtodziezowe Miniprzedsigbiorstwo. Wedlug juroréw umiejetnosci praktyczne ucznidw
lokuja si¢ $rednio na pozycji 7 w jedenastopunktowej skali obejmujacej wartosci od 0 do 10,
gdzie zero oznacza catkowity brak umiejetnosci, za§ 10 umiejetnosci bardzo wysokie. Jesli
chodzi o przyrost umiejetnosci uczniéw — zostal on odnotowany w 196 ankietach (95% ogétu
dokonanych ocen) i wynidst §rednio 69%.

e W przypadku 138 nauczycieli (86% ogoétu) odnotowano wzrost umiejetnosci
postugiwania si¢ nowoczesnymi technologiami informacyjno — komunikacyjnymi (ICT)
Deklarowany wzrost poziomu umieje¢tnosci w omawianym zakresie wyniost Srednio
61,5%.

o  Wzrostowi umiejetnosci zwigzanych z wykorzystywaniem nowoczesnych technologii
informacyjno - komunikacyjnych w przypadku nauczycieli towarzyszy wzrost
zainteresowania ich stosowaniem na wigksza skale. Az 99% nauczycieli chciatoby
wykorzystywa¢ nowoczesne technologie informacyjno — komunikacyjne w wigkszym
zakresie niz miato to miejsce dotychczas. Az 91% nauczycieli (145 osob) deklaruje takze
wprost, ze podczas realizacji projektu poziom ich zainteresowania stosowaniem
nowoczesnych technologii informacyjno - komunikacyjnych wzrésl, szacujac ten wzrost
srednio na 44%

e Wzrost umiejetnosci w zakresie ICT odnotowalo takze w przypadku 67%
badanych uczniow (2188 osob). Wedlug deklaracji badanych ich umiejetnosci w zakresie
wykorzystania ICT wzrosly srednio o 62%. W przypadku uczniéw, podobnie jak miato to
miejsce w badaniu nauczycieli, odnotowano réwniez zmian¢ samoocen dotyczacych poziomu
umieje¢tnosci wykorzystywania nowoczesnych technologii informacyjno — komunikacyjnych.
Ponad 53% badanych uczniow (1726 os6b) wyzej oszacowato poziom swoich umiejetnosci
w pomiarze koncowym niz w pomiarze poczatkowym.

o Az 78% uczniéw deklaruje takze wzrost zainteresowania wykorzystywaniem

technologii informacyjno — komunikacyjnych w ramach zaje¢¢ szkolnych w wiekszym
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zakresie niz mialo to miejsce do tej pory. Wzrost poziomu swojego zainteresowania

uczniowie szacuja Srednio na 65%.

5.3. Trafnos$¢ zalozonych celow, dzialan i produktow projektu

W ramach ewaluacji ex — ante w obszarze edukacji ponadgimnazjalnej z zakresu
przedsigbiorczosci zdiagnozowano m.in. niedostosowane do rzeczywistych potrzeb rynku
pracy programy nauczania, nieefektywne metody i formy ksztalcenia oraz tradycyjne
narzgdzia dydaktyczne oraz zapotrzebowanie na zajecia prowadzone w oparciu 0 elementy
praktyczne, wzbogacone o materialy multimedialne, prowadzone w oparciu o przyktady
praktycznego wykorzystania prezentowane;j teorii ze wspotuczestnictwem praktykow biznesu.

Cele projektu, realizowane w jego ramach dzialania oraz wypracowane
produkty w bardzo duzym stopniu odpowiadaja na zdiagnozowane potrzeby,
jednocze$nie znaczaco zmniejszajac stojace za nimi problemy, co potwierdzaja m.in.
wypowiedzi uczestnikOw zebrane podczas wywiadow swobodnych: ,,Do udzialu w projekcie
sktonita mnie ta innowacyjnosé i to, ze mozemy wiasnie pracowac metodq projektu w szkole.
To bylo takie najistotniejsze dla mnie, ze miodziez uczy sie poprzez dziatanie” (N12); ,,moze
stworzy¢ sie cos realnego w szkole, a nie tylko teoretycznie, prawda, na papierze [...] praca z
miodziezq
w nieco inny sposob — metodq projektow, wczesniej to byla dla mnie taka troche abstrakcja™
(N2), ,, bardzo fajnie, ze mtodych uczy sie przedsiebiorczosci [...] nauczanie przez dziatanie
Jjest bardzo dobrg metodq, lepsza niz nauka z ksigzek” (MM 5), ,,projekt ten jest bardzo
potrzebny, bardzo rozwija, uczy pracy w zespole, uczy ksiegowosci, jest w tym bardzo duzo
zabawy, ale i poswiecenia [...] No, bardzo duze wrazenie, poniewaz juz teraz wiem jakie
kroki musze podjgé w zalozeniu wiasnego przedsiebiorstwa, poniewaz kazdy mysli, zZe to jest
tak tatwo [...] a naprawde trzeba byc¢ punktualnym, trzeba byc¢ odpowiedzialnym, trzeba
wszystkie szczegoly dopracowaé, bo wtedy firma nasza ma jakies powodzenie. [...] Takie
projekty sq tworzone przez ludzi, ktorzy chcq rozwijac¢ roznego rodzaju postawy i zdolnosci
uczniow i widac, ze tym ludziom na tym zaleZy i no, ja jestem niezmiernie wdzieczny, Ze
moglem w tym uczestniczy¢ i z tego korzystac, to jest super sprawa” (MM 12), ,, mocne strony
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[projektu] to na pewno wlasnie mozliwosé zdobycia wiedzy praktycznej i nauczenia sie pracy
w zespole oraz organizacji przedsigbiorstwa” (MM 11), ,,...wiele si¢ mozna nauczy¢,
znacznie wigcej niz z ksigzek. Dla nauczyciela jest to rowniez rewolucja. Takie praktyczne
zajecia poprawiajq relacje nauczyciel — uczen, mozna lepiej sie¢ poznal, nauczyciel ma

ciekawszq prace bo uczniowie sie bardziej angazujqg” (MM 13)

5.4. Atrakcyjnos¢ projektu na tle wczesSniejszych rozwigzan w obszarze

objetym projektem

Projekt oferuje swoim uzytkownikom - nauczycielom i odbiorcom — uczniom
kompleksowy pakiet materiatobw 1 narzedzi do prowadzenia przedmiotu ekonomia
w praktyce w ciekawy i innowacyjny sposob. Wysoka jakos$é, atrakcyjnosé i skutecznosé
produktu finalnego na tle innych rozwiazan dostepnych w obszarze edukacji
ponadgimnazjalnej z zakresu przedsiebiorczosci potwierdzaja wczeSniej przytoczone
wyniki badan i cytaty z wypowiedzi uczestnikow. Na szczegélne podkreslenie zashuguje
praktyczny wymiar edukacji prowadzonej z wykorzystaniem narzedzi i materiatéw projektu
(czyli produktu finalnego) znajdujacy swoje odzwierciedlenie w licznych umiejetnosciach
zdobytych przez uczniéw i nauczycieli (w tym w obszarach o kluczowym znaczeniu dla
gospodarki opartej na wiedzy) oraz ich satysfakcji potwierdzanej m.in. takimi
wypowiedziami:
nJa juz mam staz ponad dwudziestoletni. I jak w kazdym zawodzie dochodzi do takiego
momentu znudzenia zawodowego. A ten projekt spowodowal, Ze ja na nowo zyje i nie czuje
tego zmeczenia zawodowego, wzajemnie sie od siebie uczymy”.(N116)

, Bardzo wysoko oceniam caly projekt. Uwazam, Ze to najlepszy tego typu projekt dla
mitodziezy bo to jest nauka przez doswiadczanie.” (N104)

., Program jest niezwykle potrzebny uczniom. To jest dopiero prawdziwe Zycie.
Nawet dyrekcja, poczgtkowo sceptycznie nastawiona do projektu stwierdzita, ze to jednak jest
projekt, ktory naprawde czegos uczy mlodziez. Dzieki ktoremu dotkneli czegos z zZycia, mieli
Szanse na prawdziwe zmagania z sobq i z roznymi przeciwnosciami.”’(N156)

., Projekt jest naprawde wspaniaty. Bratam udzial w roznych, ale ten w porownaniu z nimi jest
wyjgtkowy. Bardzo podoba mi sie to, Ze mlodziez musi by¢ w pewnym sensie ,,skazana” na
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samodzielnos¢. Nauczyciel obserwuje, pilotuje, ale to milodziez sama rzqdzi swoim
przedsiewzieciem. W dotychczasowych projektach nauczyciel musial narzucac¢ tematy,
pomysty, reguly, a tutaj jest przestrzen dla kreatywnosci miodziezy, uczniowie mogq sig

bardzo wykazac. ” (N100)

Jednoczes$nie zauwazy¢ nalezy, iz z punktu widzenia uzytkownikow i odbiorcow
korzystanie z produktu finalnego nie generuje w zasadzie zadnych Kkosztow
dodatkowych. Jedyny warunek jego efektywnego uzytkowania stanowi dostep do

komputera i Internetu.
9.5. Trwalos¢ efektow projektu

Ze wzgledu na wspomniany wczesniej praktyczny charakter projektu uzyskane
w jego ramach efekty w postaci zmian postaw i kompetencji nauczycieli i uczniéw w
zakresie przedsiebiorczosci maja duze szanse utrzyma¢ si¢ takze po zakonczeniu jego
realizacji. Przekonanie to podzielaja zaréwno jurorzy Ogodlnopolskiego Konkursu na
najlepsze Mtodziezowe Miniprzedsigbiorstwo, ktérych oceny przytoczono w raporcie (por. s.
90), jak i nauczyciele realizujacy projekt: ,, To, co jest ideg programu czyli rozwijanie postaw
nie jest tu tylko hastem ale jest namacalne i realizowane poprzez dobrze skonstruowane
i innowacyjne narzedzia edukacyjne. To naprawde nie jest hastowe tylko autentyczne.
Uwazam, ze moi uczniowie bardzo sie rozwineli, dojrzali w kwestii podejmowania decyzji,
kreatywnosci, pomystowosci, przedsigbiorczosci. Patrzylam jakie cechy sie u nich rozwijajg
i na przyktad osoby, ktore wczesniej byly zamknigte, niesmiale, nie potrafily wyrazi¢ swojej
opinii, teraz, kiedy zblizamy si¢ do zamknigcia miniprzedsigbiorstwa juz glosno artykutujq
swoje zdanie. Jest postawa asertywna. N116. Uczniowie rozwingli , przede wszystkim
umiejetnoS¢ pracy w grupie, umiejetnos¢ organizowania czasu pracy i organizacji pracy,
rowniez umiejetnos¢ podejmowania decyzji i rozwigzywania konfliktow. Uczyto ich to rowniez
systematycznosci w dziataniu i nauczyli sie rowniez nie zrazac¢ porazkami i po prostu nauczyli
sie, ze porazki rowniez przynoszq pozytywne efekty. [...] Zmiany, jakie nastgpily W uczniach
pozostang, zostali uksztattowani...” (N12) ,, W praktyce umiejetnosci zdobyte bardzo im sie
przyvdadzg w dalszym Zyciu. Kilku uczniow wyrazito cheé zatozenia w przysztosci wlasnej

firmy” (N2), ,,...praktyka jest najlepsza. To jest takie narzedzie pracy — przede wszystkim
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praktyka i doswiadczenie. Jak sie czegos doswiadczy to sie zapamietuje na zawsze.” (N3)
., 1o jest praktyka, a jesli cos sie praktykuje to zostaje na diuzej. Uwazam, zZe jesli cos trzeba
samodzielnie wymysli¢, poprowadzi¢, zweryfikowaé to to zostaje na bardzo dtugo.
Wiec efekty tego projektu tez zostang na bardzo diugo, moze na cale zZycie. Bo to nie sq takie
zwykte lekcje tylko konkretny projekt, konkretne dziatania pozwalajgce wyciggaé wnioski.”
(N122)

Wysoka efektywno$¢, atrakcyjnos¢ i przydatnos¢ produktu finalnego (potwierdzona
ocenami 1 opiniami uzytkownikow i odbiorcoéw) przektada si¢ takze na wysokie
prawdopodobienstwo kontynuacji projektu w szkotach, ktore juz do niego przystapity oraz
zainteresowania projektem kolejnych szkot, a tym samym prawdopodobienstwo dalszego
funkcjonowania projektu po zakonczeniu etapu testowania (i zwigzanego z nim finansowania
projektu). Potwierdzeniem takiego przypuszczenia moze by¢ wypowiedZz jednego
z nauczycieli (i jednocze$nie dyrektora szkoty realizujacej projekt): ,, Bylismy jedyng szkolg
na tym terenie, ktora realizowata ten projekt. Po pewnym czasie zaczeli nam zazdrosci¢, bo
wzrosto zainteresowanie naszq szkolq potencjalnych przysztych uczniow i ich rodzicow. [...]
Mtodziez interesowata sie co to jest miniprzedsiebiorstwo, Ze mozna prowadzi¢ dziatalnosé,
nauczy¢ sie prowadzenia firmy i nawet cos zarabiac.” (N1), czy tez wypowiedz innej
nauczycielki ,, Uczniowie z klas pierwszych, ktorzy teraz majq do wyboru wsrod wielu
przedmiotow m.in. ekonomie w praktyce, pod wplywem naszego projektu i obserwacji tej
mojej pietnastki stwierdzili, Ze wolg ekonomie w praktyce niz np. angielski w biznesie, co

uwazam za wielki sukces. To pokazuje, Ze projekt si¢ sprawdza.”(N116)
5.6. Zaangazowanie grup docelowych

W ramach projektu w pelni wypelniono zasade empowerment wiaczajac
zaréwno uzytkownikow produktu finalnego — nauczycieli/nauczycielki, jak i jego odbiorcow
uczniéw/uczennice do prac nad jego ostateczng wersjg. Wiaczanie to bylo realizowane przez
caly okres testowania wstepnej wersji produktu finalnego w sposob ciagly poprzez biezacy
monitoring, w ramach ktérego obie grupy docelowe zglaszaly rozmaite uwagi 1 sugestie
wynikajace z wykorzystywania produktu w praktyce edukacyjnej, a takze w ramach osobnych

spotkan ewaluacyjnych podsumowujgcych kolejne etapy testowania i shuzacych

106



UNIA EUROPEJSKA x %k
KAPITAL LUDZKI ROPRISA

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY * gk

** %
* 4t

Projekt wspétfinansowany przez Unie Europejskg w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

wypracowaniu rekomendacji do korygowania poszczegdlnych elementow wstepnej wersji
produktu finalnego. Co wazne mozliwo$¢ uczestniczenia w korygowaniu produktu (poprzez

wnoszenie uwag, sugestii, propozycji) mieli wszyscy uczestnicy testowania.
Rekomendacje

Ze wzgledu na fakt, iz oceny produktu finalnego we wszystkich aspektach sa
bardzo wysokie, za§ wszystkie problemy i uwagi zglaszane przez uczestnikdw oraz
pojawiajace si¢ w trakcie realizacji projektu byly na biezgco zglaszane Koordynatorowi,
omawiane na zebraniach Zespotu zarzadzajacego projektem i uwzgledniane w korektach
wprowadzanych do poszczegdlnych elementow produktu finalnego, sformutowano tylko dwie

rekomendacje dotyczace ostatecznej wersji produktu finalnego i jego dalszego wdrazania.

Pojawiajace si¢ w ramach programéw umieszczonych na platformie usterki
(nieliczne w 11 edycji) byty na biezaco usuwane, nie mniej jednak funkcjonowanie platformy
musi zosta¢ dopracowane w najdrobniejszych szczegdtach, aby ewentualni pozniejsi
uzytkownicy (po zakonczeniu finansowania projektu) mogli z niej w pelni korzystaé bez
stalego wsparcia koordynatora. By¢ moze dobrym rozwigzaniem byloby wprowadzenie
swego rodzaju przewodnikow dla uzytkownikow, wskazujacych kolejne kroki do wykonania
w programach zamieszczonych na platformie i objasniajacych ewentualne watpliwo$ci

uzytkownikow.

Bardzo wysokie oceny produktu ze strony uczestnikow edycji testujgcej (zarowno
uczniéow jak 1 nauczycieli) powinny zosta¢ wykorzystane w dziataniach promocyjnych

projektu, zwigkszajac zainteresowanie dyrektorow szkot jego wdrozeniem.

107



UNIA EUROPEJSKA * Xk

*
KAPITAL LUDZKI EUROPEJSKI Bl
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY ey

Projekt wspétfinansowany przez Unie Europejskg w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

Spis tabel

Tabela 1 — Zestawienie celow szezegotowych zakiadanych efektgw realigagii Projeftit ... veceveecuvencereneeveneenenns 16
Tabela 2 — Zestawienie zatogonych efektow i metod ich WepyfiRaGi ... ...vuvvuvivieiiiiiiiinisieneissisisisie s sises 21
Tabela 3— Problemy minipredSighiorsnip...... it s 30
Tabela 4— Problemy w miniprzedsi¢biorstwach w poszezegdinych miesiqeach — edygja 1 (odsete naucgycieli 3 N=98)......32
Tabela 5 — Problemy w miniprzedsi¢biorstwach w poszezegolnych miesiqeach — edygia 11 (odsetee nancgycieli z N=160)..33
Tabela 6— Obszary, w ktdrych Ronsultanci pomagali UCHION . .............coceveniiviniiviniisiniisicisieisiesiesis s 34
Tabela 7 — Ocena warsgtatu s3R0LNTOWEZ0 Al NAUCLYCIEN .........cuceeeeeieciiieeeee e 35
Tabela 8 — Ocena 3adarn eAURATYTIYCD .........cueeerveemeeiieiiciriceeee et 38
Tabela 9 — OCena fllII010 ...ttt 39
Tabela 10 — Ocena pregentacyi multimtedialnych................couvvcuviniiviniiviniiiiiiiiniisicii e 40
Tabela 11 — Ocena prydatnosci 1V ademecum dla nancgyciela oraz aktadki Warto wiedziec ........veceveeceveecevevcuvencnnenes 40
Tabela 12 — Ocena materialO dla eI ..........eeueeeeeaiciiiiiicieeststs et 42
Tabela 13— Deklarowany wzrost pozionu wiedgy na temat nowatorskich form prowadzenia 3ajel 3 akresn
DFROASIGDIONEZOSCL e 44
Tabela 14 - Ocena pogionn wiedy na temat nowatorskich form prowadzenia 3ajec 3 gakresu predsighiorezosci (tabela
DABCLOIWG)....c.oeiainiiiiiiii b 45
Tabela 15 - Wyniki testu wiedzy eRonomicneg Qla BAUCLYCIEl..........ueeevoieiaicieiiiiiicicnesiii st 46
Tabela 16 - Deklarowany wzrost pogiomu wiedzy na temat prowadzenia dziatalnosci gospodarczel (uegniowie)................ 48
Tabela 17 — Ocena poziomu wiedgy 3 3akresu prowadzenia dyialalnosc gospodarcze (tabela panelowa — edygia l)........ 49
Tabela 18 — Ocena poziomu wiedgy 3 3akresu prowadzenia dyialalnosci gospodarcze (tabela panelowa — edyga Il)........50
Tabela 19 - Wyniki testu wiedzy 3 3akresu predsiebiorczo5ci i eRonomii dla HeZMiom.........ocueeuveeeuveeerreeceenceeneeneeennes 51
Tabela 20 - Ocena zajeé 3 akresu predsiebiorezosci 3 punktu widzenia ksgtattowania postaw predsiebioregych neznidw
........................................................................................................................................................................................ 56
Tabela 21 — Umiejetnosei uczniow ksztattonwane 1w 1amach ProfeRil....... v eeeeveneureneueensusessssessssessssessseesesessesens 57
Tabela 22 — Poziom akceplagi opinii, $e ksztaltowanie postaw predsiebiorezych jest potrzebne w wieksgym akresie nig
ODCHTC. ..o 58
Tabela 23 — Poziom akceptagi opinii, ge kstattowanie postaw predsiebioregych jest zadaniem kazdego nanczgyciela.....58

Tabela 24 — Poziom akceptagfi opinii, Se ksztattowanie postaw predsiebiorezych powinno sig odbywac w ramach kazdego
DPIROADION ... s 59
Tabela 25 — Poziom akceptagi opinii, ge ksztattowanie postaw predsiebiorezych powinno gyskal wygsza range w ednkadji

ponadgimnazjalne (powinno si¢ na nie WFOCiE WIERSIA MWAGE) «.covuenireiiiriisinsirsineiiiisisisis s 59
Tabela 26 - Deklarowany poziom wzrostn wiedgy na temat roli predsiebiorezosci w ycin codzienmym (nezniowie)......... 62
Tabela 27 - Ocena prgydatnosci w codiennym gycin umiejetnosci komunikacyjnych (tabela panelowa- edygia I)............... 63
Tabela 28 - Ocena przydatnosci w codziennym ycin umicjetnosci Romunikacynych (tabela panelowa- edyga 1l).............. 64
Tabela 29 - Ocena pryydatnosci w codziennym $ycin umiejetnosci wspotpracy 3 innymi ludémi (tabela panelowa — edycja 1)
........................................................................................................................................................................................ 64
Tabela 30 - Ocena przydatnosei w codziennmym gycin umiejetnosci wspotpracy 3 innymi ludimi (tabela panelowa — edycja 11)
........................................................................................................................................................................................ 65
Tabela 31 - Ocena prgydatnosci w codziennym Zycin umiejetnosci planowania wiasnej kariery zawodowey (tabela panelowa
S CYGA L) o sttt 65
Tabela 32 - Ocena prydatnosci w codziennym gyciu umiejetnosci planowania wilasnes kariery zawodowey (tabela panelowa
S CYGA LL) oo R 66

108



UNIA EUROPEJSKA * Xk

*
KAPITAL LUDZKI EUROPEJSKI Bl
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY ey

Projekt wspétfinansowany przez Unie Europejskg w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

Tabela 33 - Ocena przydatnosci w codziennym yciu umiejetnosci identyfikagyi i oceny wlasnych mocnych i stabych stron

(tabela panelowa eayeia )................ccuvecuiucuiciniciiiciiciic ettt 66
Tabela 34 - Ocena przydatnosei w codziennym Sycin umiejetnosci identyfikeaci i oceny wiasnych mocnych i stabych stron
(tabela Panelowa eayeia I1) ...........ceucoeeeonecoiccinieinicinicnecinee ettt 67
Tabela 35 - Ocena prgydatnosci w codziennym Zycin umiejetnosci Jwiqzanych g prowadzeniem wiasnej dziatalnosci
gospodarezef (tabela panelowa — eqyIa I)...............c.ocuecueeciiiciiiciiiiiiicisicisecs e 67
Tabela 36 - Ocena przydatnosci w codziennym Zyciu nmiejetnosei Zwiqzanych 3 prowadzenien wilasnef dziatalnosci
gospodarezej (tabela panelowa — edygia L) ...t s 68
Tabela 37 - Ocena pryydatnosci w codziennym gycin aktywne postawy yciowej (tabela panelowa — edygia I)................... 68
Tabela 38 - Ocena przydatnosci w codziennym 3ycin aktywnej postawy $yciowej (tabela panelowa — edyga I)................. 69
Tabela 39 — Opinie dotyczace potrzeby ksztattowania postaw predsiebiorezych ucznidw/ negennic s3kdt
ponadgimmazjalnych (HeMioWie EaAYGIA 1) ...........ccuecueeciieeiriciricirieirieiec et nans 71
Tabela 40 — Opinie dotyczace potreby ksztattowania postaw predsigbiorezych uezniow/ neennic s3kdt
ponadgimnazjalnych (uezniowie eaAyGa I1) ...t 72
Tabela 41 - Pogion akceptagi opinii, e ksgtaltowanie postaw predsiehioregyeh jest adaniem kagdego nancgyciela
(HEZNEOWEE — EAYGIA L)ttt 72
Tabela 42 - Poziom akceptagji opinii, e kszgtattowanie postaw przedsi¢bioreych jest gadaniem Ragdego nanczyciela
(HEZRIOWIE — CAYGA L) ..ot 73
Tabela 43 - Pogiom akceptagi opinii, e ksgtaltowanie postaw predsiebioregych powinno si¢ odbywaé ramach kagdego
PIReAntiotst (HEZNIOWIE €AYGIA L) ..........uvuiuiainiciiiiiiicic st 73
Tabela 44 - Poziom akceptagi opinii, e ksgtaltowanie postaw predsiebioregyeh powinno si¢ odbywaé ramach kagdego
predmiots (HEMIOWIE EAYGA I1)............ueeceeeieciiciiciiciree et 74
Tabela 45 - Poziom akceptagi opinii, e ksgtaltowanie postaw powinno 3yskal wyzsza range w edukagi
ponadgimnazjalneg (nezniowie — €AYGa 1) .........ouvuuviniiiniiiiiiiiiiiiiiii s 74
Tabela 46 - Pozion akceptagi opinii, e ksgtaltowanie postaw powinno 3yskaé wyzsza range w edukai
ponadgimmazjalng (eniowie — €AY I1).........ocuecuecirieiriciricirieirieiree ettt nens 75
Tabela 47 —Wykorgystywane przez nezniow Zrodia informacji dotyczacych predsighiore05ei .....ueeneencivincivincnvincninns 76
Tabela 48 — Zmiana poziomu ainteresowania ucniow problematyka predsiebiorezosei (nezniowie - edyga I)................ 77
Tabela 49 — Zmiana poziomn zainteresowania ucgniow problematyka przedsiebiorczosei (nezniowie - edyga 1) .............. 78
Tabela 50 — Zmiana poziomn umiejetnosci prowadzenia ajec metoda gry edunkacyiney (tabela panelowa — nancgyciele) ....83
Tabela 51 — Deklarowany wzrost pogionu umiejetnosci prowadzenia ajec metoda g1y eAURACYNG ........eonevencevincrvincninns 84
Tabela 53 — Zmiana poziomn umiejetnosci nanczycieli w akresie wykorzystywania nowocesnych technologii informacyino
— ROTIHNIRACYTIYED oo s bbb bbb 88
Tabela 54 — Deklarowany poziom wzrostu umiejetnosci wykorgystywania ICT ..., 89
Tabela 55 — Deklarowany poziom wzrostu ainteresowania stosowanien ICT - BAUCZYCIenn.nnnnnononcrncrerininiernnnn, 91
Tabela 56 — Zmiana poziomu umiejetnosci uczniow w gakresie wykorgystywania ICT (edygja l). ..o, 93
Tabela 56 — Zmiana poziomn umiejetnosci uczniow w gakresie wykorzystywania ICT (edygia Il ...........ocuvuucuvencnvuncnnncs 94
Tabela 57 — Deklaragja dotyczaca zakresu gmiany umiejetnosci wykorgystywania ICT preg #ezniom.............ecencnc. 95

Tabela 60 — Zestawienie dziatarn 3 wykorgystaniem ICT wykomywanych przez, sczniow co najmnie rag. w tygodnin.......96

109



UNIA EUROPEJSKA * Xk

*
KAPITAL LUDZKI EUROPEJSKI Bl
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY ey

Projekt wspétfinansowany przez Unie Europejskg w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
Spis wykresow

Whykres 1 — Deklarowana gmiana poiomu wiedgy nanczycieli na temat stosowania nowatorskich form prowadzenia ajec 3

SARTCSHU PIZOASIEDIOTZOSEL .ot 43
Wykres 2 — Punktagja ugyskana preg, nancycieli 1w tescie wiedzy eRONOMICINE . u...veveeeineineisiisiivieieiseisiisiisieieisins 47
Whykres 3— Deklaragia gmiany poziomu wiedgy dotyczace prowadzenia diatalnosci gospodareze (nezniowie)................. 48
Whykres 4 — Punktacgia ugyskana preg ncgniow w tescie wiedzy 3 zakresu predsiebiorczosei i eRonomii........................ 52
Wykres 5 - Deklaragia miany pozionu wiedgy dotyezace) roli predsiehiorcz05ei w eduRAG ... 53
Wykres 6— Odsetek nanczycieli prekonanych, e ajecia 3 akresu predsiebiorezosci i ekonomii w bardzo dugym stopnin
(5 punkt w skali 1-5) ksztaltujq umiejetnosei skiadowe postaw predsighiorezych nezmiom. ..........ccevecevecenicenecenencnn. 55
Wykres 7 — Odsetek nancgycieli akeeptujacych pozytywne opinei na temat ksztattowania postaw przedsiebioregych
ueznidw | negennic SROL PORAAGMINAZIAIMYCD. ..ot 60
Wykres 8§ — Ocena gnaczenia elementow sktadowych postawy przedsiebiorege] 1w 2ycint COAZIENNYN ......ueeeeceeeceeecaeannn. 63
Wykres 9 — Odsetek uezniow przekonanych, se zajecia 3 3akresu predsighiorezosei i ekonomii w dugym stopnin (5 1 6
punkt w skali 0-6) ksgtattuja postawy predsiehiorege mI0AIEZY ... ceveuveeveeeciciiiiiiiicscstisi e 70
Wykres 10 - Deklaracje ncznicw dotyczace zmiany poziomu gainteresowania predsighioreoSeiq.. . ncencceneecuneanen. 79
Wykres 11 - Deklaracgie nezniow dotyczace gmiany poziomu ainteresowania prowadzeniem w pryszlosci wlasnej
AZEALAINOSET GOSPOBATEZE cvvveviitii et 80
Wykres 12 — Zestawienie opinii ucgniow na temat prowadzenia wiasne dziatalnosci gospodarezej i pracy na etacie.......... 81
Wykres 13 - Deklaragia dotyczaca miany pogiomn umiejetnosci prowadzenia zajed metoda gry edukacyjng .................... 84
Whykres 14 — Ocena trvalosci efektow projeketn preez jurorow Ogdlnopolskiego Konkursu na Najlepsze miodziezowe
MERIDIREASIEDIOSIG. ... s 87
Wykres 15 — Deklaragja dotyczaca zmiany pogionu umiejetnosei nancgycieli w zakresie wykorgystywania ICT .............. 89
Wykres 16 — Ocena pogionu gainteresowania nancgycieli postugimanient sig ICT ..........coveeoveeoniconicnicnicnieneeneenn, 90
Whykres 17 — Opinie nancgycieli dotyczace atrakeyjnosci nanczania 3 wykorgystanien ICT ..., 91
Wykres 18 - Opinie nanczycieli dotyezace skutecznosci nancgania 3 wykorgystanien ICT .........ccnecnicnicnicuneenn. 92
Wykres 19 — Opinie uczniow dotyegace atrakeynosei nanczania 3 wyRorgystaniens ICT ..........cccnecnicenicnicuneenn. 92
Whykres 20 - Opinie uczniw dotyezace skutecznosci nancania 3 wykorzystaniens ICT ..., 93
Wykres 22— Deklaracje nezniow dotyczace miany poziomu umiejetnosci w gakresie wykorgystywania ICT .................... 94

110



